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Excusan su asistencia D* Soraya Acuyo, D* M* Angeles Verdejo, D* M Carmen Hidalgo, D. Antonio
Civantos, D. José Alberto Maroto, D. Manuel Fuentes, D* Amparo Carrillo, D. Vicente Fernandez
Najera y D? Esther Maria Garcia

Secretario: D. Antonio José Saez Castillo

Orden del Dia:

A W N =

(8]

Informe del director

Ratificacion, si procede, de la memoria del Contrato-Programa de la Escuela
Informe de la Comision de Docencia e Investigacion sobre el PC07 del SGIC
Aprobacion, si procede, de propuestas de reconocimiento correspondientes a ciclos
formativos

Eleccion de representantes en las comisiones permanentes

Aprobacion, si procede, de la propuesta de composicion de la Comision de
Coordinacion Académica y Comision de Calidad del Master Universitario en
Ingenieria de Telecomunicacion. Eleccion de sus miembros

Aprobacion, si procede, de la propuesta de composicion de la Comision de
Participacion en la Elaboracion del Master Universitario en Ingenieria de Minas.
Eleccion de sus miembros

Aprobacion, si procede, de la propuesta de composicion de la Comision del Plan de
Accion Tutorial. Eleccién de sus miembros

Ruegos y preguntas
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Desarrollo de la sesion

Punto 1. Informe del director

El director informa de las siguientes reuniones celebradas y eventos acontecidos desde el 19 de
febrero, fecha de la Ultima Junta de Centro en la que presentd informe:

COMISION PERMANENTE DE GOBIERNO. Viernes 19 de Febrero.

Se aprueba la Expresion de interés del Master Interuniversitario en Ingenieria de Minas.
COMISION DE CALIDAD. Viernes 4 de marzo.

Aprobacion de la memoria del Contrato Programa que hoy ratificaremos, si procede.
PLENO DE LA JUNTA DE CENTRO. 5 de abril.

Eleccion del Director

COA de jueves 10 de marzo.

e Numero de grupos de teoria y turnos para el curso 2016-17.
e Modificacion del calendario académico del curso 2016-17.

COA de miércoles 6 de abril.

e Oferta de asignaturas optativas para el curso académico 2016-17.

e Oferta de asignaturas en inglés para el curso académico 2016-17.

e Criterios Generales para el Plan de Organizacion Docente de la Universidad de Jaén para
el curso 2016-17.

COA de miércoles 27 de abril.

Reglamento para la sustitucion del personal docente e investigador. Reglamento para la
concesion de permisos sabaticos.

CONSEJO DE GOBIERNO de jueves 17, de marzo.

e Numero de grupos de teoria y turnos para el proximo curso. Solo tenemos desdoblado
primero y segundo de industriales.

e Limite de admision de estudiantes para el proximo curso (75 para los grados y 25 para
el Master)
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CONSEJO DE GOBIERNO de martes 12 de abril.

¢ Manual de identidad corporativa.

e Criterios Generales del POD.

e Oferta de asignaturas optativas. Las impartidas el afo pasado mas las que pertenecian
a mencion o eran obligatorias en otra titulacién o pertenecian a complementos de
formacion.

e Oferta especifica de idioma extranjero. Todo el Master en Ingenieria de
Telecomunicacion. Fisica-Quimica de los Alimentos

OTRAS REUNIONES

e Jueves 25 de febrero, Junta de estudiantes.

e Martes 1 de marzo. Comision de seguimiento académico del Master de Telecomunicacion.

e Miércoles 9 de marzo. Reunion con delegados de 4° para acto de graduacion.

e Miércoles 30 de abril. Vicerrectorado de Docencia y profesorado. Criterios de ordenacion
docente.

e Jueves 31 de marzo. Reunidn con departamentos para tratar optatividad.

e Jueves 7 de abril. Reunion para el Master de Minas. Vicerrectores y Directores de Centro.
Expresion de interés. Previamente habia hablado con el Decano Presidente del Colegio
de Minas del Sur: la conversacion fue decepcionante.

e Jueves 7 de abril. Reunion con estudiantes para el acto de graduacion que se celebrara
el proximo viernes 6 de mayo

e Viernes 22 de abril. Reunion vicerrectorado relaciones con la sociedad. Jornadas de
orientacion profesional becarios icaro para centros.

e Martes 26 de abril. Reunion con el vicerrectorado de Ensefianzas de grado, postgrado:
borrador del Plan de Innovacion Docente e Incentivacion de las buenas practicas
docentes en la Universidad de Jaén

EVENTOS

e Martes 2 de marzo. Inauguracion del vivero de empresas del CCTL

e Viernes 4 de Marzo. Visita de Representantes del Colegio de Ingenieros técnicos de Minas.

e Lunes 4 de marzo. Show Magia e Ingenieria. Para los alumnos del IES Huarte de San Juan
y los alumnos de Intercambio Holandeses de Nimega.
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Miércoles 9 de marzo. Jornada con orientadores de IES. En colaboracion con el
Vicerrectorado de Estudiantes.

Viernes 11 de marzo. Inauguracion del vivero de empresas.

Viernes 11 de marzo. Marbella SMART LIVING. Organizado por el COITT.

Miércoles 16 de marzo. JORNADA II: VALORIZACION DE RESIDUOS PARA CONSTRUCCION
SOSTENIBLE. DR. D. XAVIER ELIAS CASTELLS.

El director hace pUblico su agradecimiento a D. Francisco Corpas, coordinador del Master
en Ingenieria de Materiales.

Miércoles 13 al viernes 15 de abril. Curso de Sondeos.

De igual forma, el director hace constar su agradecimiento y felicitacion a D. Julian
Martinez (coordinador) y a D. José Luis Molina por su excelente trabajo en la
organizacion del evento.

Jueves 14 de abril. Renovacion del Consejo de Gobierno. Se logra que la EPS de Linares
tenga voto en el Consejo de Gobierno.

Jueves 14 de abril. Nombramiento de los subdirectores y secretario.

Jueves 14 de abril. Jornada de antiguos alumnos de Telecomunicacion. Organizado por
el Dpto. de Ing. de Telecomunicacion. 4 conferencias.

De igual forma, el director hace constar su agradecimiento al Departamento por
esfuerzo en la celebracion del acto.

Sabado 16 de abril. Jornada de puertas abiertas. La jornada transcurrid
satisfactoriamente. No obstante, se esperaba mas participacion.

Miércoles 20 de abril. Emprendimiento en Red. Asociacion de empresarios de Jaén.
Junto con el Vicerrectorado de Relaciones con la sociedad

Miércoles 20 de Abril. Se inaugura el Servicio de Internacionalizacion en la EPS de Linares.
Inicialmente miércoles y viernes y posteriormente todos los dias, a partir de mayo.

En lo relativo a las actividades de divulgacion de la Escuela, destaca los siguientes eventos:
X1l CICLO TALLERES ESPECIFICOS. LA INGENIERIA UNA APUESTA DE FUTURO
Martes 26 de abril:

Ingenieria de vehiculos eléctricos Hibridos (4 alumnos)
Aditivos en la industria Quimica alimentaria (4 alumnos)

Miércoles 27 de abril:
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e Equipamiento en radio y television (6 alumnos)
e Proyecto de construccion de una carretera (1 alumno)

Jueves 28 de abril:
¢ Ingenieria de Minas, Energia y Medio Ambiente (2 alumnos)
VISITA A INSTITUTOS EN MARRUECOS

e Lunes 7 marzo. En Tetuan. IES Nuestra sefora del Pilar
e Martes 8 de marzo. En Tanger. IES Severo Ochoa

VISITAS A/DE INSTITUTOS

Se han recibido o realizado visitas a 28 centros de secundaria.
Se ha recibido la visita de dos AMPAS de centros de secundaria.
COMISION DE EDUCACION DEL AYUNTAMIENTO

e Jueves 28 de abril.
e Jueves 7 de abril

Esta Comision ha destinado aproximadamente 17.000€ a la campaina de divulgacion que el
Ayuntamiento realiza sobre “Linares, ciudad universitaria”. Este es el cuarto afo. Se realizaran
las mismas acciones que los afos anteriores y se incluyen otras mas, como la elaboracion de
aplicaciones para moviles y de una web con todo lo relacionado con la EPS de Linares.

Finalmente, el director informa de tres aspectos relacionados con las infraestructuras en el
Campus:

CAFETERIA. A pesar de que es un tema que no es de nuestra competencia, pero que si considera
relevante, ha realizado numerosas gestiones para tratar de acelerar el proceso de apertura.
Mas alla de los hechos puntuales que estan enlenteciendo dicha apertura, percibe (y es una
apreciacion personal) no demasiado interés por parte de la empresa adjudicataria para un
pronto inicio de actividad.

CARTELERIA. También se han realizado gestiones para lograr que se instalen elementos de
carteleria en el Campus que ayuden a la orientacion de las personas que nos visitan. Se esta a
la espera de que adapten esta senalizacion a la nueva imagen de marca de la UJA.
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USO INADECUADO DE LA SALIDA DE EMERGENCIA DEL AULARIO. Se ha constatado un uso
inadecuado de la salida de emergencia del aulario como entrada al mismo. Esta constatacion
se debe a que se esta utilizando un acceso a través de un camino de tierra que cuando llueve
se convierte en fango y provoca un estado lamentable de suciedad en el aulario. Tras consultar
con Unidad Técnica, nos informan de que, por un lado, no se va a realizar ninguna gestion que
facilite el acceso a través de ese camino, como su asfaltado o su cubrimiento con grava, ya que
es una salida de emergencia y no relne los requisitos para que pueda utilizarse como entrada
al edificio; y, por otro lado, se acometeran labores de cierre de ese camino dentro de las
actuaciones generales de jardineria que se esta previsto realizar en todo el Campus.

Punto 2. Ratificacion, si procede, de la memoria del
Contrato-Programa de la Escuela

El director pasa la palabra al Subdirector de Calidad y Atencion a la Discapacidad, D. Enrique
Muhoz Exposito, quien comenta que, debido a la coincidencia con el periodo electoral, ha sido
necesario enviar la memoria del contrato-programa correspondiente al ano 2015 sin informar
previamente a la Junta de Centro. El traerlo hoy como punto del orden del dia es precisamente
para hacerlo, solicitando su ratificacion por parte del Pleno. El subdirector hace una breve
presentacion de los aspectos fundamentales de los resultados incluidos en la memoria (que se
adjunta como anexo) e informa asimismo que se ha recibido respuesta por parte del Delegado
del Rector para la Planificacion Estratégica y la Calidad, cuantificando en un 93.6% el grado de
financiacion alcanzado por la ejecucion del contrato-programa, matizando que en lo relativo a
los indicadores directamente dependientes del centro, se ha alcanzado el 100% de
cumplimiento.

El Pleno ratifica la memoria por asentimiento.

Punto 3. Informe de la Comision de Docencia e
Investigacion sobre el PCO7 del SGIC

El director comienza haciendo un breve recordatorio del funcionamiento del Procedimiento de
Calidad PCO7 e informa que todos los informes que se solicitaron desde la Comision de Calidad
al profesorado implicado han sido recibidos por ésta y remitidos a la Comision de Docencia e
Investigacion, quien los analizé en su reunion de 12 de febrero. Las asignaturas de las que se
solicito fueron Ingenieria Térmica (en Quimica Industrial), Mecanica de Fluidos (en Quimica
industrial), Ingenieria Térmica (en Electricidad), Matematicas | (en Civil) e Informatica (en
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Minas). El director destaca la mejora lograda en la asignatura Ingenieria Térmica, si bien aun
se mantiene por debajo del 20% de tasa de rendimiento en dos especialidades. El Profesor Pérez
Latorre pide la palabra para comentar que las cifras se refieren a tasa de rendimiento, por lo
que pueden ser confusas, ya que es dificil lograr que aprueben los estudiantes que no se
presentan al examen. En ese sentido, el director responde que también cabe pensar porqué el
alumnado no se presenta. La estudiante Maria Garrido interviene y comenta que, en su opinion,
la mejora en esta asignatura de Ingenieria Térmica en el grado en Mecanica, que no se refleja
en los otros dos grados, sobre todo en el de Quimica Industrial, es debido a que en el grado en
Mecanica se cursan dos asignaturas relacionadas con Ingenieria Térmica en cursos superiores en
los que los estudiantes comprenden gran parte de los contenidos de ésta.

Punto 4. Aprobacion, si procede, de propuestas de
reconocimiento correspondientes a ciclos formativos

El director pasa la palabra al subdirector de las titulaciones de Industriales, D. Manuel Valverde,
quien explica la propuesta de reconocimiento que se somete a la aprobacion del Pleno de la
Junta de Centro. Esta se resume en el Anexo II.

El Pleno de la Junta de Centro aprueba el reconocimiento por asentimiento.

Punto 5. Eleccion de representantes en las comisiones
permanentes

Segun establece el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento (ROF) de la Escuela en su
articulo 23, punto 2, las comisiones permanentes deberan constituirse en un plazo de treinta
dias desde la eleccion del director.

El director cede la palabra al secretario, quien lee la composicion que el ROF establece para
cada una de las comisiones permanentes, y se procede a la eleccion de sus miembros, con el
siguiente resultado:

Comision Permanente de Gobierno

Miembros natos:

El director, quien ejercera la Presidencia, un subdirector, para quien el director propone a D.
Ruperto Bermejo, y el secretario.
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Miembros electos:

Dos representantes del profesorado: se solicitan candidatos, proponiéndose tan solo los
profesores D. Vicente A. Lopez y D. Francisco Corpas. Son, por tanto, elegidos sin necesidad de
votacion

Dos representantes del alumnado: se solicitan candidatos, proponiéndose tan solo D. Johnny
Alejandro Samaniego Macias, quedando, por tanto, una vacante por el sector de los estudiantes.

Un miembro del personal de administracion y servicios: se solicitan candidatos, proponiéndose
tan solo D. José Antonio de Dios, quien queda, por tanto, elegido.

Comision de Docencia e Investigacion

Miembros natos:

El director.

Miembros electos:

Tres representantes del profesorado: se solicitan candidatos, proponiéndose los profesores D.
Damian Martinez, D. Evaristo Ballesteros, D. Luis Pérez, D. JesUs de la Casa y la profesora D?
Lourdes Martinez. Se hace, por tanto, necesaria la votacion. El presidente establece cinco
minutos de receso para el reparto de las papeletas de votacion. Concluido el mismo mismo se
procede a la votacion, con el siguiente resultado: D. Damian Martinez, 15 votos; D. JesUs de la
Casa, 16 votos; D* Lourdes Martinez, 17 votos; D. Evaristo Ballesteros, 8 votos; D. Luis Pérez, 4
votos. Quedan elegidos D. Damian Martinez, D. JesUs de la Casa y D? Lourdes Martinez.

Dos representantes del alumnado: se proponen solo dos candidaturas, las de D. Rubén Molina y
y D. Johnny Samaniego, que son, por tanto, elegidos.

Un miembro del personal de administracion y servicios: se recibe sélo una candidatura, de D*
Concepcion Hernandez, que queda, por tanto elegida.

Comision de Calidad

Miembros natos:

El director, que ostentara la Presidencia, el Coordinador o Coordinadora de Calidad, D. Enrique
Muioz, el secretario, D. Antonio José Saez, y un miembro de la Unidad de Calidad, designado
por la direccién de la misma.
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Miembros electos:

Un representante del profesorado por cada una de las familias de la ingenieria que se impartan
en la Escuela,

- Civil: se presenta tan solo la candidatura de D. Carlos Enriquez, que queda elegido.

- Minas: queda vacante por ausencia de candidaturas.

- Industriales: se presenta tan sélo la candidatura de D. José Moyano, que queda elegido.
- Teleco: queda vacante por ausencia de candidaturas.

Un representante del alumnado: se presenta tan solo la candidatura de D. Johnny Samaniego,
que queda elegido.

Un representante del PAS: queda vacante por ausencia de candidaturas.

Comision de Extension
Miembros natos:

El director y el secretario.
Miembros electos:

Dos representantes del profesorado: se proponen las candidaturas de los profesores D. Pedro
Nunez-Cacho y D. Rafael Cuesta. Quedan, por tanto, elegidos.

Dos representantes del alumnado: se propone la candidatura de D. Johnny Samaniego, quien
queda elegido. Queda, ademas, una vacante por este sector.

Un miembro del personal de administracion y servicios: queda vacante.
Comision de Trabajo Fin de Grado

Miembros natos:

El director, el secretario, los subdirectores de titulaciéon y un representante del Departamento
responsable del Area de Proyectos de Ingenieria.

Se solicitara al Departamento de Ingenieria Grafica, Disefio y Proyectos, como responsable del
Area de Proyectos de Ingenieria, su representante.
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Miembros electos:

Un profesor o profesora por cada familia de la ingenieria con grados impartidos en la EPSL:
- Civil: presenta su candidatura D. Francisco Pérez Latorre, que resulta, por tanto, elegido.
- Minas: queda vacante.

- Industriales: se presentan dos candidaturas, de los profesores D. Evaristo Ballesteros y D. Luis
Pérez. Se propone un receso de 5 minutos para el reparto de papeletas, tras el que se procede
a la votacion, con el siguiente resultado: D. Evaristo Ballesteros, 16 votos; D. Luis Pérez, 5
votos. Queda, por tanto, elegido, D. Evaristo Ballesteros

- Telecomunicaciones: D. Francisco J. Canadas

Un estudiante por cada familia de la ingenieria con grados impartidos en la EPSL:
- Civil: queda vacante.

- Minas: queda vacante.

- Industriales: D. José Javier Sevilla Vilches

- Telecomunicaciones: queda vacante.

Un miembro del personal de administracion y servicios: se presenta una Unica candidatura, de
D. José Maria Garcia, quien queda, por tanto, elegido.

Punto 6. Aprobacion, si procede, de la propuesta de
composicion de la Comision de Coordinacion
Académica y Comision de Calidad del Master
Universitario en Ingenieria de Telecomunicacion.
Eleccion de sus miembros

El director pasa la palabra al subdirector de la familia de Telecomunicaciones, D. Antonio J.
Yuste, quien comienza recordando que la composicion de la Comision de Coordinacién
Académica del Master de Ingenieria de Telecomunicacion, no permanente, queda descrita en
la memoria del Master de Telecomunicaciones y en la normativa de masteres oficiales de la UJA
(art. 37). En funcion de estas directrices, la propuesta de la Direccion es mantener tanto la
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composicion como las funciones que venia teniendo con la anterior Junta de Centro. En lo
relativo a la composicion, esta dada por:

- El Coordinador del Master

- Tres profesores, uno por cada area de conocimiento con docencia en el Master, a elegir por
el departamento.

- El subdirector de calidad, como miembro externo al Master.

El Pleno de la Junta aprueba esta composicion por asentimiento. Se solicitara a los
departamentos implicados, el Departamento de Ingenieria de Telecomunicacién, con docencia
de las areas de Ingenieria Telematica y de Teoria de la Senal y Comunicaciones, y el
Departamento de Ingenieria Electronica y Automatica, con docencia del area de Tecnologia
Electronica.

En cuanto a las funciones de la Comision, la Direccion propone las siguientes, que son las mismas
que se le asignaron en la anterior Junta de Centro:

a. Coordinar el seguimiento completo del alumnado y de la programacion de la titulacion
nombrando coordinadores de asignatura y coordinadores de materias que informaran
de sus trabajos a la Comision.

b. Elaborar la propuesta de programacion del Master, calendario de entrega y defensa de
TFM y los horarios de las asignaturas.

c. Llevar a cabo la seleccion del alumnado.

d. Proponer a la Junta de Centro modificaciones en los requisitos de admision especificos
al Master, en los criterios de seleccion de estudiantes y en el numero de plazas
ofertadas, para su aprobacion.

e. Establecer criterios homogeneos de evaluacion y resolver conflictos que pudieran
surgir al respecto.

f. Elevar propuestas de resolucion de reconocimiento de creditos solicitadas por el
alumnado, asi como de los complementos de formacion de los estudiantes en los casos
preceptivos.

g. Asignar la tutorizacion a cada estudiante para la realizacion de su trabajo de fin de
Master.

h. Proponer los tribunales que habran de juzgar los trabajos de fin de Master.

i. Seleccionar y proponer los Trabajos Fin de Master que pueden optar a premios
propuestos por la Universidad de Jaen u otras entidades.
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j. Aprobar, con anterioridad al inicio del curso academico correspondiente y dentro de
los plazos establecidos, las modificaciones en la oferta docente o estructura del
programa de estudios que se estimen oportunas.

k. Informar a la Comision de Garantia Interna de Calidad del Centro, cuyas funciones en
relacion a la titulacion estan definidas en la propuesta del titulo.

. Nombrar las subcomisiones que la propia Comision de Coordinacion Academica estime
oportunas para el optimo desarrollo del plan de estudios del Master Universitario. Las
actividades y propuestas de estas subcomisiones deberan estar sujetas a la aprobacion
de la Junta de Centro.

m. Elaborar una propuesta de Normativa de Trabajo Fin de Master y elevarla a la
consideracion de la Junta de Centro.

n. Aquellas otras que les asignen los organos competentes.

El Pleno aprueba estas funciones por asentimiento.

En cuanto a la Comision de Calidad del master, la propuesta de la Direccién es que continle,
como hasta ahora, siendo la propia Comision de Calidad de la Escuela, con el compromiso de
invitar a un representante de los estudiantes cuando se traten temas relacionados con el master.
El Pleno aprueba la propuesta por asentimiento.

Punto 7. Aprobacion, si procede, de la propuesta de
composicion de la Comision de Participacion en la
Elaboracion del Master Universitario en Ingenieria de
Minas. Eleccion de sus miembros

El director propone que la mencionada comision interna tenga la siguiente composicion:
- El director, que la presidira.

- El subdirector de las titulaciones de Minas/Civil.

- El profesor D. Julian Martinez Lopez.

- Un representante por cada departamento que tenga adscritas las areas de conocimiento a las
que correspondan las competencias que deben adquirirse recogidas en la Orden CIN/310/2009,
de 9 de febrero, por la que se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos
universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de Ingeniero de Minas. El
listado de departamentos con tales competencias es:
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- Departamento de Ingenieria Mecanica y Minera

- Departamento de Ingenieria Eléctrica

- Departamento de Ingenieria Quimica, Ambiental y de los Materiales

- Departamento de Geologia

- Departamento de Ingenieria Cartografica, Geodésica y Fotogrametria
- Departamento de Organizacion de Empresas, Marketing y Sociologia
Se aprueba la composicion de la Comision, por asentimiento.

En cuanto a las funciones de la Comision, el presidente propone que sean las propias del disefo
del plan de estudios y de la implantacion del titulo, en coordinaciéon con los otros centros
participantes. En este sentido, recuerda que ya se aprobd y envio una Expresion de Interés que
constituye un marco de trabajo para las tareas a realizar (Comision Permanente de Gobierno,
19 de febrero de 2016).

El Pleno aprueba la propuesta por asentimiento.

Punto 8. Aprobacion, si procede, de la propuesta de
composicion de la Comision del Plan de Accion
Tutorial. Eleccion de sus miembros

El director propone la misma composicion que esta comisidn no permanente tuvo en las
anteriores juntas de centro:

- El Subdirector de Calidad, como presidente.
- El secretario, quien actuara como tal.
- Los tres subdirectores de titulacion.

Ademas, dos profesores, por elegir. El Pleno aprueba por asentimiento dicha composicion. Se
presentan las candidaturas de los profesores D. Evaristo Ballesteros y D. Francisco Pérez Latorre,
quienes, por tanto, quedan elegidos.

En cuanto a las funciones, la Direccion propone las siguientes:

a. Redactar la propuesta de acciones y actividades del PAT del Centro y presentar la
solicitud en el marco de cada convocatoria.
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b. Facilitar los medios para integrar al profesorado que imparte docencia en el centro para
integrarse en el PAT de cada uno de los grados.

C. Supervisar el desarrollo del plan de acciones y actividades y su ajuste a la propuesta
inicial.
d. Presentar la memoria final de actividades del PAT.

Se aprueba la propuesta por asentimiento.

En relacion a las comisiones no permanentes, el director comenta que falta por aprobar la
composicion y funciones de la Comision el Plan Estratégico. En esta ocasion se ha preferido no
traerlo como punto del orden del dia porque es intencion de la Direccion presentar la propuesta
del Plan Estratégico que acordoé la anterior comision, y que sea el propio pleno de la Junta el
que decida la oportunidad de su creacion y sus funciones.

Punto 9. Ruegos y preguntas

D? Concepcion Hernandez pregunta como va el traslado del material historico y artistico que
queda en las antiguas instalaciones. El director le contesta que se esta en conversaciones con
el Vicerrectorado de Proyeccion de la Cultura y con el Vicerrectorado de Infraestructuras, pero
quiere que sea la Comision de Extension la que analice el tema. D* Concepcion Hernandez
quiere que conste en acta su malestar por la balsa de agua que se origina cuando llueve debajo
de las escaleras metalicas que dan acceso al Edificio de Servicios Generales y la cascada que se
produce entre este mismo edificio, que cae sobre la sala de estudio, por lo que esta llena de
humedad. Igualmente, ruega se solicite al Ayuntamiento que sefalicen mas el acceso al Campus
desde la ciudad.

D. Carlos Enriquez propone que se solicite al IECA la digitalizacion el mapa cartografico minero
que habia en las escaleras de acceso al Departamento de Ingenieria Grafica.

D. José Antonio de Dios ruega se dé solucion al problema de la alta demanda de salas de trabajo
en equipo; dado que el comedor provisional anexo es pequefo, los estudiantes se meten a
comer en las salas de trabajo. Considera que hacen falta mas salas de trabajo. El director
responde que el dia 4 de mayo se habilitara como comedor provisional un aula de formacion
que ahora mismo esta vacia, lo que liberara la sala de trabajo en equipo que ahora mismo se
usa como comedor.
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En la misma linea, D. Rubén Molina solicita 30 puestos para comer en el aula de formacion.
Informa que mantuvo una conversacion con el director de secretariado de Planificacion de
Infraestructuras, Equipamiento Docente y Gestion de Espacios y éste le dijo que en el nuevo
comedor se habilitara en espacio para gente que traiga comida de fuera.

D. Maximo Jiménez pregunta si se va a colocar alguna marquesina desde el aulario hasta el
edificio departamental para evitar la lluvia. El director responde que trasladara la cuestion al
Vicerrectorado de Infraestructuras.

D. Rafael Parra observa que el Campus carece de espacios verdes, por lo que propone acelerar
el proyecto de jardineria que se va a acometer. Pregunta si el ganado que hay alrededor es
legal. También comenta que la Incubadora de CETEMET vierte las aguas cuando llueve a nuestro
lado y solicita que habiliten alguna rejilla de alcantarillado.

D. Evaristo Ballesteros pone de manifiesto problemas de acceso para personas con movilidad
reducida desde el parking, ya que éste se encuentra muy lejos del edificio departamental.
Solicita que se habilite el carril de tierra paralelo al vallado del Campus o se dé solucion de
otro tipo. El director responde que se trasladara al Vicerrectorado de Infraestructuras.
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No habiendo mas asuntos que tratar, se levanta la sesidn a las 11.40 horas. Y para que asi conste,
firmo la presente acta.

En Linares, a 4 de mayo de 2016

V.° B.° El presidente El secretario

D. Sebastian Garcia Galan D. Antonio José Saez Castillo
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1 INTRODUCCION

De acuerdo al contrato programa de la EPS de Linares y la Universidad de Jaén, se desarrolla esta
memoria anual para poder comprobar el grado de cumplimiento de los objetivos que se pretenden
alcanzar a lo largo del afio 2015.

Durante del desarrollo de la misma se indica, para cada uno de los objetivos del contrato, las actividades,
acciones e indicadores oportunos que permitan valorar el nivel de avance de los objetivos y el nivel de
cumplimiento de los indicadores.

Es importante destacar que en algunas actividades desarrolladas se cubren varios objetivos, por lo que
en diferentes apartados de la memoria se hace referencia a la misma actividad. También debe tenerse
en cuenta que muchas de las actividades a las que se refiere este documento se recogen anualmente en
la memoria que presenta la direccion de la Escuela ante la Junta de Centro, para su debate y posterior
aprobacién. De igual forma, también aparece esta informacién en las memorias presentadas por los
subdirectores del centro en sus diferentes dreas: titulaciones, calidad, infraestructuras y relaciones
institucionales. Estas memorias resultan un cdomodo mecanismo de referencia para la consulta de
actividades (ya que se realizan mas actividades de las que cumplen objetivos del contrato programa), asi
como de documentacion que sirva como evidencia de la realizacién de las mismas.

2 DESCRIPCION DE OBJETIVOS Y ACTIVIDADES QUE DESARROLLAN SU
CUMPLIMIENTO

De acuerdo a las indicaciones suministradas por el Secretariado de Planificacidn Estratégica y Prospectiva
en anteriores memorias, se desarrollardn los objetivos 2, 3, 4,5, 7y 8, ya que el resto de indicadores no
dependen directamente del centro. Para el objetivo 6, tan solo los referentes a actividades en el
apartado 6.3, no a indicadores numéricos.

3 DESARROLLO

3.1 OBJETIVO 2. ESTABLECER PROCEDIMIENTOS PARA LA ORIENTACION DE LOS ESTUDIANTES DEL
CENTRO (PEs0: 5%)

3.1.1 Indicador 2.1. Elaborar procedimientos orientados a ofrecer servicios a los estudiantes del centro.
3.1.1.1 Peso dentro del objetivo: 100%

3.1.1.2 Descripcion:

En este indicador se pretende valorar las acciones realizadas por el centro, tendentes a facilitar la
orientacién a los estudiantes del centro. En concreto, se valorara la elaboracion de procedimientos
dirigidos a los estudiantes de nuevo ingreso sobre:

a) Ayudar y aconsejar en la eleccién de las asignaturas optativas en funcidn de los proyectos académicos
o profesionales del alumno.

b) Proporcionar informacidn y consejo sobre cuestiones y/o problemas relacionados con el aprendizaje
de estos estudiantes.
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c) Orientar y asesorar sobre los derechos y recursos sociales existentes a los que los estudiantes pueden

optar.

d) Informar sobre becas, ayudas y otros asuntos que pudieran ser de interés para los estudiantes del

centro.

e) Proporcionar informacidn sobre la nueva estructura de titulos en el nuevo Espacio Europeo de
Educacién Superiory sobre los procesos de cambio/adaptacion que se van a acometer en las titulaciones.

3.1.1.3 Actividades realizadas:

Jornadas de recepcion de alumnado de nuevo ingreso (Evidencia
http://www.linares28.es/2015/09/11/celebradas-estudiantes-politecnica/): se informé vy
orienté al alumnado sobre servicios y recursos de la UJA, cursos de idiomas, figura del defensor
universitario, movilidad internacional, dobles titulaciones, sobre derechos y deberes del
estudiante, estructura orgdnica y funcional de la universidad, estructura de los titulos, becas y
ayudas al estudio, asi como las posibilidades de desarrollo integral dentro y fuera de las aulas.
Se les explicaron las funciones de los subdirectores de titulacion, el contenido de las guias
docentes, la realizacion de cursos de pregrado y la existencia del Plan de Accidn Tutorial.

3.1.1.3.1 ACTIVIDADES ESPECIFICAS PARA LAS TITULACIONES DE INDUSTRIALES (EVIDENCIAS EN LA

MEMORIA ADJUNTA DEL SUBDIRECTOR DE LA TITULACION: EVIDENCIA 1)
Coordinacidn de los titulos de Grado en Ingenieria Eléctrica, Mecanica y Quimica Industrial.
Destacamos las siguientes actividades:

o Reunidn con alumnos de Ingenieria Técnica Industrial: el Rector de la Universidad de
Jaén, junto con el Vicerrectorado de Estudiantes, organizé una reunién el 16 de Junio de
2015, a la que asistio el Subdirector de las Titulaciones de Grado de la familia Industrial
de la Escuela Politécnica Superior de Linares, y el Director de la Escuela Politécnica
Superior de Jaén, asi como una representacion de estudiantes de Ingenieria Técnica
Industrial para intentar solucionar la problematica originada al no superar asignaturas
de segundo curso de su plan de estudios en la convocatoria extraordinaria que se
concedid el curso 2014-15. En este sentido, el Rector de la Universidad de Jaén confirmo
la posibilidad de solicitar la Compensacidn Curricular a estos alumnos, si bien todavia no
se habian estudiado las circunstancias o situaciones para poder realizar dicha solicitud.

o Coordinacion del proceso de adaptacion de Ingenieros Técnicos Industriales en las
especialidades de Electricidad, Mecanica y Quimica Industrial a los Titulos de Grado
equivalentes: durante el curso académico 2014-15 se ha realizado el proceso de
asesoramiento a egresados de la titulacion con objeto de que puedan realizar la
adaptacion de los anteriores Titulos a los nuevos Titulos de Grado, segun lo establecido
por la Comisién Académica del Consejo Andaluz de Universidades.

o Analisis de la situacion particular de las asignaturas optativas de los Grados de la
familia Industrial: durante el curso académico 2014-15, el Vicerrectorado de Docencia
y Profesorado comunicé a la Escuela Politécnica Superior de Linares las asignaturas
optativas en las que habia menos de cinco alumnos matriculados. En la medida de lo
posible, se intentd que los alumnos pudieran obtener la mencién elegida.

o Coordinacion de los Trabajos Fin de Grado: el subdirector es el responsable en docencia
virtual y en universidad virtual de la asignatura Trabajo Fin de Grado. Como miembro de
la Comision de TFG, se ha informado a la misma de la viabilidad de todas las propuestas
realizadas por los distintos Departamentos que pertenecen a la rama industrial, se ha
informado a los alumnos de los plazos para la presentacién de las propuestas y para la
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presentacion de los TFG de cara a su evaluacidén, asi como participar en la toma de
decisiones de dicha Comision.

Coordinacion de la asignatura optativa Practicas Externas: para esta asignatura se ha
puesto en contacto a los estudiantes con las empresas del sector industrial. Se
coordinado con los tutores de practicas de cada empresa las actividades a realizar por
los estudiantes y se han analizado las memorias presentadas tanto por los estudiantes
como por los tutores en la empresa. Finalmente, un total de 2 estudiantes de los Grados
de la familia industrial han realizado esta asignatura optativa.

Coordinacidn de titulos en la Comisiéon de Docencia e Investigacion: durante el curso
2014-15 los Subdirectores de titulacidon, sin ser miembros de esta Comisidon, han
realizado labores de coordinacion relacionadas con el reconocimiento de la experiencia
profesional (al ser una nueva opcidn de convalidacidon ha sido necesario informar del
procedimiento a los alumnos interesados), analisis de anomalias detectadas en relacion
a los horarios y la imparticion de las clases, asi como presentar las actas de las reuniones
con los delegados y subdelegados de curso.

e Orientacion y asesoramiento a los estudiantes de las tres titulaciones de la familia.
Destacamos:

O

Reunidn con delegados y subdelegados de los Grados en Ingenieria Eléctrica, Mecanica
y Quimica Industrial, con objeto de realizar labores de coordinacién y control del
desarrollo de la docencia de los alumnos de Grado.

Convalidacién de asignaturas para los alumnos procedentes de otras universidades o
de planes de estudios distintos de la Universidad de Jaén.

Participacion y coordinacion del Plan de Accidon Tutorial de las titulaciones de Grado en
Ingenieria Eléctrica, Mecdnica y Quimica Industrial.

Informacion a los estudiantes de Ingenieria Técnica Industrial con asignaturas
pendientes de aprobar correspondientes al tercer curso de sus planes de estudio, del
numero de convocatorias restantes de estas asignaturas y de la posibilidad de adaptar
sus estudios a los nuevos titulos de Grado equivalentes. En este sentido, se analizaron
situaciones individualizadas de estudiantes con asignaturas en ultima convocatoria.
Coordinacidn de los alumnos de practicas externas con la empresa ALUCOAT, a peticién
expresa de los responsables de la propia empresa. En este sentido, durante el curso
2014-15 han realizado practicas en dicha empresa 1 alumno de la Escuela Politécnica
Superior de Linares.

Informacion a los alumnos de Ingenieria Técnica Industrial y Grado del proceso a seguir
y las caracteristicas principales para solicitar la Compensacién Curricular.

En cooperacién con los coordinadores de las becas ERASMUS se ha realizado
asesoramiento y supervision de las asignaturas que figuran en los contratos
académicos, con objeto de comprobar si dichas asignaturas se adaptan total o
parcialmente al plan de estudios de la Universidad de Jaén, tanto en contenidos como
en nimero de horas de docencia reglada.

También, el Subdirector de Titulacidn, a peticion del Vicerrectorado de Estudiantes e
Insercion Laboral, ha realizado la funcidon de coordinador académico de alumnos de la
Escuela Politécnica Superior de Linares que han sido beneficiarios de una beca SICUE-
SENECA.
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3.1.1.3.2  ACTIVIDADES ESPECIFICAS PARA LAS TITULACIONES DE MINAS Y CIVIL. (EVIDENCIAS EN LA
MEMORIA ADJUNTA DEL SUBDIRECTOR DE LA TITULACION. EVIDENCIA 2)
e Coordinaciéon de las titulaciones de grado y de las extintas ingenierias técnicas de la rama
minera. Destacamos:

O

Modificacion de planes de estudio en Ingenieria Civil, Ingenieria de Tecnologias Mineras
e Ingenieria de Recursos Energéticos. Durante este curso no se ha abierto el proceso de
modificacion de las memorias de los grados impartidos en la Universidad de Jaén.
Coordinacién, como miembro de la Comisién de Trabajo Fin de Grado, de la asignacién
y defensa del TFG por parte todos los alumnos que reunian los requisitos pertinentes.
El trabajo ha consistido esencialmente en la elaboracién de un calendario, la solicitud
de propuestas de TFG a los departamentos, el andlisis y correccion de dichas propuestas,
la asignacion de TFGs a los estudiantes, el nombramiento de los tribunales y la
distribucién de los TFGs entre los tribunales. Durante este curso la comisiéon de TFG ha
modificado también su normativa, permitiendo que los alumnos defiendan el TFG
teniendo un maximo de 15 ECTS pendientes de superar. Dicha normativa entrard en
vigor durante el curso 2015-16. Ademas de esta labor de la Comisién de TFG, el
Subdirector ha debido informar y resolver dudas de forma particular a un gran nimero
de estudiantes interesados en diversos aspectos del proceso.

Coordinacion de la asignatura optativa Practicas Externas, de forma que los
estudiantes matriculados en ella entre las tres titulaciones hayan podido realizarla con
las suficientes garantias en una empresa adecuada. El esfuerzo fundamental en esta
labor se ha centrado en la busqueda de empresas que estuvieran dispuestas a acoger
alumnos y a cumplir con todos los requisitos exigidos por la normativa correspondiente
de la Universidad de Jaén.

Retirada de la oferta académica, por parte del Vicerrectorado de Docencia y
Profesorado, de las asignaturas optativas con un nimero reducido de alumnos
matriculados. Este hecho requirié de varias reuniones y negociaciones para intentar
minimizar el efecto negativo de dicha decisién en la docencia de las diferentes
titulaciones. Conllevé también modificaciones en los horarios de todas las titulaciones.
Reconocimiento de la experiencia laboral y profesional de los estudiantes matriculados
en los grados que lo solicitaron. Ademas de la evaluacion formal de las solicitudes en la
Comisién de Docencia y Profesorado, ha sido necesario dedicar mucho tiempo a
informar a los alumnos interesados y a coordinar esta tarea con los Servicios
Administrativos de la E.P.S. Linares y los departamentos involucrados.

Participacion en reuniones de la Comision de Docencia e Investigacion para tratar las
siguientes cuestiones que conciernen a esta Subdireccidn: solicitudes de cambios de
horarios, discusion de los criterios para el reconocimiento de la experiencia profesional
en los grados y aplicacion a las solicitudes recibidas, elaboracion de tablas de
reconocimiento de créditos, elaboracion de la oferta de optatividad para el curso 2015-
16, establecimiento de los criterios para la elaboracién de los horarios para el curso
2015-16 y elaboracién de la oferta de cursos de pregrado para el curso 2015-16.
Ademas, durante el curso 2014-15 la Comisién de Docencia e Investigacidn ha llevado a
cabo, junto con la Comisién de Garantia de Calidad, un protocolo para mejorar las tasas
de rendimiento de las asignaturas con un valor de dicho indicador por debajo del 20%.
Para ello se ha pedido a los profesores responsables de dichas asignaturas que elaboren
un informe sobre las razones de las bajas tasas y una propuesta de mejora.
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O

Participacion en la reunion de la Comisidn del Plan de Accién Tutorial para la puesta
en marcha y coordinacién de éste en la EPSL durante el curso 2014-15 y asignar
estudiantes a los tutores.

Reunidn con los profesores para analizar y discutir las posibles consecuencias de las
bajisimas tasas de rendimiento de algunas de las asignaturas de los grados. Se inst6 a
los profesores y departamentos implicados a que se tomaran medidas para solucionar
toda la problematica relacionada con dichas asignaturas. En cualquier caso, como ya ha
sido explicado, las comisiones de Docencia e Investigacion y de Garantia de la Calidad
han disefado ya un protocolo para afrontar esta situacion.

e Orientacion y asesoramiento de los estudiantes de las titulaciones:

O

Reunidn con los Delegados y Subdelegados de los Grados en Ingenieria Civil, Ingenieria
de Recursos Energéticos e Ingenieria de Tecnologias Mineras para comentar y detectar
problemas surgidos en lo relativo al desarrollo de la docencia, el cumplimiento de los
horarios de docencia y tutorias por parte del profesorado, la eleccion de la optatividad,
el acondicionamiento de las aulas y las tasas de éxito de las diferentes asignaturas.
Reuniones con los alumnos de grado de segundo curso para explicarles los distintos
itinerarios existentes en el grado de Tecnologias Mineras.
Asesoramiento individual de los estudiantes centrada fundamentalmente sobre las
siguientes cuestiones:
= Asignacion y realizacién del Trabajo Fin de Grado.
= Eleccién de asignaturas optativas.
=  Adaptacién de los titulos de Ingenieria Técnica a los nuevos titulos de Grado.
= Reconocimiento de créditos para los alumnos procedentes de otras
universidades.
= Reconocimiento de la experiencia profesional.
= Realizacidn de practicas externas.
= Quejas por parte de los estudiantes por el incumplimiento de las obligaciones
de algunos profesores.
= Asesoramiento y supervisidn de las asignaturas que figuran en los contratos de
movilidad internacional, con objeto de comprobar si dichas asignaturas se
adaptan total o parcialmente al plan de estudios de la Universidad de Jaén, tanto
en contenidos como en numero de créditos.
=  Asesoramiento y supervision de las asignaturas que figuran en los contratos de
movilidad nacional, con objeto de comprobar si dichas asignaturas se adaptan
total o parcialmente al plan de estudios de la Universidad de Jaén, tanto en
contenidos como en numero de créditos.

3.1.1.3.3  ACTIVIDADES ESPECIFICAS PARA LAS TITULACIONES DE TELECOMUNICACIONES (EVIDENCIAS
EN LA MEMORIA ADJUNTA DEL SUBDIRECTOR DE LA TITULACION. EVIDENCIA 3)
e Coordinacién de las titulaciones de grado, master, ingenierias técnicas y segundo ciclo de la
rama de telecomunicacioén:
o Seguimiento de las Guias Docentes para que se adecuen a lo publicado en la Memoria

RUCT de los Titulos de Grado: se ha realizado un seguimiento de las guias docentes
propuestas por los Departamentos para comprobar que las competencias, resultados
del aprendizaje y métodos de evaluacién publicados en las Guias Docentes coinciden
con lo aprobado en Junta de Centro y publicado en la Memoria de los Titulos de Grado.
De esa revision exhaustiva se emitié un informe de errores que se aprobd en Junta de
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Centro para que fuera corregido por los responsables de cada asignatura y por el
Departamento correspondiente en cada caso.

o Comision de Coordinacion Académica del Master Universitario en Ingenieria de
Telecomunicacién: durante el curso académico 2014-15 la Comisién se reunié el 29 de
Septiembre de 2014 y el 26 de Febrero de 2015 para tratar temas los complementos de
formacion de los ingenieros técnicos, realizar un analisis de resultados de las asignaturas
de primer cuatrimestre y coordinar las distintas asignaturas del Master.

o Coordinacion de los Trabajos Fin de Grado: el subdirector es el responsable en docencia
virtual y en universidad virtual de la asignatura Trabajo Fin de Grado, si bien la labor mas
tediosa es realizada por la Comisién de TFG. En este caso se ha informado a través de la
plataforma a los alumnos de los plazos para la presentacidn de las propuestas y para la
presentacion del los TFG de cara a su evaluacién. Ademas, se ha informado a la Comision
de la viabilidad de todas las propuestas realizadas por los Departamentos.

o Coordinacion de la asignatura optativa Practicas Externas: para esta asignatura se ha
puesto en contacto a los estudiantes con las empresas del sector TIC. Se ha realizado la
coordinacion con los tutores de practicas de cada empresa las actividades a realizar por
los estudiantes y se han analizado las memorias presentadas tanto por los estudiantes
como por los tutores en la empresa. Finalmente, un total de 8 estudiantes de los grados
de Telecomunicaciones han realizado esta asignatura optativa en las empresas: Segura
Wireless S.L., Onda Jaén, Hospital de Andujar, Quantion S.L. e Info3D.

o Reuniones de coordinaciéon con los representantes de los estudiantes: se han
producido reuniones de coordinacion con los delegados y subdelegados de los grados
de la rama de Telecomunicaciones en el primer y segundo cuatrimestre. En total se han
realizado 7 reuniones en cada cuatrimestre una por cada curso de grado. La
realimentacion de estas reuniones es muy importante para el Centro ya que se
encuentran anomalias de funcionamiento en horarios, métodos de evaluacion,
cumplimiento de temarios de asignaturas, practicas; ademads, también se detectan los
puntos fuertes y débiles de cada titulacion.

o Coordinacion de titulos en la Comision de Docencia e Investigacidon: las actas
levantadas de las reuniones con los delegados y subdelegados de curso sirvieron para
analizar sus conclusiones en la Comisidon de Docencia e Investigacion. También se realizé
en esta comision el analisis de las propuestas de convalidacién de asignaturas
presentadas por los estudiantes. Cabe destacar la labor realizada en el reconocimiento
de la experiencia profesional, ya que debido a sus particularidades ha sido necesario
informar del procedimiento a los alumnos interesados.

o Coordinacién de titulos en la Comision de Calidad: el tema mds importante para el
seguimiento de los titulos es el cumplimiento de los objetivos de las tasas académicas.
En este sentido, los resultados actuales no cumplen con los requisitos establecidos en
las Memorias de Grado. Para informar de esta circunstancia se realizd una reunion
con los profesores que imparten docencia en el titulo para abordar esta problematica.

e Orientacion y asesoramiento a los estudiantes de la titulacidn:

o Asesoramiento de las asignaturas a realizar para los estudiantes e interesados en la
adaptacion del titulo de ingenieria técnica a grado. Se informa a estos estudiantes de
los métodos de evaluacién del Plan Bolonia, asi como de la necesidad de realizar el
Trabajo Fin de Grado y de presentar para obtener el titulo de una certificacidon de nivel
B1 de idioma extranjero.
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Recepcion de las quejas y propuestas de mejora de los estudiantes en relacion a
horarios, desarrollo de las clases, cumplimiento de temarios, realizacidn de practicas y
otros temas relacionados con la docencia de las asignaturas.

Asesoramiento sobre peticiones de convalidacién de asignaturas para los alumnos
procedentes de otras universidades o de planes de estudios distintos de la Universidad
de Jaén.

Participacion y coordinacion del Plan de Accién Tutorial de las titulaciones de Grado en
Ingenieria Telemdatica y Grado en Ingenieria de Tecnologias de Telecomunicacion.
Eleccion de asignaturas optativas, obligatorias de itinerario y trabajo fin de grado para
los alumnos de las titulaciones de Grado de la rama de Telecomunicaciones: en este
sentido, se convocé a los alumnos de segundo y tercer curso a una charla informativa
en la que se les orientd en relacidn a los itinerarios y optatividad establecidas en las
distintas Memorias de Grado.

En cooperacidon con los coordinadores de las becas ERASMUS se ha realizado
asesoramiento y supervision de las asignaturas que figuran en los contratos
académicos, con objeto de comprobar si dichas asignaturas se adaptan total o
parcialmente al plan de estudios de la Universidad de Jaén, tanto en contenidos como
en numero de horas de docencia reglada.

Se ha asesorado a los estudiantes del Master Universitario en Ingenieria de
Telecomunicacién por la Universidad de Jaén de los detalles del acuerdo de doble
titulacion en el Master ICE de la THM. En reunién mantenida con los estudiantes del
Master se informé de los requisitos a cumplir para participar en el programay de la tabla
de convalidaciones existente entre ambos titulos. También se ha realizado en contacto
con la administracion de la THM la validacién de los titulos de los estudiantes
participantes en el programa para evitar que tengan que traducir los distintos titulos de
Bachiller y Grado al aleman.

También, el Subdirector de Titulacidon, a peticién del Vicerrectorado de Estudiantes e
Insercion Laboral, ha realizado la funcidn de coordinador académico de alumnos de la
Escuela Politécnica Superior de Linares que han sido beneficiarios de una beca SICUE-
SENECA.

Promocion de premios a titulados: Tanto el Colegio de Graduados e Ingenieros Técnicos
de Telecomunicacién (COITT) como el Colegio de Ingenieros de Telecomunicacién (COIT)
realizan la convocatoria de premios para los Proyectos Fin de Carrera y Trabajo Fin de
Grado. La labor del subdirector ha consistido en la difusién de la informacién de los
premios a los titulados en el curso académico anterior, el asesoramiento en la entrega
de la documentacion requerida y la asistencia a los actos de entrega de premios.

3.1.1.3.4 OTROS PROCEDIMIENTOS DE ORIENTACION:
Cursos de nivelacién en el curso académico 15-16 (Evidencia:
https://www10.ujaen.es/conocenos/centros/epsl/titulaciones/nivelacion):

o Curso de Matematicas
o Curso de Quimica
o Curso de Dibujo

Plan de Accién Tutorial (PAT). En el curso académico 2014/15 se mantiene la experiencia
del (PAT). Entre otros servicios, el PAT esta especialmente orientado a cubrir los objetivos

a),

b), c) y d) de este punto. (Evidencia:

http://www10.ujaen.es/conocenos/centros/epsl/estudiantes/plandeacciontutorial)
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e Tablas de convalidacién con ciclos formativos: Durante el curso 2014-15 se han elaborado
tablas de convalidacién. Concretamente, la tabla de reconocimiento entre el ciclo formativo
de grado superior de Mantenimiento Electrénico, Sistemas de Telecomunicacién e
Informaticos, Desarrollo de Aplicaciones Web, Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma,
Sonido para Audiovisuales y Espectdculos, lluminacidn, Captacidn y Tratamiento de Imagen,
Realizacidon de Proyectos de Audiovisuales y Espectdculos, Produccion de Audiovisuales y
Espectaculos, y finalmente Animaciones 3d, juegos y Entornos Interactivos, con el titulo de
Grado en Ingenieria Telematica y el Titulo de Grado En Ingenieria de Tecnologias de
Telecomunicacion.

3.2 OBIETIVO 3. AUMENTAR LA CALIDAD DOCENTE DE LAS TITULACIONES QUE SE IMPARTEN EN EL
CENTRO (PEso: 10%).

3.2.1 Indicador 3.1. N2 actividades realizadas por los tutores o cargo equivalente durante el afio para
velar por la calidad docente de las titulaciones.

3.2.1.1 Peso dentro del objetivo: 70%

3.2.1.2 Descripcion:

El indicador pretende medir la actividad de los tutores, o cargo equivalente, del centro para asegurar la
calidad docente de las titulaciones. A modo de ejemplo, se contemplaran el nimero de reuniones del
tutor con los profesores de la titulacion, la asistencia a reuniones/jornadas de trabajo con tutores de
otras universidades andaluzas, las actuaciones desarrolladas conforme a lo establecido en el Plan de
Innovacion Docente y Formacién del Profesorado de la Universidad de Jaén 2009-10 como, la
coordinacion de proyectos de innovacién docente sobre la titulacion que tutorizan, la constitucién de
equipos docentes en el seno del Centro para desarrollar estrategias de formacidon e innovacidn
colaborativas o la coordinacién de actividades dentro del Plan de Accién Tutorial en la titulacién que
tutorizan.

3.2.1.3 Actividades realizadas (Evidencias 1-4)

e Reunidn para el analisis de los posibles problemas originados en las asignaturas
Elasticidad y Resistencia de Materiales y Elasticidad y Resistencia de Materiales Il de los
grados de Ingenieria Industrial: los Vicerrectorados de Docencia y Profesorado y
Estudiantes organizaron una reunion el 1 de Julio de 2015, a la que asistieron el Director y
el Subdirector de las Titulaciones de Grado de la familia Industrial de la Escuela Politécnica
Superior de Linares, y el Director y Director de la Seccién Departamental del Departamento
de Ingenieria Mecanica y Minera, asi como una representacién de los estudiantes de
ambas asignaturas para analizar los posibles problemas originados por los sistemas de
evaluacidn de las asignaturas mencionadas. El Director del Departamento de Ingenieria
Mecdnica y Minera, a peticion de los dos Vicerrectores, se comprometié a estudiar la
forma de resolver el problema una vez que hubiese consultado la opiniéon de los
responsables de ambas asignaturas.

e Participacién en la reunidn de la Conferencia de Directores de Escuelas de Ingenieria de la
rama Industrial en el XXIIl CUIEET: el 17 de Julio de 2015 se celebré en Valencia, junto con
la XXIII edicidn del CUIEET, una reunion de la Conferencia de Directores de Escuelas de
Ingenieria de la rama Industrial para tratar temas relacionados con la duraciéon de los
estudios de Grado y los procesos de acreditacion de los mismos. En lo que respecta a los
titulos de Grado de la rama Industrial, la comisién permanente de dicha conferencia de
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Directores manifestd su postura al respecto, recomendando adherirse a la propuesta de
acreditacion EURACE.

e Reunidn con los profesores de la familia de Civil/Minas para analizar y discutir las posibles
consecuencias de las bajisimas tasas de rendimiento de algunas de las asignaturas de los
grados. Se inst6 a los profesores y departamentos implicados a que se tomaran medidas
para solucionar toda la problematica relacionada con dichas asignaturas. En cualquier
caso, como ya ha sido explicado, las comisiones de Docencia e Investigacion y de Garantia
de la Calidad han disefiado ya un protocolo para afrontar esta situacion.

e Reuniones con el Director de la Seccion Departamental del Departamento de Ingenieria
Mecanica y Minera y con el Vicerrector de Docencia y Profesorado, respectivamente,
para preguntar por el estado de las contrataciones del profesorado necesario para impartir
docencia en el segundo cuatrimestre en diversas asignaturas de Ingenieria Civil y para
pedir que dichas contrataciones y la asignacidn de su docencia correspondiente se realicen
de forma lo mds inmediata posible.

e Reuniones, junto con la Subdirectora de Calidad, por familias (3 reuniones) con los
profesores que imparten docencia en todos los grados para valorar las tasas de éxito de
las diferentes asignaturas de los planes de estudios y discutir estrategias que puedan
mejorar dichos resultados.

e Reuniones de los subdirectores con el profesorado para la coordinacién de horarios para
el curso 2015-16, por familias (3 reuniones).

e Reuniones para la creacion del area de conocimiento de Ingenieria de la Construccion y
asignacion de asignaturas a la misma. Desde la Direccidon y los érganos representativos de
la EPSL se han impulsado la creacidon del drea de conocimiento de Ingenieria de la
Construccién y la asignacion a ella de las principales asignaturas de la tecnologia especifica
del Grado en Ingenieria Civil. Se considera que estas decisiones son imprescindibles para
asegurar la contrataciéon de profesorado con el perfil necesario, para mejorar la calidad de
la docencia y la investigacién y para mantener, en definitiva, la viabilidad de esta titulacién.
Para ello se han mantenido diversas reuniones: con el Director y el Secretario del
Departamento de Ingenieria Mecdnica Minera, el Director de la Seccidn Departamental en
la EPSL y algunos profesores del Departamento (09/12/2014); con el Rector de la UJA
(06/11/2014); con los profesores que imparten las asignaturas de la tecnologia especifica
del Grado en Ingenieria Civil y con los responsables del departamento mencionado y el
Vicerrector de Profesorado y Ordenacién académica (05/06/2015). El resultado ha sido la
creacion de la nueva area, la asignacion de las asignaturas mencionadas y la contratacién
del profesorado necesario con el perfil pertinente. Todo ello ya operativo en el comienzo
del curso 2015-16.

e Analisis de los grupos de teoria y practicas de asignaturas del departamento de
Ingenieria Mecdanica y Minera: durante el curso académico 2014-15, el Vicerrectorado de
Docencia y Profesorado organizé una reunion el 9 de Marzo de 2015, a la que asistieron el
Director y el Subdirector de las Titulaciones de Grado de la familia Industrial de la Escuela
Politécnica Superior de Linares, y el Director y Secretario del Departamento de Ingenieria
Mecanica y Minera, para analizar el niUmero de grupos de teoria y practicas de las
asignaturas de dicho departamento en el segundo curso de los Grados de la familia
industrial. Ademas de analizar este tema, también se trasladé el malestar de los alumnos
por la falta de profesorado en algunas de las asignaturas del Departamento de Ingenieria
Mecadnica y Minera.

¢ Informe emitido por la Agencia Andaluza del Conocimiento sobre las modificaciones de
la Memoria de Verificacion del Titulo de Grado de Ingenieria Mecanica: el 3 de Julio de
2015 se mantuvo una reunién con el Vicerrector y Director de Secretariado del
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Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado, Postgrado y Formacion Permanente, a la que
asistieron el Director y el Subdirector de las Titulaciones de Grado de la familia Industrial
de la Escuela Politécnica Superior de Linares, y el Director de la Escuela Politécnica
Superior de Jaén para analizar el contenido del informe emitido sobre las modificaciones
de la Memoria de Verificacidn del Titulo de Grado en Ingenieria Mecanica y las acciones a
realizar en relacién al mismo. En este sentido, se realizaron los cambios oportunos en la
redaccién de la modificacion planteada anteriormente para solucionar el problema que se
podia originar con respecto a la Memoria de Verificacién.

Comisidn de Coordinacion Académica del Master Universitario en Ingenieria de
Telecomunicacién: durante el curso académico 2014-15 la Comisidn se reunid el 29 de
Septiembre de 2014 y el 26 de Febrero de 2015 para tratar temas los complementos de
formacidn de los ingenieros técnicos, realizar un andlisis de resultados de las asignaturas
de primer cuatrimestre y coordinar las distintas asignaturas del Master.

Asistencia la Conferencia de Directores de Telecomunicacién (CODITEL) que se celebré en
Madrid el 26 de Junio de 2015. En esta reunidn se pusieron de manifiesto los distintos
problemas en la implantaciéon y desarrollo del Master Universitario en Ingenieria de
Telecomunicacidon como, por ejemplo, la falta de estudiantes en los distintos Centros que
imparten la titulacion.

Reuniones de los subdirectores para la coordinacién del Plan de Accién Tutorial de todas
las titulaciones (3 reuniones).

Reuniones para el analisis de la situacidn de asignaturas con tasas de éxito inferiores al
20%. Dicha circunstancia ha sido incorporada al procedimiento de Calidad PCO7 que se
aprobé en la Comision de Calidad el dia 22 mayo de 2015 y posteriormente en Junta de
Centro el dia 3 de julio de 2015. El 29 de abril de 2015, la Comisién de docencia e
Investigacion, a instancia de la comision de Calidad del Centro (19 de febrero de 2015),
aprobd pedir un informe al profesorado de tales asignaturas. El 21 de mayo de 2015 la
Comisidn de Calidad de la EPS de Linares analizé los informes recibidos y emitié un informe
sobre los mismos a la Comisién de Docencia e Investigacién del Centro. El 4 de junio de
2015, la comision de Docencia e Investigacidon del Centro, analizé el informe de la comision
de Calidad y los informes remitidos por los profesores responsables a excepcién de la
asignatura Procedimientos de Construccion | ya que el informe no habia sido enviado por
el profesor responsable de la asignatura. Es importante destacar que a la reunion
asistieron tanto profesores como directores de departamento.

Indicador 3.2. N2 de participaciones durante el afio en congresos, seminarios, talleres o grupos de
trabajo con otras universidades u organismos publicos orientados a la mejora de la calidad docente
de las titulaciones.

Peso dentro del objetivo: 30%

3.2.2.2 Descripcion:
Con este indicador se pretende valorar la participacion del equipo de gobierno y/o de los tutores de las

titulaciones del centro en eventos celebrados, durante el afio, con instituciones externas a la propia
Universidad orientados a la mejora de la calidad docente de las titulaciones.

3.2.2.3 Actividades realizadas (Evidencias 1-3):

10

Asistencia la Conferencia de Directores de Telecomunicacion (CODITEL) que se
celebré en Madrid el 26 de Junio de 2015. En esta reunidn se pusieron de manifiesto
los distintos problemas en la implantacion y desarrollo del Master Universitario en
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Ingenieria de Telecomunicacion como, por ejemplo, la falta de estudiantes en los
distintos Centros que imparten la titulacion.

Participacion en la reunion de la Conferencia de Directores de Escuelas de Ingenieria
de la rama Industrial en el XXIIl CUIEET: el 17 de Julio de 2015 se celebré en Valencia,
junto con la XXIII ediciéon del CUIEET, una reunién de la Conferencia de Directores de
Escuelas de Ingenieria de la rama Industrial para tratar temas relacionados con la
duracién de los estudios de Grado y los procesos de acreditacion de los mismos. En lo
gue respecta a los titulos de Grado de la rama Industrial, la comisién permanente de
dicha conferencia de Directores manifesté su postura al respecto, recomendando
adherirse a la propuesta de acreditacion EURACE.

Participacion en Comision Interuniversitaria para la elaboracion del Plan de estudios
de un Master Interuniversitario en Ingenieria de Minas. Como respuesta a la
necesidad de crear en Andalucia la titulacién del master profesionalizante en
Ingenieria de Minas para la mejora de las perspectivas profesionales de los estudiantes
de grado, se ha comenzado a trabajar con tal fin en colaboracién con la Escuela Técnica
Superior de Ingenieria de la Universidad de Huelva y la Escuela Politécnica Superior de
Belmez de la Universidad de Cérdoba, tras una reunién mantenida en Huelva el
16/04/2015. Para ello se ha creado una Comision interna de la EPSL (Junta de Centro
de 18/05/2015), que se ha reunido en las siguientes fechas: 25/05/2015, 27/05/2015,
12/06/2015 y 30/06/2015, y ha elaborado las propuestas que sus representantes,
entre los que se encuentra el Subdirector de Minas y Civil, han trasladado a las
reuniones de la Comision Interuniversitaria (13/05/2015, 16/06/2015 y 22/07/2015).
La mencionada Comisién ha elaborado un primer borrador del reparto de créditos y
del plan de estudios del master.

Colaboracion con el Colegio de Obras Publicas. Se han mantenido varias reuniones
(29/09/2014, 17/12/2014, 17/02/2015) con representantes del Colegio de Obras
Publicas de Jaén con el objetivo de establecer una colaboracién que ayude en la
implantacidn del Grado en Ingenieria Civil en la EPSL. La colaboracion ha cristalizado en
la firma de un convenio institucional entre la UJA y el Colegio, |la codireccién de varios
TFGs por tutores pertenecientes al Colegio y la aprobaciéon de una lista de adaptacion
al grado de los titulados en I.T. de Obras Publicas, especialidad en Obra Civil. Se esta
trabajando en la elaboracidn de otras listas para las especialidades en Hidraulica y en
Transportes.

Participacién en la Reunién de Directores de Escuelas que imparten el Grado en
Ingenieria Civil para intercambiar experiencias sobre la situacion de la titulacién en
toda Espafia. Murcia. Organizada por la UCAM vy el Colegio de Obras Publicas.

Visita al Congreso Marbella Smart Living el 20 de Febrero de 2015. El COITT patrociné
esta actividad poniendo a disposicidn de los estudiantes de Telecomunicaciones de la
Escuela un autobus para la visita al Congreso.
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3.3 OBIETIVO 4. ADAPTAR DE FORMA PAULATINA LAS TITULACIONES DEL CENTRO AL ESPACIO
EUROPEO DE EDUCACION SUPERIOR (PESO: 10%).

3.3.1 Indicador 4.1. N2 actividades realizadas en el ambito de la adaptacién de las titulaciones al Espacio
Europeo de Educacidn Superior.

3.3.1.1 Peso dentro del objetivo: 70%

3.3.1.2 Descripcion:
En este indicador se contemplaran las siguientes actividades realizadas para adaptar las titulaciones al
Espacio Europeo de Educacion Superior:

a) Numero de visitas a empresas.
b) NUmero de seminarios organizados.
c) Numero de conferencias impartidas por expertos ajenos a la universidad.

d) Participacidn en las jornadas de trabajo sobre experiencias piloto de implantacion del crédito europeo
en las universidades andaluzas.

e) Numero de profesores del centro que realizan movilidad para conocer nuevas prdcticas docentes.

3.3.1.3 Actividades realizadas:

e Visita a la fabrica de la empresa Heineken en Jaén (Evidencia 5).

e VisitaalalITV de Veiasa en Guarroman (Evidencia 9).

e QOrganizacién de una charla sobre el software TADIL, para el disefio de carreteras, dirigido a
alumnos de los ultimos cursos de Ingenieria Civil (Evidencia:
https://www10.ujaen.es/conocenos/centros/epsl/presentacion-del-software-tadil-para-el-
desarrollo).

e Conferencia sobre Erasmus y movilidad internacional realizada el 4 de noviembre de 2014
(Evidencia 4).

e Se hanllevado a cabo distintas ponencias en las que antiguos alumnos del centro de reconocido
prestigio, recapitulan su experiencia personal en su respectivo campo profesional, ofreciendo
ejemplos de cdmo encarar de manera satisfactoria la actividad profesional de los futuros
graduados y masteres en Ingenieria (Evidencia 4).

e Curso MDT con el llustre Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos de Minas. 9 de enero de 2015
(Evidencia 4).

e Jornada técnica "Infraestructuras del transporte por carretera: conservacidon y mantenimiento"
(Evidencia:  http://www10.ujaen.es/conocenos/centros/epsl/infraestructuras-del-transporte-
por-carretera-cons).

o XXVII Curso de Geotecnia Aplicada (Evidencia:
http://www10.ujaen.es/conocenos/centros/epsl/xvii-curso-de-geotenia-aplicada).
o Actividades vinculadas a la Semana de la Ciencia (Evidencia:

http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/ucc/Programa%20de%20actividades%202015
%20(1).docx):
o CINE DE CIENCIA. Pelicula: “Los secretos del oficinista”.
o VISITA-EXCURSION AL YACIMIENTO ARQUEOLOGICO DE CASTULO. Visita guiada por:
Marcelo Castro (Director Yacimiento Arqueoldgico de Castulo).
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3.3.2

3321

3.3.2.2

o CONFERENCIA GENERAL “ANO INTERNACIONAL DE LA LUZ: APLICACIONES EN
INGENIERIA”. Ponente: Manuel Melgosa Latorre (Universidad de Granada).
o TALLER CATA DE ACEITES DE OLIVA VIRGEN
o CINE DE CIENCIA. Pelicula: “El Misterio de la Luz”.
o VISITA AL MUSEO DE LAS TELECOMUNICACIONES DE CANENA. Visita guiada por: Pedro
Vilches (Director Museo de las Telecomunicaciones).
o CONFERENCIA GENERAL: “MUJER, CIENCIA E INGENIERIA” Ponente: Maria Angeles
Verdejo Espinosa (Universidad de Jaén).
o CINE DE CIENCIA. Pelicula: “El pulpo de Stromboli”.
o IV TALLER DE ENOLOGIA: CATA DE VINOS. Ponente: Francisco J. Heredia Mira.
Universidad de Sevilla.
o VISITA-EXCURSION GUIADA AL PATRIMONIO MINERO DE LA COMARCA LINARES-LA
CAROLINA.
Estancia docente del Profesor Ruperto Bermejo (Evidencia 6).
Estancia docente del Profesor Carlos Enriquez (Evidencia 7).

Indicador 4.2. Participacion en redes interuniversitarias para el disefio e implantacién de los nuevos
titulos de grado.

Peso dentro del objetivo: 30%

Actividades realizadas:

Conferencia de Directores de Telecomunicacion (CODITEL) que se celebré en Madrid el 26 de
Junio de 2015. En esta reunidén se pusieron de manifiesto los distintos problemas en la
implantaciéon y desarrollo del Master Universitario en Ingenieria de Telecomunicaciéon como, por
ejemplo, la falta de estudiantes en los distintos Centros que imparten la titulacién (Evidencia 3).
Participacion en la reunion de la Conferencia de Directores de Escuelas de Ingenieria de la
rama Industrial en el XXIIl CUIEET: el 17 de Julio de 2015 se celebré en Valencia, junto con la
XXIIl edicién del CUIEET, una reunion de la Conferencia de Directores de Escuelas de Ingenieria
de la rama Industrial para tratar temas relacionados con la duracién de los estudios de Grado y
los procesos de acreditacién de los mismos. En lo que respecta a los titulos de Grado de la rama
Industrial, la comisién permanente de dicha conferencia de Directores manifestd su postura al
respecto, recomendando adherirse a la propuesta de acreditacion EURACE.

3.4 OBJETIVO 5. AUMENTAR LAS ACCIONES PARA FACILITAR LA INSERCION LABORAL (PESO: 5%).

341

34.1.1

3412

Indicador 5.1. N2 de acciones realizadas durante el afio para promover la insercion laboral y/o la
actitud emprendedora de los titulados.

Peso dentro del objetivo: 100%

Descripcion:

Este indicador pretende valorar la actuacidon del centro para promover la insercién laboral y/o la actitud

emprendedora de sus titulados mediante la realizacion de las siguientes acciones:

a) Realizar, al menos, una jornada anual de orientacion laboral en colaboracion con el Vicerrectorado de
Estudiantes e Insercién Laboral.

b) Colaboracion para desarrollar y celebrar la feria de empleo anual de la Universidad de Jaén.
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c) Colaboracion para desarrollar y celebrar la feria de emprendedores o autoempleo de la Universidad
de Jaén.

d) Colaborar en la difusion y motivacidon entre el alumnado del premio anual de emprendedores
organizado por la Universidad de Jaén.

e) Conseguir, al menos, 5 empresas para el programa general de practicas en empresas.

f) Conseguir, al menos, 3 empresas para el programa PRAEMS dirigido a titulaciones de dificil insercion
laboral, en el caso de que el centro incluya alguna de las clasificadas de esta forma en su catdlogo de
oferta de titulos.

g) Colaboracién para la realizacidon y actualizacion constante de los perfiles profesionales de las
diferentes titulaciones de la Universidad de Jaén.

h) Colaboracién para la captacién de empresas que quieran realizar seleccién de personal.

3.4.1.3 Actividades realizadas:

o Diadel Emprendedor. Organizadas por el Vicerrectorado de Estudiantes e Insercidn Laboral, en
colaboracién con la EPS de Linares (Evidencia 4).

e Presentacion las nuevas becas Talentum Startups (Evidencias 102 y 10b).

e Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos de Obras Publicas e Ingenieros Civiles. Con el objeto de
contribuir a la actualizacién de los perfiles profesionales de nuestros estudiantes y de favorecer
la implantacion del titulo de Grado en Ingenieria Civil, se estd manteniendo una estrecha
colaboracién con el Colegio de Obras Publicas, con el que se han mantenido diversas reuniones
(29 de septiembre de 2014, 17 de diciembre de 2014 y 17 de febrero de 2015). Como resultado,
hemos establecido un marco de colaboracion en el ambito de los TFG con el objeto de mejorar
los perfiles de los mismos contando con profesionales del sector que ayuden a la tutorizacién
(Evidencia 1).

e Fomento de la Cultura Emprendedora: "Descubriendo los centros Tecnoldgicos". Estudiantes
de tercero del Grado de Ingenieria de Recursos Energéticos desarrollaron en el Centro
Tecnoldgico de la Ceramica, Innovarcilla, el proyecto “Descubriendo los centros Tecnoldgicos”
para fomentar la  cultura emprendedora entre el alumnado (Evidencia
http://www10.ujaen.es/conocenos/centros/epsl/fomento-de-la-cultura-emprendedora-
descubriendo-lo).

e La relacién Universidad-Empresa, a través de los Cursos de Sondeos y Geotecnia Aplicada

Ponencia del XVl Curso de Geotecnia Aplicada (Evidencia
http://www10.ujaen.es/conocenos/centros/epsl/la-relacion-universidad-empresa-traves-de-
los-curs).

e Visita al Congreso Marbella Smart Living el 20 de Febrero de 2015. Se realizd un analisis de los
perfiles y las perspectivas profesionales de los titulados de grado y master. El COITT patrocind
esta actividad.

e Seminario de la empresa Acerinox, en la que establecieron contactos para la selecciéon de
personal (Evidencias 8ay 8b).

e Orientacion y establecimiento de contactos con las siguientes empresas para la firma de
contratos de practicas y/o tutorizacion de trabajos fin de grado: SOCIEDAD MIXTA DEL AGUA
JAEN,S.A., Corvisa (Isolux-Corsan), The Super Driver, Atdwireless, Ondalaén, Hospital de
Andujar, Quantion, Joblan, CETEMET e Innovaciones Tecnoldgicas del Sur S.L. (Evidencia 11).

e Colaboracion con la empresa VALEO para la seleccion de personal (Evidencia 12).
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3.5 OBIETIVO 6. AUMENTAR EL GRADO DE BILINGUISMO DE LOS ALUMNOS DEL CENTRO (PESO: 5%).

3.5.1

3511

Indicador 6.3. N2 de iniciativas desarrolladas para que los alumnos manejen otro idioma.

Peso dentro del objetivo: 20%.

3.5.1.2 Descripcién:

Este indicador pretende aumentar las iniciativas que se desarrollan en el centro para que los alumnos
mejoren sus habilidades idiomaticas. En este sentido se valorardn iniciativas relacionadas con la
tutorizacién, examenes, trabajos, exposiciones, etc. en otro idioma realizadas en cualquiera de las
asignaturas que se imparten en el centro.

En este indicador también se aplicaran las limitaciones sefialadas en el indicador 6.1 con respecto a la
consideracion de las titulaciones a considerar.

3.5.1.3 Actividades realizadas:

15

Mejora del bilingiiismo y, en particular, de las habilidades lingliisticas (especialmente en inglés
y alemdn) de estudiantes, PAS y profesores de la EPS de Linares. Se han iniciado conversaciones
con el Centro Avanzado de Lenguas Modernas (CEALM) de la Universidad de Jaén para que éste
adapte su oferta a la demanda que surge del centro, agregando subniveles en niveles (A1, A2,
B1, B2, C1), ya que hasta ahora los criterios a la hora de crear grupos impiden su creacién
(Evidencia 1).

Se ha fomentado la participacién de profesores en el Programa de Tutorizacion y Ayuda en
Inglés al Estudiante extranjero (PATIE). En particular, son mas de 30 los profesores de la EPS de
Linares que actualmente imparten docencia en inglés a estudiantes extranjeros (Evidencia 4).
Junto al programa PATIE, se ofrecen también asignaturas integramente en inglés tanto para
estudiantes espafioles como extranjeros. Especial mencidon merece el disefio del Mdster en
Ingenieria de Telecomunicacién que se esta impartiendo, el cual contempla su imparticion en
inglés de las siguientes asignaturas (Evidencia
http://www10.ujaen.es/conocenos/centros/epsl/titulaciones/mastertelecomunicacion/course
content):

Telecommunication technologies module Credits | Semester | Language

50 ECTS credits

Circuits for Electronic Instrumentation 6 1 English
Complex Digital Systems Design 6 1 English
Network and Service Technologies 6 1 English
Radiocommunications and Radiodetermination 6 1 English
Communications Systems and Circuits 6 1 English

Implantacion de dobles titulaciones con universidades extranjeras (Evidencia 4):
o Doble titulacién con el Hochschule fiir Technik, Wirtschaft und Kultur Leipzig (Leipzig
University of Applied Sciences) para el Grado en Ingenieria Civil.
o Doble titulaciéon con el Technische Hochschule Mittelhessen - University of Applied
Sciences para el Master en Ingenieria de Telecomunicacién.
o Doble titulacién con la University of Applied Sciences — Schmalkalden Para el Grado en
Ingenieria Mecanica.


http://www10.ujaen.es/conocenos/centros/epsl/titulaciones/mastertelecomunicacion/coursecontent
http://www10.ujaen.es/conocenos/centros/epsl/titulaciones/mastertelecomunicacion/coursecontent
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3.6 OBIETIVO 7. AUMENTAR LAS ACCIONES DE COMUNICACION SOBRE LA OFERTA ACADEMICA DEL
CENTRO (PEso: 10%).

3.6.1 Indicador 7.1. N2 de talleres organizados para difundir las titulaciones del centro.

3.6.1.1 Peso dentro del objetivo: 30%.
Este indicador no se tomara en consideracion en el caso de que el centro hubiera cubierto la totalidad
de sus plazas de nuevo ingreso en todas sus titulaciones.

3.6.1.2 Descripcion:
El objetivo de este indicador es impulsar la labor de difusién de las titulaciones del centro a partir del
numero de talleres organizados para los alumnos de bachillerato/FPE

3.6.1.3 Actividades realizadas:

e 4 talleres especificos. Este tipo de talleres esta orientado basicamente a alumnos de 22 de
bachillerato cientifico-tecnolégico y, en menor grado (dadas las fechas de su realizacion) a
alumnos de 22 curso de ciclos formativos de grado superior; en todos los casos se dirigen a
alumnos que cursan sus estudios en Linares. Tratan de dar a conocer las titulaciones de la EPS a
través de talleres que, con titulos y contenidos sugestivos, muestran el lado mas amable de las
ingenierias. Se impartieron 4 talleres especificos: Taller “Energias renovables”, Taller “Nuevos
aditivos en alimentacién”, Taller “Crea tu propio juego de movil” y Taller “En qué se sustentan
nuestras obras publicas” (Evidencia 4).

e 24 talleres generalistas “Conoce la Ingenieria: una apuesta de empleo futuro”. El objetivo
fundamental de estos Talleres es dar a conocer la oferta académica de la Universidad de Jaén
relativa a los Grados en Ingenieria. En este sentido, se muestran las posibilidades de nuestro
centro, para que los alumnos de 32 y 42 de ESO, conozcan de primera mano los contenidos de
los distintos grados relacionados con las Ingenierias que se imparten en la EPSL y las salidas
profesionales a qué conducen cada uno de ellos (Evidencia 4).

3.6.2 Indicador 7.2. N2 total de visitas a |.E.S. para difundir las titulaciones.

3.6.2.1 Peso dentro del objetivo: 40%.
Este indicador no se tomara en consideracidn en el caso de que el centro hubiera cubierto la totalidad
de sus plazas de nuevo ingreso en todas sus titulaciones.

3.6.2.2 Descripcion:

Con este indicador se pretende valorar la labor de difusion “in situ” del centro entre los alumnos de
bachillerato. Para ello se valorara el nimero de visitas que el centro realiza a los |.E.S y las visitas que los
I.E.S efectlan al propio centro.

3.6.2.3 Actividades realizadas:

e 2 Visitas especificas. Durante los meses de Febrero y Abril de 2015 recibimos la visita de los
alumnos del Ciclo formativo de Grado superior de Automocidon de SAFA Linares y de los alumnos
del Ciclo Formativo de Quimica del IES Reyes de Espafia. En estas visitas, se desarrollaron sendos
talleres con tematicas acordes a la formacion de los alumnos de cada ciclo y se completaron las
jornadas con una visita al nuevo campus universitario (Evidencia 4).

e 37 visitas a IES para difundir las titulaciones (Evidencia 13).
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3.6.3 Indicador 7.3. Mejorar la informacidn facilitada en la web del centro dirigida especificamente a los
nuevos alumnos.

3.6.3.1 Peso dentro del objetivo: 30%.

3.6.3.2 Descripcion:

La finalidad perseguida con este indicador es que el centro ofrezca una informacidn suficiente y de
calidad en la web del centro dirigida de manera especifica a los estudiantes de nuevo ingreso. En este
sentido, y a modo de sugerencia, la web del centro podria contemplar informacién sobre Jornadas de
Acogida; Cursos Cero; Estructura de los Planes de Estudio; Salidas Profesionales de las Titulaciones;
Becas y Ayudas; Atencidn individualizada a los alumnos de nuevo ingreso.

La informacidn que ofrezca la pagina web sera objeto de valoracion por parte del Vicerrectorado de
Comunicacidn y Relaciones Institucionales que determinara si ofrece o no informacidn suficiente y que
servira como instrumento de valoracidn de este indicador.

3.7 OBIETIVO 8. INTRODUCIR A LOS CENTROS EN SISTEMAS DE DIRECCION ESTRATEGICA (PESO: 5%).
3.7.1 Indicador 8.1. Evaluacidn de la Implantacion del Plan Estratégico del Centro.
3.7.1.1 Peso dentro del objetivo: 100%.

3.7.1.2 Descripcion:

Con este indicador se pretende que el Centro realice una evaluacion relacionada con la implantacién del
Plan Estratégico del Centro. A modo de ejemplo se valorard que exista una memoria anual donde se
evalué el grado de ejecucién del Plan Estratégico.

Para proceder a la valoracién de este indicador, el Centro deberd aportar alguna evidencia del
seguimiento y evaluacién formal que hace de su Plan Estratégico.

En el caso de que el Centro no elaborara su Plan Estratégico en el afio 2010 deberda hacerlo en el afio
2011. En este caso, este indicador se valorard a partir de la existencia de un Plan Estratégico que
contenga los contenidos minimos que deben estar presentes en un documento de estas caracteristicas.

3.7.1.3 Actividades realizadas:

o El 59 informe del plan estratégico
(http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/epsl/Quinto%20informe%20del%20PE%2020
15.pdf) se aprobd en Comisidn de Calidad en su sesidon n2 45 de 5 de enero de 2016 (Evidencia
http://www10.ujaen.es/conocenos/centros/epsl/calidadcomision).
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FAMILIA PROFESIONAL “EDIFICACION Y OBRA CIVIL”

Modulos Profesionales del Ciclo Formativo Materias de los estudios universitarios | Tipo | ECTS
Administracidn, gestidén y comercializacién en la pequeia Administracién de empresas OB 6
empresa
Actividades universitarias op 6
Resto de médulos profesionales complementarias
Créditos optativos OP 18
Numero Total de Créditos Convalidados 30
Modulos Profesionales del Ciclo Formativo Materias de los estudios universitarios | Tipo | ECTS
Empresa e iniciativa emprendedora . .,
— - Administraciéon de empresas OB 6
Formacién en centros de trabajo
Actividades universitarias op 6
Resto de médulos profesionales complementarias
Créditos optativos opP 18
Numero Total de Créditos Convalidados 30




FAMILIA PROFESIONAL “ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA”

Madulos Profesionales del Ciclo Formativo

Materias de los Estudios Universitarios | Tipo | ECTS

Electronica analdgica

P - Convertidores de potencia oP 6
Electrénica de sistemas
Administracion, gestién y comercializacién en la pequeiia

empresa Administracidon de empresas OB 6

Calidad
Técnicas de programacion Informatica OB 6
Actividades universitarias op 6

Resto de mddulos profesionales complementarias

Créditos optativos opP 6

Numero Total de Créditos Convalidados

30

Maddulos Profesionales del Ciclo Formativo

Materias de los estudios universitarios | Tipo | ECTS

Técnicas y procesos en las instalaciones eléctricas en
media y baja tensién

Técnicas y procesos en las instalaciones singulares en | Instalaciones Eléctricas de Baja Tensidn OB 6
los edificios Tecnologia de la lluminacién (0]3 6
Técnicas y procesos en las instalaciones automatizadas
en los edificios
Administracion, gestién y comercializacién en la
pequefia empresa Administracidon de empresas OB 6

Calidad

Informatica técnica

Disefio Asistido por Ordenador en
Ingenieria Eléctrica

Resto de médulos profesionales

Actividades universitarias
complementarias

Numero Total de Créditos Convalidados 30
Modulos Profesionales del Ciclo Formativo Materias de los estudios universitarios Tipo | ECTS
Técnicas y procesos en instalaciones
eléctricas Instalaciones Eléctricas de Baja Tension OB 6
Configuracion de instalaciones eléctricas
Sistemas y circuitos eléctricos Electrotecnia OB 6
Empresa e iniciativa emprendedora ,
P — P - Administracion de empresas OB 6
Formacion en centros de trabajo
, . Actividades universitarias complementarias | OP 6
Resto de médulos profesionales — -
Créditos optativos opP 6
Numero Total de Créditos Convalidados 30




Modulos Profesionales del Ciclo Formativo Materias de los estudios universitarios | Tipo | ECTS
Informatica industrial Informética OB 6
Sistemas electrotécnicos de potencia Convertidores de potencia opP 6
Administracion, gestién y comercializacién en la pequeiia
empresa Administracidon de empresas OB 6
Calidad
Actividades universitarias op 6
Resto de mddulos profesionales complementarias
Créditos optativos opP 6
Numero Total de Créditos Convalidados 30
Modulos Profesionales del Ciclo Formativo Materias de los estudios universitarios | Tipo | ECTS
Informatica industrial Informatica OB 6
Sistemas de potencia Convertidores de potencia (0] 3 6
Empresa e iniciativa emprendedora . .,
— - Administraciéon de empresas OB 6
Formacién en centros de trabajo
Actividades universitarias op 6
Resto de médulos profesionales complementarias
Créditos optativos opP 6
Numero Total de Créditos Convalidados 30
Moadulos Profesionales del Ciclo Formativo Materias de los estudios universitarios | Tipo | ECTS
Administracion, gestidn y comercializacion en la pequefia
empresa Administracion de empresas OB 6
Calidad
Slstemas operativos y Iengu:.:ues de p.rogram’a.cmn Informética OB 6
Arquitectura de equipos y sistemas informaticos
Actividades universitarias op 6
Resto de médulos profesionales complementarias
Créditos optativos opP 12
Numero Total de Créditos Convalidados 30
Modulos Profesionales del Ciclo Formativo Materias de los estudios universitarios | Tipo | ECTS
Empresa e iniciativa emprendedora . .,
— - Administracion de empresas OB 6
Formacién en centros de trabajo
Sistemas informaticos y redes locales Informatica OB 6
Resto de mdédulos profesionales Actividades unlvers'ltarlas oP 6
complementarias
Créditos optativos oP 12
Numero Total de Créditos Convalidados 30




FAMILIA PROFESIONAL “FABRICACION MECANICA”

Modulos Profesionales del Ciclo . . . N .
. Materias de los estudios universitarios Tipo | ECTS
Formativo
Representacion en construcciones Técnicas de Ingenieria Grafica Aplicadas a Ingenieria OB 6
metalicas Mecanica
, . Actividades universitarias complementarias opP 6
Resto de mddulos profesionales — -
Créditos optativos opP 18
Numero Total de Créditos Convalidados 30
Modulos Profesionales del Ciclo Formativo Materias de los estudios universitarios Tipo | ECTS
., e L - Técnicas de Ingenieria Gréfica Aplicadas a
Representacion grafica en fabricacion mecdnica & _ (. P OB 6
Ingenieria Mecanica
Programacion de sistemas automaticos de -
S (. Mecdnica de robots op 6
fabricacién mecdnica
, . Actividades universitarias complementarias (0] 6
Resto de médulos profesionales o -
Créditos optativos (0] 12
Numero Total de Créditos Convalidados 30
. . . . Materias de los estudios .
Moaodulos Profesionales del Ciclo Formativo . - Tipo | ECTS
universitarios
Definicidn de procesos de mecanizado, conformado y
montaje
Programacion de maquinas de control numérico para .y L
8 .q - (. P Ingenieria de Fabricacion OB 6
fabricacién mecanica
Ejecucion de procesos de mecanizado, conformado y
montaje
Programacion de sistemas automaticos de fabricacidn -
8 . Mecanica de robots oP 6
mecanica
Actividades universitarias op 6
Resto de mddulos profesionales complementarias
Créditos optativos (0] 3 12
Numero Total de Créditos Convalidados 30
Moddulos Profesionales del Ciclo Formativo Materias de los estudios universitarios Tipo | ECTS
Interpretacion grafica Técnicas de Ingenieria Grafica Aplicadas a OB 6
Fabricacidn asistida por ordenador (CAM) Ingenieria Mecanica
Definicidn de procesos de mecanizado,
conformado y montaje Ingenieria de Fabricacién OB 6
Ejecucion de procesos de fabricacion
Programacion de sistemas automaticos de -
& s . Mecdénica de robots oP 6
fabricacién mecdnica
i . Actividades universitarias complementarias oP 6
Resto de mddulos profesionales — -
Créditos optativos oP 6
Numero Total de Créditos Convalidados 30




Modulos Profesionales del Ciclo Formativo Materias de los estudios universitarios Tipo | ECTS
Representacion gréfica en fabricacion Técnicas de Ingenieria Grafica Aplicadas a Ingenieria OB 6
mecdnica Mecanica
Automatizacion de la fabricacién Mecanica de robots opP 6
Técnicas de fabricacidon mecanica
— Ingenieria de fabricacién OB 6
Desarrollo de productos mecanicos
i . Actividades universitarias complementarias oP 6
Resto de mddulos profesionales — -
Créditos optativos opP 6
Numero Total de Créditos Convalidados 30
Modulos Profesionales del Ciclo Formativo Materias de los estudios universitarios Tipo | ECTS
Representacion gréfica en fabricacion Técnicas de Ingenieria Grafica Aplicadas a Ingenieria OB 6
mecdnica Mecanica
Automatizacion de la fabricacidn Mecanica de robots (0] 3 6
Técnicas de fabricacidon mecanica .y L,
— — Ingenieria de fabricacidn OB 6
Disefio de productos mecanicos
3 . Actividades universitarias complementarias oP 6
Resto de mddulos profesionales pyrn -
Créditos optativos (0] 3 6
Numero Total de Créditos Convalidados 30




FAMILIA PROFESIONAL “INSTALACION Y MANTENIMIENTO”

Modulos Profesionales del Ciclo Formativo Materias de los estudios universitarios Tipo | ECTS
L . . . Técnicas de Ingenieria Grafica Aplicadas a Ingenieria
Representacidn grafica de instalaciones 8 (s P 8 OB 6
Mecanica
Instalaciones de procesos térmicos
Proyectos de instalaciones térmicas y de Instalaciones térmicas industriales Instalaciones opP 6
fluidos hidraulicas y neumaticas opP 6
Instalaciones de fluidos
, . Actividades universitarias complementarias opP 6
Resto de mddulos profesionales — -
Créditos optativos opP 6
Numero Total de Créditos Convalidados 30
Moaodulos Profesionales del Ciclo Formativo Materias de los estudios universitarios Tipo | ECTS
-, e . . Técnicas de Ingenieria Gréfica Aplicadas a
Representacion gréfica de instalaciones & ., (- i OB 6
Ingenieria Mecanica
Equipos e instalaciones térmicas
Configuracion de instalaciones de climatizacion, . P .
& L. Instalaciones térmicas industriales oP 6
calefaccion y ACS
Configuracidn de instalaciones frigorificas
Configuracion de instalaciones de fluidos Instalaciones hidraulicas y neumaticas OoP 6
, . Actividades universitarias complementarias oP 6
Resto de mddulos profesionales pyrn -
Créditos optativos (0] 3 6
Numero Total de Créditos Convalidados 30
Modulos Profesionales del Ciclo Formativo Materias de los estudios universitarios Tipo | ECTS
-, - L Técnicas de Ingenieria Grafica Aplicadas a
Representacion grafica en maquinaria & . L P (0]:] 6
Ingenieria Mecanica
Montaje y mantenimiento de los sistemas . - -
ey s . Instalaciones hidraulicas y neumaticas oP 6
hidraulico y neumatico
, . Actividades universitarias complementarias oP 6
Resto de mddulos profesionales P -
Créditos optativos oP 12
Numero Total de Créditos Convalidados 30




FAMILIA PROFESIONAL “QUIiMICA”

Modulos Profesionales del Ciclo Formativo Materias de los estudios universitarios Tipo | ECTS
Ensayos fisicos Fundamentos Quimicos en la Ingenieria OB 6
Analisis quimico e instrumental Quimica Inorgdnica y Organica Experimental | OB 6
3 . Actividades universitarias complementarias | OP 6
Resto de mddulos profesionales — -
Créditos optativos opP 12
Numero Total de Créditos Convalidados 30
Médulos Profesionales del Ciclo Formativo Materias de los estudios universitarios Tipo | ECTS
Ensayos fisicos . .
y, - — Fundamentos Quimicos en la Ingenieria OB 6
Ensayos fisicoquimicos
Analisis quimicos
PR uimica Inorganica y Orgdnica Experimental | OB 6
Analisis instrumental Q & yore P
} . Actividades universitarias complementarias OoP 6
Resto de mddulos profesionales — -
Créditos optativos oP 12
Numero Total de Créditos Convalidados 30




FAMILIA PROFESIONAL “TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS”

Modulos Profesionales del Ciclo Formativo Materias de los estudios universitarios | Tipo | ECTS

Sistemas eléctricos y de seguridad y confortabilidad L, ,

- — - Ingenieria de vehiculos (0]3 6
Sistemas de transmision de fuerzas y trenes de rodaje
Administracidn, gestidén y comercializacién en la pequeia

empresa Administracidon de empresas OB 6
Gestion y logistica del mantenimiento en automocion
Actividades universitarias op 6
Resto de mddulos profesionales complementarias
Créditos optativos opP 12
Numero Total de Créditos Convalidados 30

Materias de los estudios universitarios | Tipo | ECTS

Moaodulos Profesionales del Ciclo Formativo
Sistemas eléctricos y de seguridad y confortabilidad
- y g y - Ingenieria de vehiculos oP 6
Sistemas de transmision de fuerzas y trenes de rodaje
Empresa e iniciativa emprendedora
P — P - Administraciéon de empresas OB 6
Formacidén en centros de trabajo
, . Actividades universitarias complementarias| OP 6
Resto de mddulos profesionales o -
Créditos optativos (0] 3 12
Numero Total de Créditos Convalidados 30

Modulos profesionales del ciclo formativo Asignaturas Titulo de Grado Tipo | ECTS
Hidraulica y neumatica Instalaciones Hidraulicas y Neumiaticas OoP 6
. . Créditos optativos (0] 3 18
Resto de Mddulos Profesionales — - - p -
Actividades universitarias complementarias | OP 6
Numero Total de Créditos Convalidados 30




