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Comision de Garantia de Calidad
Sesion n?2 87 de 6 de julio de 2020

Videoconferencia

Acta de Sesidn

Asistencia

Presidente: D. Manuel Valverde Ibaiez.

Asistentes:  D. Jesus de la Casa Cardenas, D. Francisco Antonio Corpas Iglesias, D.
Damidn Martinez Muiioz, D. Juan Manuel Maqueira Marin, D. Francisco Javier Iglesias
Godino, D. Luis Antonio Felipe Sesé, D. Manuel Quesada Pérez, D. Pedro Vera Candeas,
D. Javier Fernandez Aceituno, D. Francisco Ruiz Martin.

Hora de comienzo: 19:00 h.

Orden del dia

1. Constitucién de la comisién.

2.Eleccidn de vicepresidente y vicesecretario.

3.Informe del presidente.

4. Aprobacidn, si procede, de la propuesta del Programa de Orientacion Profesional
(PC10).

5. Aprobacidn, si procede, de la propuesta sobre Recursos Materiales (PAQ02).

6.Aprobacion, si procede, de la propuesta del Perfil de Ingreso para las titulaciones
de la Escuela Politécnica Superior de Linares (PC03).

7.Revision de procedimientos del SGIC, segln cronograma.

8.Asuntos propios de la comisiéon. Toma de decisiones.

9.Ruegos y preguntas.
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Desarrollo de |a sesidon

1. Constitucion de la Comision.

El presidente indica que segun el articulo 57 del Reglamento de Organizacion vy
Funcionamiento (ROF) de la Escuela Politécnica Superior de Linares, “las comisiones se
entenderdn vdlidamente constituidas cuando estén presentes mds de la mitad de sus
miembros, entre los que estardn, necesariamente, la Presidencia o persona en quien
delegue, y la Secretaria o quien la sustituya”.

Cumpliendo los requisitos considerados en dicho articulo del ROF, la Comisién de
Garantica de Calidad queda constituida.

2. Eleccidon de vicepresidente y vicesecretario.

Las funciones de vicepresidente y vicesecretario quedan asignadas a D. Francisco Javier
Iglesias Godino y D. Jesus de la Casa Cardenas, respectivamente.

3. Informe del presidente.

El presidente informa que, desde la constitucién de la nueva Junta de Centro, se han
recibido las siguientes notificaciones y se ha estado trabajando en los siguientes
procedimientos:

e Con fecha de emision 10/06/20 (fecha de validez del Certificado, 10/06/2025),
hemos recibido el Informe sobre la Certificacion del Sistema de Garantia de
Calidad implantado en el Centro (SGCC).

e Se han revisado algunos procedimientos (PC10, PA02, PC03) y, en particular, se
han elaborado las propuestas que vienen recogidas en el orden del dia de esta
sesion de la Comisidn de Garantia de la Calidad.

4. Aprobacion, si procede, de la propuesta del Programa de
Orientacion Profesional (PC10).
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Propuesta de Programa de Orientacion Profesional del curso 2020/2021

El Subdirector de Calidad de la EPSL indica que el desarrollo del procedimiento clave
PC10 del SGIC establece que el Equipo de Direccién debe elaborar, planificar y
proponer el Programa de Orientacion Profesional dirigido a los estudiantes del Centro
y responsabilizarse de su ejecucion. Por su parte, la Comisidén de Garantia de Calidad
debe analizar y proponer acciones de mejora sobre el mismo.

Para dar cumplimiento a dicho procedimiento, el Equipo de Direccién presenta el
siguiente Programa de Orientacién Profesional para el curso 2020-2021:

e Charlas de orientacién profesional por parte de los colegios profesionales
afines a las titulaciones del Centro.

e Participacion del alumnado en charlas, congresos, jornadas... que puedan
aportar orientacion profesional.

e Fomentar y facilitar la participacion del alumnado en las actividades
divulgativas y formativas organizadas por el Vicerrectorado competente.

Se aprueba dicho programa de orientacion por asentimiento.

5. Aprobacion, si procede, de la propuesta sobre Recursos Materiales
(PAO2).

Escuela Politécnica
Superior de Linares

El presidente cede la palabra al Subdirector de Calidad de la EPSL para que plantee la
propuesta sobre Recursos Materiales para el curso 2020/2021, destacando que no
existe ninguna necesidad extraordinaria de cara al comienzo del préximo curso. No
obstante, en cualquier momento del curso, se podra identificar una necesidad no
prevista, cuya atencion debera ser analizada por el equipo de direccién.
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El coordinador del Master en Ingenieria del Transporte Terrestre y Logistica indica la
necesidad de contar con medios tecnoldgicos para poder realizar la grabacién de las
sesiones tedricas y/o practicas durante el préximo curso, segun se plantea en el plan de
adaptacion de la docencia. El Subdirector de Calidad indica que la dotacién de medios
tecnoldgicos es responsabilidad de la Universidad de Jaén.

Una vez realizada la exposicion sobre los recursos materiales y aclarada la duda
planteada, se aprueba la propuesta por asentimiento.

6. Aprobacidn, si procede, de la propuesta del Perfil de Ingreso para
las titulaciones de la Escuela Politécnica Superior de Linares (PC03).

El presidente cede la palabra al Subdirector de Calidad de la EPSL para que exponga la
propuesta del perfil de ingreso para las titulaciones de la Escuela Politécnica Superior de
Linares.

El Subdirector de Calidad comenta que, ademds de la informaciéon enviada para su
analisis, ha recibido la propuesta de perfil de ingreso de los masteres de Ingenieria de
Telecomunicacidn e Ingenieria de los Materiales y Construccion Sostenible.

El coordinador del Master en Ingenieria del Transporte Terrestre y Logistica indica que
ha realizado una revision de la web del master con objeto de poder actualizar los
contenidos de la misma, incluido el perfil de ingreso de los estudiantes que quieran
cursar este master.

En este sentido, los distintos coordinadores de master exponen los perfiles de ingreso,
existiendo varias opiniones respecto a la idoneidad de la informacién que debe aparecer
vinculada a cada propuesta.

Una vez valoradas las distintas propuestas, se aprueban los distintos perfiles de ingreso,

bajo la condicion de modificarlos segun las directrices que se comentaron. Se adjuntan
al acta.

7. Revision de procedimientos del SGIC, segun cronograma.

El presidente cede la palabra al Subdirector de Calidad de la EPSL para que informe sobre
el proceso de revision de procedimientos del SGIC.
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El Subdirector de Calidad comenta la revision realizada en los siguientes
procedimientos:

- Orientacion Profesional (PC10)
Evaluacion del Programa de Orientacion Profesional del curso 2019/2020

El presidente cede la palabra al Subdirector de Calidad de la EPSL para que exponga la
propuesta del Programa de Orientacion Profesional del curso 2020/2021. El
Subdirector indica que a lo largo del curso 2019/2020, se han llevado a cabo una serie
de actividades dirigidas a la orientacidn del alumnado, abarcando todas las titulaciones
de la Escuela Politécnica Superior de Linares. Lamentablemente, el 14 de marzo de
2020 fue declarado el Estado de Alarma en todo el territorio nacional, originando la
paralizacion de numerosas actividades, entre ellas, la actividad presencial universitaria.
Este hecho afectd, a la planificacidn y desarrollo de actividades de tipo formativo en el
centro desde esa fecha.

No obstante, durante el curso 2019/2020 se han llevado a cabo diversas actividades
que, se pueden ser consultadas en la documentacion adjunta.

- Planificacion y Desarrollo de la Ensefianza (PC06)

El Subdirector informa sobre la celebracién de dos reuniones entre los subdirectores de
titulacion y los delegados/delegadas de curso para evaluar la planificacion y desarrollo
de las ensefianzas del segundo cuatrimestre del curso 2019/2020, una reunién con
alumnado de segundo, tercer y cuarto curso para informar sobre optatividad,
itinerarios, movilidad y practicas curriculares y reuniones con el PDI para la evaluacién
del desarrollo de la docencia debido a la pandemia por COVID-19 (22 cuatrimestre del
curso 2019/2020). En los documentos adjuntos, se presentan las actas de dichas
reuniones.

- Practicas Externas (PC09)

Acciones especificas para incrementar el alumnado que participa en Practicas Externas
El Subdirector de Calidad y Atencién a la Discapacidad de la EPSL informa respecto alas
acciones especificas para incrementar el alumnado que participa en Practicas Externas.
En las reuniones mantenidas con el alumnado de 22, 32 y 42 curso (PC06), se comentaron
diversos aspectos de la realizacion de practicas externas.
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Encuestas de Satisfaccion de los Tutores de Practicas Externas del curso 2018/2019

El Subdirector muestra los resultados de las encuestas de Satisfaccién de los Tutores de
Practicas Externas del curso 2018/2019, comentando que los datos son escasos y
permiten obtener poca informacién. Afiade que, para el curso académico 2019/2020, la
encuesta se ha reestructurado y se ha unido al informe de evaluacién del alumnado.En
la documentacién adjunta al acta se presentan los resultados de las encuestas.

El coordinador del master en Industria Conectada plantea un problema existente conla
realizacion de las encuestas por parte de los tutores de practicas externas.

El presidente indica la importancia de contar con dicha valoraciéon por parte de los
tutores de practicas, ya que es un item que se valora dentro de los procesos de
acreditacion de los sistemas de calidad a los que estan sometidos todos los titulos de la
EPSL.
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- Politica de Personal Académico y de Administracidn y Servicios (PE02).

El Subdirector muestra un resumen con el nivel académico/profesional del profesorado
de la EPSL en el curso 2018/2019, organizado por titulaciones, mostrando una tabla
resumen que puede consultarse en la documentacion adjunta.

8. Asuntos propios de la comision. Toma de decisiones.

El coordinador del Master en Ingenieria del Transporte Terrestre y Logistica indica la
necesidad de actualizar el apartado correspondiente a “coordinacion y calidad” en la
pagina web de los distintos mdsteres que se imparte en la EPSL. También comenta que
hay que pensar cdmo estructurar dicha informacién, de cara a optimizar los contenidos
gue aparezcan publicados en la pagina web de cada master.

En este sentido, el Subdirector de Calidad opina que seria necesario actualizar las
paginas webs de los titulos antes de que finalice este curso académico.

9. Ruegos y preguntas.

No hubo.

No habiendo mds asuntos que tratar, se levanta la sesién a las 20.30 horas.
Y para que conste, firmo la presente acta.

Linares, a 17 de julio de 2020

VeBe E| Presidente El Vicesecretario

D. Manuel Valverde lbainez D. Jesus de la Casa Cardenas
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Procedimientos del SGIC

PC10 Orientacion Profesional
Evaluacién del Programa de Orientacion Profesional del curso 2019/2020

Durante el curso 2019/2020 se han llevado a cabo diversas actividades que, a
continuacion, se detallaran en orden cronoldgico.

Actividades

e Curso de Formaciéon Especializada 'Analisis Termodilatométrico para
caracterizacion de materiales ceramicos'. 19 y 20 de septiembre de 2019.

e Curso de Formacion Universitaria ‘CCNA Routing and Switching Introduccién a
las Redes’. Desde el 16 de octubre de 2019 al 20 de noviembre de2019.

e Curso de Formacion Universitaria ‘Aspectos Profesionales de la Ingenieria
Técnica de Minas’. Desde el 3 al 14 de febrero de 2020.

e Conferencia ‘Salidas Profesionales para Perfiles STEM’. 10 de febrero de2020.

e Renewable Energies Seminar. 19 y 20 de febrero de 2020.

e Seminario ‘Prevencion de Riesgos Laborales en Plantas de Tratamiento de
Aridos, Minerales v Rocas Industriales’, a través de videoconferencia. 7 de
mayo de 2020.

Ademads, se pospuso un curso de formacion universitaria previsto para los meses de
marzo y abril.

e Curso de Formacion Universitaria ‘Aspectos Profesionales de la Ingenieria Civil’.
Desde el 23 de marzo al 27 de abril de 2020.
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Procedimientos del SGIC

PCO3 Perfiles de ingreso y captaciéon de estudiantes
Propuesta de perfil idéneo de ingreso en la EPSL para el curso 2020/2021

Titulos de Grado

a) Bachillerato de la modalidad de Ciencias.

b) Ciclos formativos de grado superior orientados a las ramas de la oferta formativa
de la Escuela.

c) Alumnado extranjero con educacion secundaria orientada a las ciencias o titulos
universitarios del ambito de las ciencias o la ingenieria.

Master en Ingenieria del Transporte Terrestre y Logistica
Graduados en Ingenieria Industrial e Ingenieros Técnicos Industriales en general,

especialmente aquellos con alguna relacion con la mecanica y electricidad.

Graduados e Ingenieros Técnicos en Ingenieria Civil, Obras Publicas, Ingenieros de
Canales, Caminos y Puertos y, en general, titulados de aquellas ingenierias que
proporcionen conocimientos de disefo y construccion de infraestructuras, que quieran
intensificar su especializacion en el transporte.

Ingenieros de Organizacion Industrial, que deseen especializarse en el ambito de la
logistica.

Ingenieros e Ingenieros Técnicos de cualquier tipo con experiencia, que después de
afos de desempefio requieran actualizar sus conocimientos en el ambito del
transporte y la logistica.

Licenciados y Graduados en Administracion de Empresas, que deseen obtener un
Master Universitario orientando su futuro profesional hacia el transporte y la logistica.

Los titulados anteriormente referenciados, tanto espafioles como extranjeros con
titulos equivalentes.

Master en Ingenieria de Telecomunicacion

Para acceder a este master se requiere estar en posesion de un titulo universitario
oficial espaiiol u otro expedido por una institucion de educacion superior del Espacio
Europeo de Educacion Superior o extracomunitario que faculte en el pais expedidor
del titulo para el acceso a enseianzas de master.

Este Master esta dirigido, preferentemente, a los graduados en cualquiera de las
ramas de Ingenieria de Telecomunicacion que dan acceso a la profesion de Ingeniero
Técnico de Telecomunicaciéon en cualquiera de sus especialidades (Sistemas de
Telecomunicacién, Telematica, Sistemas Electrénicos y Sonido e Imagen), asi como
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Procedimientos del SGIC

graduados de titulos de telecomunicacién que no dan acceso a la profesion de
Ingeniero Técnico de Telecomunicacion. También a los Ingenieros Técnicos de
Telecomunicacion en cualquiera de sus especialidades (Sistemas de Telecomunicacion,
Telematica, Sistemas Electrénicos y Sonido e Imagen), pero en este caso con
complementos de formacién.

También se permite el acceso a este master a estudiantes que han cursado
titulaciones afines a los estudios de Ingenieria de Telecomunicacidn. En este caso, se
podran establecer los complementos de formacidn necesarios para completar las
competencias requeridas por la Orden Ministerial CIN/355/2009 en su apartado 4.2.

La docencia de este Master se imparte integramente en inglés, por lo que se debe
acreditar, como requisito para la matriculacién, una competencia lingiiistica en inglés
de nivel B1 o superior, conforme al Marco Comun Europeo de Referencia para las
Lenguas. Este requisito no sera necesario para aquellos estudiantes que acrediten que
su titulo de acceso ha sido impartido en inglés o que ésta sea la lengua oficial en su
pais de origen.

Telecommunication Engineering Master

To access this master's degree, it is required to be in possession of a degree that
allows the access to master's degree in the country of origin.

For Spanish students, this Master is aimed, preferably, at graduates in any of the
branches of Telecommunications Engineering who give access to the profession of
Technical Telecommunication Engineer in any of their specialties (Telecommunication
Systems, Computer Networks, Electronic Systems and Sound and Image), as well as
graduates of telecommunication degrees that do not give access to the profession of
Technical Telecommunication Engineer. Also, to Technical Telecommunication
Engineers in any of their specialties (Telecommunication Systems, Telematics,
Electronic Systems and Sound and Image), but in this case with training supplements.

For abroad students, the access to this master's degree is allowed for students who
have completed degrees related to Telecommunications Engineering studies. In this
case, the required training supplements may be established to complete the
competencies required by Ministerial Order CIN / 355/2009 in its section 4.2.

The teaching of this Master is taught entirely in English, so it must be accredited, as a
requirement for enrollment, a language proficiency in English of level B1 or higher, in
accordance with the Common European Framework of Reference for Languages. This
requirement will not be necessary for those students who prove that their access
degree has been taught in English or that English is the official language in their
country of origin.

Master en Ingenieria de los Materiales y Construccion Sostenible
Las titulaciones que tendrian un acceso preferente al Master son las siguientes:

e Grado en Ingenieria Quimica industrial
e Grado en Ingenieria Electricidad.
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e Grado en Ingenieria Mecanica.

e Grado en Tecnologias Mineras

e Grado en Recursos Energéticos, Combustibles y Expilosivos.
e Grado en Ingenieria Civil.

e Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales.

e Grado de Fundamentos de la Arquitectura.

e Grado en Ingenieria de la Edificacién

e Grado en Quimica

e Grado en Fisica

Ademas, pueden acceder:

e Graduados, Licenciados e Ingenieros con experiencia industrial que deseen
obtener el mdster universitario y reciclarse en nuevas tecnologias.

e Ingenieros de cualquier tipo que después de afios de desempefio requieran
conocimientos en nuevas tecnologias para mejorar su proyeccién profesional y
empleabilidad.

Master en Ingenieria de Minas

El Mdster esta destinado, preferentemente, a los estudiantes egresados de un titulo de
Grado en Ingenieria de Minas en cualquiera de sus ramas de conocimiento
(Explotacion de Minas, Recursos Energéticos, Combustibles y Explosivos, Instalaciones
Electromecdnicas Mineras, Mineralurgia y Metalurgia, Sondeos y Prospecciones
Mineras), asi como a los Ingenieros Técnicos de Minas en cualquiera de sus
especialidades, que son las titulaciones vinculadas al ejercicio de la profesidon de
Ingeniero Técnico de Minas. Por lo tanto, el perfil de ingreso recomendado esta
definido por las competencias asociadas al Ingeniero Técnico de Minas (Orden
Ministerial CIN/306/2009 de 9 de febrero).

Ademas, aquellos graduados en Ingenieria de otras ramas, que no cumplan, en su
formacién, con lo indicado en la referida Orden Ministerial, podrdn solicitar su
admisién al Master, una vez hayan adaptado su titulacidon a cualquiera de los Grados
de acceso.

Master en Industria Conectada

Graduados e Ingenieros Técnicos Industriales en general, especialmente aquellos con
alguna relacién con la mecdnica, electricidad, electrénica o automatizacién, pero en
ningun caso de forma excluyente a otras titulaciones de la rama Industrial.

Graduados e Ingenieros Técnicos de Telecomunicacion.

Graduados, Licenciados e Ingenieros Técnicos con experiencia industrial que deseen
obtener el master universitario y reciclarse en nuevas tecnologias.
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Ingenieros de cualquier tipo que después de afos de desempeno requieran
conocimientos en nuevas tecnologias para mejorar su proyeccién profesional y
empleabilidad.
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Acta de la reunion con el profesorado de
primer curso de las titulaciones de Industriales

Identificacion de la reunion:

o Fecha: 02 de abril de 2020
e Hora: 19.30
e Lugar: Videoconferencia

Asistentes:

Presidente: D. Sebastian Garcia Galan

Asistentes: D. Bartolomé Carrasco Hurtado, D. Manuel Quesada Pérez, Diia Maria del Mar
Ramos Tejada, D. Manuel Valverde Ibanez (Subdirector de Titulacion)

Secretario: D. Vicente A. Lopez Sanchez-Vizcaino

Orden del Dia:

1. Desarrollo de la docencia no presencial durante el confinamiento por Coronavirus y
deteccion de problemas o dificultades.
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Desarrollo de la sesion

Punto 1. Desarrollo de la docencia no presencial
durante el confinamiento por Coronavirus vy
deteccion de problemas o dificultades

El Director, D. Sebastian Garcia Galan, comienza la reunion interesandose por la salud de
todos los profesores. No tiene constancia de que nadie de la Escuela, ni profesor ni alumno,
esté infectado por el virus. Recalca la gravedad de la situacion actual y que lo mas
importante es la salud de las personas y las graves consecuencias sanitarias y sociales de esta
crisis. Cualquier otra cuestion se puede relativizar. Todos debemos asumirlo y nuestras
circunstancias particulares en el desarrollo de nuestro trabajo son accesorias.

Dicho esto, todos tenemos una responsabilidad con nuestros estudiantes que debemos asumir.
No hay constancia de que nadie esté dejando de cumplir su obligacion. Consta también la
buena actitud y colaboracion de los estudiantes, en general. Tenemos que procurar que
nuestros estudiantes no pierdan el segundo cuatrimestre. Debemos tener flexibilidad en
algunas cuestiones y, seguramente, realizar un esfuerzo adicional y adaptarnos a la situacion.
Hay muchas opciones diferentes de docencia virtual, no solo la videoconferencia. Cada
profesor debe decidirlo y adaptarse a los cambios para minimizar el impacto de la situacion
en el desarrollo de sus asignaturas. Nuestra escuela siempre ha dado ejemplo de adaptacion y
de respuesta cabal ante las situaciones dificiles.

A continuacion, el Director informa de la situacion actual en los diferentes aspectos
relacionados con la actividad docente:

e En lo que a la docencia se refiere, el Consejero de Economia, Conocimiento, Empresas
y Universidad y los rectores y rectoras de las Universidades Publicas de Andalucia han
decidido (1 de abril de 2020) “mantener toda la docencia en formato online durante lo
que resta del curso 2019-2020".

e También han decidido “preparar con la mayor celeridad posible un marco general de
contingencia, que cada Universidad pueda adaptar posteriormente, para determinar la
forma de proceder en cuanto a practicas que no puedan desarrollarse en formato
online, mecanismos de evaluacion, guias docentes, adaptacion del calendario
académico y desarrollo de TFG y TFM”.

e Esto conlleva tacitamente que la evaluacion sera online. Se ha creado una comision de
la Universidad de Jaén para estudiar la forma de evaluacion no presencial. En
cualquier caso, aqui sera también necesaria la flexibilidad de los profesores para cada
caso concreto.

e Se ha aprobado ya que la defensa de TFGs y TFMs puede ser telematica.

e Las practicas externas, curriculares o no, se pueden realizar de forma telematica
siempre y cuando la empresa no tenga un ERTE (para evitar abusos).
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A continuacién, el Director solicita que cada profesor vaya comentando como se esta
desarrollando la docencia en sus asignaturas e informa de que el Equipo de Direccion de la
EPSL esta terminando de elaborar el modelo del formulario para hacer el informe sobre cada
una de ellas.

El Director queda a disposicion de los presentes para escuchar sus comentarios y preguntas.

e D. Bartolomé Carrasco Hurtado (Dibujo industrial). La asignatura va bien. La parte
final requiere un software que no tienen los alumnos instalado en sus ordenadores.
Foro, correo electronico y tres tutorias online semanales para resolver dudas. Menos
alumnos que en la clase presencial. Se plantea si los videos grabados se pueden
compartir o no, legalmente. Hay un canal de Youtube de la Universidad de Valencia
con los mismos temas al que se puede acudir. La evaluacion final podria pasar a una
evaluacién continua de trabajos que se vayan entregando. Este tema se esta
discutiendo dentro del Departamento. Se plantean diversos problemas posibles en la
evaluacion online.

e D. Manuel Quesada Pérez (Fisica Il). Practicas de laboratorio: el profesor suministra
los datos para que los alumnos hagan cada practica. Una hora de videoconferencia
semanal para resolver dudas.

e Dia Maria del Mar Ramos Tejada (Fisica Il). Clases virtuales. Problema de no
disponer de pizarra. Se sube todo a la plataforma. Se mandan ejercicios. Responde
aproximadamente el mismo nimero de estudiantes que antes.

e Manolo Valverde: en reunion mantenida con los Delegados de estos cursos los
alumnos expresaron que estan satisfechos con el desarrollo de la docenica.

Concluye la reunion con el deseo del Director de que nos acompaiie la salud.

En Linares, a 3 de abril de 2020

V.° B.° El/La Presidente/a El secretario

D. Sebastian Garcia Galan D. Vicente A. Lopez Sanchez-Vizcaino
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Acta de la reunion con el profesorado de
primer curso de las titulaciones de Minas/Civil

|dentificacion de la reunion:

e Fecha: 02 de abril de 2020
e Hora: 18.30
e Lugar: Videoconferencia

Asistentes:

Presidente: D. Sebastian Garcia Galan

Asistentes: Dia. Maria José de la Torre Lopez, D. José Alberto Maroto Centeno, D. Juan
Manuel Maqueira Marin, D. Manuel Quesada Pérez, D. Federico Villanueva Real, D. Francisco
Javier Iglesias Godino (Subdirector de Titulacion).

Secretario: D. Vicente A. Lopez Sanchez-Vizcaino

Orden del Dia:

1. Desarrollo de la docencia no presencial durante el confinamiento por Coronavirus y
deteccion de problemas o dificultades.
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Desarrollo de la sesion

Punto 1. Desarrollo de la docencia no presencial
durante el confinamiento por Coronavirus vy
deteccion de problemas o dificultades

El Director, D. Sebastian Garcia Galan, comienza la reunion interesandose por la salud de
todos los profesores. No tiene constancia de que nadie de la Escuela, ni profesor ni alumno,
esté infectado por el virus. Recalca la gravedad de la situacion actual y que lo mas
importante es la salud de las personas y las graves consecuencias sanitarias y sociales de esta
crisis. Cualquier otra cuestion se puede relativizar. Todos debemos asumirlo y nuestras
circunstancias particulares en el desarrollo de nuestro trabajo son accesorias.

Dicho esto, todos tenemos una responsabilidad con nuestros estudiantes que debemos asumir.
No hay constancia de que nadie esté dejando de cumplir su obligacion. Consta también la
buena actitud y colaboracion de los estudiantes, en general. Tenemos que procurar que
nuestros estudiantes no pierdan el segundo cuatrimestre. Debemos tener flexibilidad en
algunas cuestiones y, seguramente, realizar un esfuerzo adicional y adaptarnos a la situacion.
Hay muchas opciones diferentes de docencia virtual, no solo la videoconferencia. Cada
profesor debe decidirlo y adaptarse a los cambios para minimizar el impacto de la situacion
en el desarrollo de sus asignaturas. Nuestra escuela siempre ha dado ejemplo de adaptacion y
de respuesta cabal ante las situaciones dificiles.

A continuacion, el Director informa de la situacion actual en los diferentes aspectos
relacionados con la actividad docente:

e En lo que a la docencia se refiere, el Consejero de Economia, Conocimiento, Empresas
y Universidad y los rectores y rectoras de las Universidades Publicas de Andalucia han
decidido (1 de abril de 2020) “mantener toda la docencia en formato online durante lo
que resta del curso 2019-2020".

e También han decidido “preparar con la mayor celeridad posible un marco general de
contingencia, que cada Universidad pueda adaptar posteriormente, para determinar la
forma de proceder en cuanto a practicas que no puedan desarrollarse en formato
online, mecanismos de evaluacion, guias docentes, adaptacion del calendario
académico y desarrollo de TFG y TFM”.

e Esto conlleva tacitamente que la evaluacion sera online. Se ha creado una comision de
la Universidad de Jaén para estudiar la forma de evaluacion no presencial. En
cualquier caso, aqui sera también necesaria la flexibilidad de los profesores para cada
caso concreto.

e Se ha aprobado ya que la defensa de TFGs y TFMs puede ser telematica.

e Las practicas externas, curriculares o no, se pueden realizar de forma telematica
siempre y cuando la empresa no tenga un ERTE (para evitar abusos).

Pagina 2



A continuacion, el Director solicita que cada profesor vaya comentando como se esta
desarrollando la docencia en sus asignaturas e informa de que el Equipo de Direccion de la
EPSL esta terminando de elaborar el modelo del formulario para hacer el informe sobre cada
una de ellas.

El Director queda a disposicion de los presentes para escuchar sus comentarios y preguntas.

Dna. Maria José de la Torre Lopez (Geologia Il). La docencia va bien. Asisten mas
alumnos que en modo presencial. Las practicas que quedan son casi imposibles de
hacer. La teoria va muy bien. Les estd mandando trabajos para compensar las
practicas.

José Alberto Maroto Centeno (Fisica Mecanica). Teoria y problemas: clases por
videoconferencia. Explica unos apuntes especiales que ha elaborado para esta
situacion. Avanza con el cronograma que corresponde. Coordinado con Manuel
Quesada. La evaluacion no va a ser sencilla. Habra que hacerlo con mucho tino y
mucho trabajo para que funcione. Queda todavia tiempo.

Juan Manuel Maqueira Marin (Organizacion de empresas). La asignatura va bien.
Las clases se imparten con regularidad. Se le conectan mas alumnos que cuando la
docencia era presencial. Se imparte muy bien todo el temario. Ya se pensara la
evaluacion. No ve mayor problema en ver todo el programa y en evaluarlo.

Manuel Quesada Pérez (Fisica Mecdnica). Las practicas de laboratorio se van a hacer
pasandoles datos de laboratorio a los alumnos para que hagan cada practica. Una hora
a la semana estara conectado con ellos para resolver las dudas concretas que vayan
surgiendo.

Federico Villanueva Real (Dibujo Il). Agradece la labor de los servicios de
informatica de la universidad. Esta bien organizado en clases de teoria con Meet. Mas
alumnos que en las clases presenciales. Estan dibujando bien con programas de dibujo.
Los trabajos se estan resolviendo bien. Esta desarrollando todos los casos practicos
que les puedan servir para el futuro. Los alumnos no pueden acceder a reprografia ni a
papel fisico y esto es un inconveniente. Le preocupa la evaluacion. Considera
necesario un trabajo final.

Concluye la reunion con el deseo del Director de que nos acompaiie la salud.

Pagina 3



En Linares, a 3 de abril de 2020

V.° B.° El/La Presidente/a El secretario

D. Sebastian Garcia Galan D. Vicente A. Lopez Sanchez-Vizcaino
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Acta de la reunion con el profesorado de
primer curso de las titulaciones de
Telecomunicaciones

|dentificacion de la reunion:

e Fecha: 02 de abril de 2020
e Hora: 17.30
e Lugar: Videoconferencia

Asistentes:

Presidente: D. Sebastian Garcia Galan

Asistentes: Dha. Esther Maria Garcia Caballero, D. Gregorio Godoy Vilches, D. Samuel Gémez
Moreno, D. Maximo Jiménez Lopez, D. Antonio Jesus Munoz Montoro, Dha. Rocio Josefina
Pérez de Prado, D. Manuel Quesada Pérez, D. Francisco Javier Sanchez-Roselly, D. José
Enrique Munoz Expoésito (Subdirector de Titulacion)

Secretario: D. Vicente A. Lopez Sanchez-Vizcaino

Orden del Dia:

1. Desarrollo de la docencia no presencial durante el confinamiento por Coronavirus y
deteccion de problemas o dificultades.
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Desarrollo de la sesion

Punto 1. Desarrollo de la docencia no presencial
durante el confinamiento por Coronavirus vy
deteccion de problemas o dificultades

El Director, D. Sebastian Garcia Galan, comienza la reunion interesandose por la salud de
todos los profesores. No tiene constancia de que nadie de la Escuela, ni profesor ni alumno,
esté infectado por el virus. Recalca la gravedad de la situacion actual y que lo mas
importante es la salud de las personas y las graves consecuencias sanitarias y sociales de esta
crisis. Cualquier otra cuestion se puede relativizar. Todos debemos asumirlo y nuestras
circunstancias particulares en el desarrollo de nuestro trabajo son accesorias.

Dicho esto, todos tenemos una responsabilidad con nuestros estudiantes que debemos asumir.
No hay constancia de que nadie esté dejando de cumplir su obligacion. Consta también la
buena actitud y colaboracion de los estudiantes, en general. Tenemos que procurar que
nuestros estudiantes no pierdan el segundo cuatrimestre. Debemos tener flexibilidad en
algunas cuestiones y, seguramente, realizar un esfuerzo adicional y adaptarnos a la situacion.
Hay muchas opciones diferentes de docencia virtual, no solo la videoconferencia. Cada
profesor debe decidirlo y adaptarse a los cambios para minimizar el impacto de la situacion
en el desarrollo de sus asignaturas. Nuestra escuela siempre ha dado ejemplo de adaptacion y
de respuesta cabal ante las situaciones dificiles.

A continuacion, el Director informa de la situacion actual en los diferentes aspectos
relacionados con la actividad docente:

e En lo que a la docencia se refiere, el Consejero de Economia, Conocimiento, Empresas
y Universidad y los rectores y rectoras de las Universidades Publicas de Andalucia han
decidido (1 de abril de 2020) “mantener toda la docencia en formato online durante lo
que resta del curso 2019-2020".

e También han decidido “preparar con la mayor celeridad posible un marco general de
contingencia, que cada Universidad pueda adaptar posteriormente, para determinar la
forma de proceder en cuanto a practicas que no puedan desarrollarse en formato
online, mecanismos de evaluacion, guias docentes, adaptacion del calendario
académico y desarrollo de TFG y TFM”.

e Esto conlleva tacitamente que la evaluacion sera online. Se ha creado una comision de
la Universidad de Jaén para estudiar la forma de evaluacion no presencial. En
cualquier caso, aqui sera también necesaria la flexibilidad de los profesores para cada
caso concreto.

e Se ha aprobado ya que la defensa de TFGs y TFMs puede ser telematica.

e Las practicas externas, curriculares o no, se pueden realizar de forma telematica
siempre y cuando la empresa no tenga un ERTE (para evitar abusos).
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A continuacion, el Director solicita que cada profesor vaya comentando cémo se esta
desarrollando la docencia en sus asignaturas e informa de que el Equipo de Direccion de la
EPSL esta terminando de elaborar el modelo del formulario para hacer el informe sobre cada
una de ellas.

El Director queda a disposicion de los presentes para escuchar sus comentarios y preguntas.

e Dfa. Esther Maria Garcia Caballero (Fundamentos Matematicos Il). Utiliza una
pizarra virtual, pero tiene que escribir con el raton y esto es un inconveniente.

e D. Gregorio Godoy Vilches (Electronica de Dispositivos). Material de la asignatura
colgado en la plataforma. Explica las transparencias en un video. Los problemas estan
también en la plataforma. Responde por correo electronico. Echa en falta algo de
comunicacion directa con los alumnos.

e D. Samuel Gomez Moreno (Fundamentos Matematicos Il, Métodos Matematicos de
las Telecomunicaciones). Esta impartiendo las clases con Meet en el horario
establecido. Se echa de menos la pizarra. Le gustaria disponer de una Tablet con un
lapiz. Confecciona las pizarras en folios. Las escanea y las va pasando y explicando. No
les cuelga material en la plataforma ni apuntes mas elaborados. Los alumnos prefieren
las notas manuscritas, en su caso. No tiene respuesta de los alumnos, no sabe si se
enteran o no, etc. Elabora los problemas tal y como lo haria en la pizarra. Utiliza
también el software Matematica. Esta satisfecho, pero no sabe qué opinan los alumnos.

e D. Mdximo Jiménez Lopez (primer cuatrimestre; Fundamentos Matematicos I,
Matematicas | de Minas). Problema de evaluacion: ;como hacer un examen final de
matematicas, con cuentas, etc? La comision dara las pistas adecuadas. Pasa los
apuntes a ordenador y los explica con el maximo detalle en videos. Pero no da las
clases y responde a correos. Ha creado un foro, pero los alumnos no participan. Exige
problemas con fecha limite en la plataforma y los alumnos se los envian.

e D. Antonio Jesus Muhoz Montoro (Sistemas lineales, prdcticas). Utiliza una tableta
digital que controla el ratéon con un lapiz. Todo el material esta disponible para los
estudiantes. Hay un horario de tutorias en un aula virtual para resolver dudas. Utiliza
también un foro para resolver y discutir las dudas.
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e Dia. Rocio Josefina Pérez de Prado (Sistemas lineales). Pasa las ecuaciones a
ordenador, no lo va a escribiendo a mano. Hace videoconferencias a peticion. No
puede mantener el horario establecido. Graba las clases de teoria en Youtube. Sube
también ejercicios resueltos con muchas graficas y comentarios. Les pasa los lunes el
material de toda la semana por adelantado. Concierta videoconferencias con quien se
lo solicita. Los alumnos estan de acuerdo con el procedimiento que se esta utilizando.

Hay situaciones de estudiantes en casa en las que es dificil adaptarse a un calendario
fijo de evaluaciones. Necesitan tiempo para que se lo puedan distribuir
individualmente. Pregunta si es posible reducir la evaluacién a una evaluacion final. En
su asignatura habia previstas cuatro semanas de evaluaciones. Va a omitir esto ultimo
y va a hacer simplemente un examen final. Sebastian sugiere que se ponga en
contacto con el Director de Departamento.

e D. Francisco Javier Sanchez-Roselly (Fundamentos de la Ingenieria Telemdtica).
No se pueden dar las practicas de laboratorio y se van a sustituir por alguna
alternativa, opcional, pero que sube nota. Va a ir haciendo preguntas y a quien
conteste bien le subira la nota. Tiene pensado hacer un examen de practicas
individualizado. Teoria: resolver un par de examenes de problemas. Esta respetando el
horario, clases con Meet. Sigue un libro. Comparte pantalla en las clases.

En Linares, a 3 de abril de 2020

V.° B.° El/La Presidente/a El secretario

D. Sebastian Garcia Galan D. Vicente A. Lopez Sanchez-Vizcaino
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Acta de la reunion con el profesorado de

segundo curso de las titulaciones de
Industriales

ldentificacion de la reunion:

e Fecha: 01 de abril de 2020
e Hora: 11.30
e Lugar: Videoconferencia

Asistentes:

Presidente: D. Sebastian Garcia Galan

Asistentes: D. JesUs de la Casa (en su doble condicion de profesor de la titulacion y Subdirector
de Calidad), D. Javier Fernandez Aceituno, D. Manuel Valverde (Subdirector de Titulacion)

Secretario: D. Vicente A. Lopez Sanchez-Vizcaino

Orden del Dia:

1. Desarrollo de la docencia no presencial durante el confinamiento por Coronavirus y

deteccion de problemas o dificultades.
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Desarrollo de la sesion

Punto 1. Desarrollo de la docencia no presencial
durante el confinamiento por Coronavirus y deteccion
de problemas o dificultades

El Director, D. Sebastian Garcia Galan, comienza la reunion interesandose por la salud de todos
los profesores. No tiene constancia de que nadie de la Escuela, ni profesor ni alumno, esté
infectado por el virus. Recalca la gravedad de la situacion actual y que lo mas importante es la
salud de las personas y las graves consecuencias sanitarias y sociales de esta crisis. Cualquier
otra cuestion se puede relativizar. Todos debemos asumirlo y nuestras circunstancias
particulares en el desarrollo de nuestro trabajo son accesorias.

Dicho esto, todos tenemos una responsabilidad con nuestros estudiantes que debemos asumir.
No hay constancia de que nadie esté dejando de cumplir su obligacion. Consta también la buena
actitud y colaboracion de los estudiantes, en general. Tenemos que procurar que nuestros
estudiantes no pierdan el segundo cuatrimestre. Debemos tener flexibilidad en algunas
cuestiones y, seguramente, realizar un esfuerzo adicional y adaptarnos a la situacion. Hay
muchas opciones diferentes de docencia virtual, no solo la videoconferencia. Cada profesor
debe decidirlo y adaptarse a los cambios para minimizar el impacto de la situacion en el
desarrollo de sus asignaturas. Nuestra escuela siempre ha dado ejemplo de adaptacion y de
respuesta cabal ante las situaciones dificiles.

A continuacion, el Director informa de la situacion actual en los diferentes aspectos
relacionados con la actividad docente:

e En lo que a la docencia se refiere, el escenario mas probable es que no vaya a volver a
haber docencia presencial ni de teoria ni de practicas en este curso académico. Estaes
informacion transmitida por el rector, que sera confirmada en una proxima conferencia
de rectores.

e La evaluacion es todavia una incégnita. Los escenarios posibles (sin generar ningln tipo
de expectativa concreta en este momento) son: presencialidad completa, no
presencialidad, presencialidad parcial o cambio de calendarios. No se sabe nada todavia.
Aqui sera también necesaria la flexibilidad de los profesores para cada caso concreto.

e Se ha aprobado ya que la defensa de TFGs y TFMs puede ser telematica.

e Las practicas externas, curriculares o no, se pueden realizar de forma telematica
siempre y cuando la empresa no tenga un ERTE (para evitar abusos).

El Director finaliza su intervencion recalcando que no podemos saber cuando vamos a cambiar
de escenario. A continuacion, solicita que cada profesor vaya comentando como se esta
desarrollando la docencia en sus asignaturas e informa de que el Equipo de Direccion de la EPSL
esta terminando de elaborar el modelo del formulario para hacer el informe sobre cada una de
ellas.
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El Director queda a disposicion de los presentes para escuchar sus comentarios y preguntas.

e Javier Fernandez Aceituno (Elasticidad y resistencia de materiales). No esta
teniendo ningun problema con la docencia. Esta todo preparado. Puede incluso grabar
las clases. 60/90 alumnos participan en sus clases. Incertidumbre para la evaluacion.
Esta a la espera de la decision que se tome y esta dispuesto a adaptarse. Hay muchos
alumnos (90) y eso puede ser un problema. El subdirector de titulacién, Manuel Valverde,
comenta que los delegados de los alumnos estan muy satisfechos con la labor realizada
por el profesor.

e Jesus de la Casa Cardenas (Fundamentos de electrénica). Satisfecho con el desarrollo
de la asignatura. Teoria: clases en el horario habitual. Un poco de retraso, por los
problemas de la nueva forma de docencia. Practicas: toma algunas horas para avanzar
en teoria. Practicas: utiliza software de simulacion via web. Satisfecho también La
evaluacion sera complicada. Desearia que se retrasaran las fechas. Seria muy
problematico hacer examenes individualizados. El subdirector de titulacion, Manuel
Valverde, comenta que los delegados de los alumnos estan muy satisfechos con la labor
realizada por el profesor.

Se cae en la cuenta de que los profesores que no han participado en la reuniéon no estan en la
lista de distribucion de correo por la que se ha enviado la convocatoria. El Subdirector de

Titulacion se pondra en contacto con ellos para que se incorporen a otra reunion de las que
estan planificadas.

Concluye la reunion con el deseo del Director de que nos acompaiie la salud.

En Linares, a 3 de abril de 2020

V.° B.° El/La Presidente/a El secretario

D. Sebastian Garcia Galan D. Vicente A. Lopez Sanchez-Vizcaino
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Acta de la reunion con el profesorado de
segundo curso de las titulaciones de
Minas/Civil

ldentificacion de la reunion:

e Fecha: 01 de abril de 2020
e Hora: 11.30
e Lugar: Videoconferencia

Asistentes:

Presidente: D. Sebastian Garcia Galan

Asistentes: Dia. Natividad Acero Marin, D. Carlos Enriquez Turifio, Diia. Ana Belén Lopez Garcia,
D. Mario Miré Barnés, Diia. M* Carmen Hidalgo Estévez, D. Fernando Suarez Guerra, D. Francisco
Javier Iglesias Godino (Subdirector de Titulacion), D. JesUs de la Casa Cardenas (Subdirector de
Calidad y Atencion a la Discapacidad)

Secretario: D. Vicente A. Lopez Sanchez-Vizcaino

Orden del Dia:

1. Desarrollo de la docencia no presencial durante el confinamiento por Coronavirus y
deteccion de problemas o dificultades.

Pagina 1



Desarrollo de la sesion

Punto 1. Desarrollo de la docencia no presencial
durante el confinamiento por Coronavirus y deteccion
de problemas o dificultades

El Director, D. Sebastian Garcia Galan, comienza la reunion interesandose por la salud de todos
los profesores. No tiene constancia de que nadie de la Escuela, ni profesor ni alumno, esté
infectado por el virus. Recalca la gravedad de la situacion actual y que lo mas importante es la
salud de las personas y las graves consecuencias sanitarias y sociales de esta crisis. Cualquier
otra cuestion se puede relativizar. Todos debemos asumirlo y nuestras circunstancias
particulares en el desarrollo de nuestro trabajo son accesorias.

Dicho esto, todos tenemos una responsabilidad con nuestros estudiantes que debemos asumir.
No hay constancia de que nadie esté dejando de cumplir su obligacion. Consta también la buena
actitud y colaboracion de los estudiantes, en general. Tenemos que procurar que nuestros
estudiantes no pierdan el segundo cuatrimestre. Debemos tener flexibilidad en algunas
cuestiones y, seguramente, realizar un esfuerzo adicional y adaptarnos a la situacion. Hay
muchas opciones diferentes de docencia virtual, no solo la videoconferencia. Cada profesor
debe decidirlo y adaptarse a los cambios para minimizar el impacto de la situaciéon en el
desarrollo de sus asignaturas. Nuestra escuela siempre ha dado ejemplo de adaptacion y de
respuesta cabal ante las situaciones dificiles.

A continuacion, el Director informa de la situacion actual en los diferentes aspectos
relacionados con la actividad docente:

e En lo que a la docencia se refiere, el escenario mas probable es que no vaya a volver a
haber docencia presencial ni de teoria ni de practicas en este curso académico. Estaes
informacion transmitida por el rector, que sera confirmada en una proxima conferencia
de rectores.

e La evaluacion es todavia una incégnita. Los escenarios posibles (sin generar ningln tipo
de expectativa concreta en este momento) son: presencialidad completa, no
presencialidad, presencialidad parcial o cambio de calendarios. No se sabe nada todavia.
Aqui sera también necesaria la flexibilidad de los profesores para cada caso concreto.

e Se ha aprobado ya que la defensa de TFGs y TFMs puede ser telematica.

e Las practicas externas, curriculares o no, se pueden realizar de forma telematica
siempre y cuando la empresa no tenga un ERTE (para evitar abusos).

El Director finaliza su intervencion recalcando que no podemos saber cuando vamos a cambiar
de escenario. A continuacion, solicita que cada profesor vaya comentando como se esta
desarrollando la docencia en sus asignaturas e informa de que el Equipo de Direccion de la EPSL
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esta terminando de elaborar el modelo del formulario para hacer el informe sobre cada una de
ellas.

El Director queda a disposicion de los presentes para escuchar sus comentarios y preguntas.

e Natividad Acero Marin (Tecnologia eléctrica). Clases en horario normal. Las
practicas: un ejercicio semanal con tiempo de entrega. Evaluacion: prevé hacer un
examen distinto para cada estudiante, controlados por camara. Grupo de Whatsapp para
resolver dudas. También contacto telefénico. Los alumnos piden un examen parcial: no
lo va a aceptar.

e Carlos Enriquez Turino (Topografia). su problema es también el examen. Piensa
hacerlo tipo test. Da las clases a la hora prevista sin problemas. Practicas: los problemas
estan resueltos en docencia virtual. Las practicas de campo no son imprescindibles. Hay
disponibilidad personal por su parte para ensefarles esas cosas a los alumnos interesados
cuando se pueda volver a la Escuela.

e Ana Belén Lopez Garcia (Evaluacion y correccion de impactos ambientales). Su
asignatura se imparte en el horario establecido, teoria y practicas. Ha reorientado las
practicas basandose mas en consultas bibliograficas. Visitas virtuales en vez de
presenciales. Reorienta los TFGs hacia algo mas bibliografico.

e Mario Miro Barnés (TFGs). Los alumnos de TFG necesitan material de laboratorio. No
se puede acceder en absoluto a ello. Habra que ver qué ocurre en mayo o junio.
Sebastian plantea que se pueda adaptar el TFG a la nueva situacion. Propone que seria
bueno retrasar los examenes. No tiene clases en el grado en este cuatrimestre, pero le
preocupa saber si podra hacer el examen de la convocatoria extraordinaria.

e M? Carmen Hidalgo Estévez. No tiene docencia en este cuatrimestre. Para la
convocatoria extraordinaria se plantea hacer examenes individuales (tiene pocos
alumnos).

e Fernando Sudrez Guerra (Teoria de estructuras en Ingenieria Civil; Teoria de
estructuras en Ingenieria Mecdnica). Le preocupa la evaluacion final. No se le ocurre
como evaluarla si no es con un examen presencial. Pide que se transmita que algunos
profesores estan preocupados por ello. Con un examen por internet hay muchas lagunas.
Sebastian dice que habra que flexibilizarlo. Dar menos tiempo, por ejemplo... Fernando
sugiere que los examenes se retrasarsen a julio y a septiembre. Graba videos de las
clases, por imposibilidad de dar clase en las horas establecidas y los alumnos dicen que
estan contentos.

Concluye la reunion con el deseo del Director de que nos acompaiie la salud.
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En Linares, a 3 de abril de 2020

V.° B.° El/La Presidente/a El secretario

D. Sebastian Garcia Galan D. Vicente A. Lopez Sanchez-Vizcaino
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Acta de la reunion con el profesorado de
segundo curso de las titulaciones de
Telecomunicaciones

ldentificacion de la reunion:

e Fecha: 01 de abril de 2020
e Hora: 12.30
e Lugar: Videoconferencia

Asistentes:

Presidente: D. Sebastian Garcia Galan

Asistentes: D. Juan Carlos Cuevas Martinez, D. Julio José Carabias Orti, D. JesUs de la Casa
Cardenas (profesor de la titulacion y Subdirector de Calidad y Atencion a la Discapacidad), D.
Manuel Angel Gadeo Martos, D. José Fernando Rivas Pefia, José Enrique Mufoz Exposito
(Subdirector de Titulacion).

Secretario: D. Vicente A. Lopez Sanchez-Vizcaino

Orden del Dia:

1. Desarrollo de la docencia no presencial durante el confinamiento por Coronavirus y
deteccion de problemas o dificultades.
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Desarrollo de la sesion

Punto 1. Desarrollo de la docencia no presencial
durante el confinamiento por Coronavirus y deteccion
de problemas o dificultades

El Director, D. Sebastian Garcia Galan, comienza la reunion interesandose por la salud de todos
los profesores. No tiene constancia de que nadie de la Escuela, ni profesor ni alumno, esté
infectado por el virus. Recalca la gravedad de la situacion actual y que lo mas importante es la
salud de las personas y las graves consecuencias sanitarias y sociales de esta crisis. Cualquier
otra cuestion se puede relativizar. Todos debemos asumirlo y nuestras circunstancias
particulares en el desarrollo de nuestro trabajo son accesorias.

Dicho esto, todos tenemos una responsabilidad con nuestros estudiantes que debemos asumir.
No hay constancia de que nadie esté dejando de cumplir su obligacion. Consta también la buena
actitud y colaboracion de los estudiantes, en general. Tenemos que procurar que nuestros
estudiantes no pierdan el segundo cuatrimestre. Debemos tener flexibilidad en algunas
cuestiones y, seguramente, realizar un esfuerzo adicional y adaptarnos a la situacion. Hay
muchas opciones diferentes de docencia virtual, no solo la videoconferencia. Cada profesor
debe decidirlo y adaptarse a los cambios para minimizar el impacto de la situacion en el
desarrollo de sus asignaturas. Nuestra escuela siempre ha dado ejemplo de adaptacion y de
respuesta cabal ante las situaciones dificiles.

A continuacion, el Director informa de la situacion actual en los diferentes aspectos
relacionados con la actividad docente:

¢ En lo que a la docencia se refiere, el escenario mas probable es que no vaya a volver a
haber docencia presencial ni de teoria ni de practicas en este curso académico. Estaes
informacion transmitida por el rector, que sera confirmada en una proxima conferencia
de rectores.

e La evaluacion es todavia una incégnita. Los escenarios posibles (sin generar ningln tipo
de expectativa concreta en este momento) son: presencialidad completa, no
presencialidad, presencialidad parcial o cambio de calendarios. No se sabe nada todavia.
Aqui sera también necesaria la flexibilidad de los profesores para cada caso concreto.

e Se ha aprobado ya que la defensa de TFGs y TFMs puede ser telematica.

e Las practicas externas, curriculares o no, se pueden realizar de forma telematica
siempre y cuando la empresa no tenga un ERTE (para evitar abusos).

El Director finaliza su intervencion recalcando que no podemos saber cuando vamos a cambiar
de escenario. A continuacion, solicita que cada profesor vaya comentando cémo se esta
desarrollando la docencia en sus asignaturas e informa de que el Equipo de Direccion de la EPSL
esta terminando de elaborar el modelo del formulario para hacer el informe sobre cada una de
ellas.

Pagina 2



El Director queda a disposicion de los presentes para escuchar sus comentarios y preguntas.

José Fernando Rivas Pena (Medios de transmision). Se esta concentrando ahora en
como dar la asignatura. Esta satisfecho. Imparte él todos los grupos de practicas, que
antes compartia con otro profesor. Ha coordinado horario con otros profesores para dar
grupos reducidos para hacer los problemas. Todavia no ha decidido como evaluar a los
alumnos. No hay que estresar a los alumnos en esta situacion tan andémala con una
evaluacidon continua. Mayor asistencia de los habitual (50/60 en practicas; 35/60 en
teoria). Los alumnos estan participativos y agradecidos. Echa de menos una pizarra.
Juan Carlos Cuevas Martinez (Servicios y Aplicaciones telemadticas). Ha unificado los
dos grupos de practicas, porque uno de ellos tenia un profesor interino. No ha habido
problema. La asistencia ha ido reduciéndose. Empezd con 30/37 alumnos y va bajando
a menos de 20. Ha flexibilizado los plazos de entrega de trabajos. Reduccion del temario
para concentrarse en los contenidos mas practicos. Va a hacer una prueba de evaluacion
en la que los alumnos puedan utilizar toda la informacion a su disposicion (con camara
y micro abiertos), con un tiempo muy limitado.

D. Manuel Angel Gadeo Martos (Fundamentos de las redes de telecomunicacién). Ha
planificado la docencia con los alumnos. La conexién no es buena para todos los alumnos.
Presentaciones animadas colgadas en la plataforma. En la parte presencial resuelve
dudas. Explicas las practicas y las cuelgas. Dudas online, por correo electronico y foro.
Test para la resolucion de ejercicios.

Jesus de la Casa Cardenas (Sistemas electronicos digitales). No hay ningln problema.
Teoria impartida segun horario. Las practicas de montaje han sido sustituidas por la
simulacion. Pizarra sustituida por una Tablet. Ha aumentado el nimero de horas de
tutorias (8 horas semanales) y resolucion de dudas por correo electronico casi
instantanea. Evaluacion no presencial: va a ser un problema. Va a proponer algo con
antelacion para ver como funciona, antes de la evaluacion definitiva. Pide ejercicios y
memorias de practicas para su evaluacion.

Julio José Carabias Orti (Transmision digital). Mismos horarios y grupos. El usa mucho
la pizarra, esta utilizando una herramienta que le permite compartir la pantalla del iPad
y puede escribir sobre ella. Experiencia muy parecida a la de las clases presenciales. Ha
mantenido los grupos pequenos de practicas. Ha crecido la asistencia con respecto a las
clases presenciales. Ha cambiado el peso de la memoria de practicas (se controla el
plagio) en la evaluacion.

Sebastian: debemos evitar sobrecargar a los estudiantes y cuidar de los problemas que
pueden tener los estudiantes con la conexion de internet. Esto puede ser un problema.

Concluye la reunion con el deseo del Director de que nos acompaiie la salud.
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En Linares, a 3 de abril de 2020

V.° B.° El/La Presidente/a El secretario

D. Sebastian Garcia Galan D. Vicente A. Lopez Sanchez-Vizcaino
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Acta de la reunion con el profesorado de
tercer curso de las titulaciones de Industriales

|dentificacion de la reunion:

e Fecha: 03 de abril de 2020
e Hora: 19.30
e Lugar: Videoconferencia

Asistentes:

Presidente: D. Sebastian Garcia Galan

Asistentes: D. Evaristo Antonio Ballesteros Tribaldo, D. Ruperto Bermejo Roman, Dia. Teresa
Cotes Palomino, Dha Antonia de Torres Sanchez, D. D. Luis Antonio Felipe Sese, D. Manuel
Gomez Gonzalez, D. Juan Luis Gliido Toledo, D. Gustavo Medina Sanchez, D. Manuel Ortega
Armenteros, D. Marcos Tostado Veliz, D. Antonio José Ortiz Hernandez, D. Fernando Suarez
Guerra, D. Federico Villanueva Real, D. Manuel Valverde Ibanez (Subdirector de Titulacion), D.
JesuUs de la Casa Cardenas (Subdirector de Calidad y Atencion a la Discapacidad)

Secretario: D. Vicente A. Lopez Sanchez-Vizcaino

Orden del Dia:

1. Desarrollo de la docencia no presencial durante el confinamiento por Coronavirus y
deteccion de problemas o dificultades.
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Desarrollo de la sesion

Punto 1. Desarrollo de la docencia no presencial
durante el confinamiento por Coronavirus y deteccion
de problemas o dificultades

El Director, D. Sebastian Garcia Galan, comienza la reunion interesandose por la salud de todos
los profesores. No tiene constancia de que nadie de la Escuela, ni profesor ni alumno, esté
infectado por el virus. Recalca la gravedad de la situacion actual y que lo mas importante es la
salud de las personas y las graves consecuencias sanitarias y sociales de esta crisis. Cualquier
otra cuestion se puede relativizar. Todos debemos asumirlo y nuestras circunstancias
particulares en el desarrollo de nuestro trabajo son accesorias.

Dicho esto, todos tenemos una responsabilidad con nuestros estudiantes que debemos asumir.
No hay constancia de que nadie esté dejando de cumplir su obligacion. Consta también la buena
actitud y colaboracion de los estudiantes, en general. Tenemos que procurar que nuestros
estudiantes no pierdan el segundo cuatrimestre. Debemos tener flexibilidad en algunas
cuestiones y, seguramente, realizar un esfuerzo adicional y adaptarnos a la situacion. Hay
muchas opciones diferentes de docencia virtual, no solo la videoconferencia. Cada profesor
debe decidirlo y adaptarse a los cambios para minimizar el impacto de la situacion en el
desarrollo de sus asignaturas. Nuestra escuela siempre ha dado ejemplo de adaptacion y de
respuesta cabal ante las situaciones dificiles.

A continuacion, el Director informa de la situacion actual en los diferentes aspectos
relacionados con la actividad docente:

e En lo que a la docencia se refiere, el Consejero de Economia, Conocimiento, Empresas
y Universidad y los rectores y rectoras de las Universidades Publicas de Andalucia han
decidido (1 de abril de 2020) “mantener toda la docencia en formato online durante lo
que resta del curso 2019-2020".

e También han decidido “preparar con la mayor celeridad posible un marco general de
contingencia, que cada Universidad pueda adaptar posteriormente, para determinar la
forma de proceder en cuanto a practicas que no puedan desarrollarse en formato online,
mecanismos de evaluacion, guias docentes, adaptacion del calendario académico y
desarrollo de TFG y TFM”.

e Esto conlleva tacitamente que la evaluacion sera online. Se ha creado una comision de
la Universidad de Jaén para estudiar la forma de evaluacion no presencial. En cualquier
caso, aqui sera también necesaria la flexibilidad de los profesores para cada caso
concreto.

e Se ha aprobado ya que la defensa de TFGs y TFMs puede ser telematica.

e Las practicas externas, curriculares o no, se pueden realizar de forma telematica
siempre y cuando la empresa no tenga un ERTE (para evitar abusos).
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A continuacion, el Director solicita que cada profesor vaya comentando como se esta
desarrollando la docencia en sus asignaturas e informa de que el Equipo de Direccion de la EPSL
esta terminando de elaborar el modelo del formulario para hacer el informe sobre cada una de
ellas.

El Director queda a disposicion de los presentes para escuchar sus comentarios y preguntas.

e D. Evaristo Antonio Ballesteros Tribaldo (Andlisis quimico agroalimentario).
Videoconferencias para las clases de teoria. Adapta el horario a las circunstancias de
algunos alumnos.

e D. Ruperto Bermejo Roman (Fisicoquimica de los alimentos). Se mantiene el horario.
Asisten todos los alumnos. Teoria y problemas van muy bien. En Meet se comparten las
presentaciones y se sigue bien. Practicas: videos. Laboratorio: presentara alternativas,
como darles los datos a los alumnos para que elaboren la discusion. Evaluacion: se
pueden buscar alternativas. Queda tiempo suficiente.

e Dia. Teresa Cotes Palomino (Experimentacion en Ingenieria Quimica I; Ingenieria
de la reaccion quimica). En la primera asignatura: Se conectan todos los dias de clase.
Uno de los ciclos de practicas ya estaba hecho antes del encierro. Para el resto de la
asignatura, los seminarios se imparten con normalidad. El proyecto de emprendimiento
que se contemplaba en la asignatura también se va a impartir online. Las practicas de
laboratorio se estan salvando con imaginacion: videos en los que se ve como se hace la
practica; suministro de datos a los alumnos para que ellos hagan los calculos. En
Ingenieria de la reaccion quimica: sin problemas en teoria y practicas. Las clases se
imparten en el horario habitual. El mayor problema sera la evaluacion virtual. Se
estudiara lo que se proponga desde el grupo de trabajo.

e Dina Antonia de Torres Sanchez (Experimentacion en Ingenieria Quimica I). Casi todo
es laboratorio. Hay cosas que ya se han hecho antes del encierro. Ver descripcion de
Dna. Teresa Cotes.

e D. Luis Antonio Felipe Sesé (Diseno de mdquinas). Sigue para las clases un libro con
el 90% del temario de la asignatura. Se suben a la plataforma los ejercicios resueltos y
explicados con mas detalle. Foros, chats, tutorias colectivas. Los alumnos estan
satisfechos. La mayoria de las practicas de laboratorio estan hechas. Se complementan
con videos.
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D. Manuel Gomez Gonzalez (Instalaciones eléctricas de alta tension). Horario
habitual sin incidencias. Problemas y ejercicios: se suben las soluciones y se explican en
el horario de clase. Practicas: calculo de un proyecto de instalacion. Entregas
secuenciadas por los alumnos. Esta empezando a grabar las clases a peticion de los
alumnos. Colgadas durante algin tiempo solamente. Asisten los mismos alumnos.
Tutorias bajo demanda: concierta la videoconferencia de Meet. Evaluacion: pendiente
de directrices. Contempla la realizacion de formularios en la plataforma y ejercicios
individualizados.

D. Juan Luis Giiido Toledo (Maquinas eléctricas Il). Horario habitual. Clases teoricas
normales. Practicas: videos y documentales.

D. Francisco Javier Iglesias Godino (Tecnologia de materiales). Teoria por
videoconferencia. 24/30 alumnos participan. Algunos con problemas de conexion.
Teoria de forma normal. Chat para consultas. Practicas: mas fotos en las explicaciones
de teoria sobre las cuestiones que no se pueden hacer en el laboratorio. Cuestionario
de google personal para comprobar que los alumnos han ido entiendo. Les encarga un
informe. Inquietud por la evaluacion.

D. Gustavo Medina Sanchez. No tiene docencia en el segundo cuatrimestre. Tutorias
por correo electronico. Pendiente de las indicaciones para la evaluacion.

D. Manuel Ortega Armenteros (Accionamientos eléctricos y electrénica de potencia;
Traccion eléctrica). Absolutamente ningln problema en la primera asignatura. Todo se
imparte segln lo previsto. En Traccion no se puede hacer nada, necesitan las practicas
de laboratorio y no hay simuladores que puedan ser utilizados. Hay material subido en
internet.

D. Marcos Tostado Véliz (Protecciones eléctricas). Videoconferencia en horario
normal Tres alumnos solamente. Se sigue bien todo el programa: teoria y problemas.

D. Antonio José Ortiz Herndandez (Quimica verde orgdnica; Quimica inorgdnica y
organica experimental). Primera asignatura: solo dos alumnos. Ha cambiado el horario
para adaptarlo a una de ellos. Se habian hecho parte de las practicas. El resto es un
proyecto. Segunda asignatura: compartida con otro profesor. 50% de las practicas ya
dadas previamente. El resto: informes que sustituyen al laboratorio. Teoria: sin
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problemas. Tiene una pizarra y tiza. No habra problema en la evaluacion: pendiente de
las directrices.

e D. Fernando Sudrez Guerra (Teoria de estructuras). Graba videos de las clases, por
imposibilidad de dar clase en las horas establecidas y los alumnos dicen que estan
contentos. Practicas: los pueden seguirlas al ritmo normal pues tienen el software
adecuado. Le preocupa la evaluacion final. ;Por qué no se contempla poder hacer dos
convocatorias de evaluacion? Teme perder el control por completo.

e D. Federico Villanueva Real (Técnicas de ingenieria grdfica aplicadas a Ingenieria
Mecanica, compartida con Bartolomé). Tienen licencias de Autodesk. Los alumnos
estan trabajando bien con simulaciones y proyectos interesantes. No habra ningin
problema con la asignatura.

No han asistido a la reunion D. Bernardo Almonacid y Dita Lourdes Martinez Cartas

Concluye la reunion con el deseo del Director de que nos acompaiie la salud.

En Linares, a 6 de abril de 2020

V.° B.° El/La Presidente/a El secretario

D. Sebastian Garcia Galan D. Vicente A. Lépez Sanchez-Vizcaino
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Acta de la reunion con el profesorado de
tercer curso de las titulaciones de Minas/Civil

|dentificacion de la reunion:

e Fecha: 03 de abril de 2020
e Hora: 18.30
e Lugar: Videoconferencia

Asistentes:

Presidente: D. Sebastian Garcia Galan

Asistentes: D. Roque Aguado Merlo, D. Agustin Castillo Martinez; D. Antonio José Civanto
Redruello, D. Antonio M. Montaiés Lopez, D. Rosendo Mendoza Vilchez, D. Francisco José Pérez
Latorre, D. Francisco Javier Iglesias Godino (profesor de la titulacion y Subdirector de
Titulacion), Jesus de la Casa Cardenas (Subdirector de Calidad y Atencion a la Discapacidad).

Secretario: D. Vicente A. Lopez Sanchez-Vizcaino

Orden del Dia:

1. Desarrollo de la docencia no presencial durante el confinamiento por Coronavirus y
deteccion de problemas o dificultades.
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Desarrollo de la sesion

Punto 1. Desarrollo de la docencia no presencial
durante el confinamiento por Coronavirus y deteccion
de problemas o dificultades

El Director, D. Sebastian Garcia Galan, comienza la reunion interesandose por la salud de todos
los profesores. No tiene constancia de que nadie de la Escuela, ni profesor ni alumno, esté
infectado por el virus. Recalca la gravedad de la situacion actual y que lo mas importante es la
salud de las personas y las graves consecuencias sanitarias y sociales de esta crisis. Cualquier
otra cuestion se puede relativizar. Todos debemos asumirlo y nuestras circunstancias
particulares en el desarrollo de nuestro trabajo son accesorias.

Dicho esto, todos tenemos una responsabilidad con nuestros estudiantes que debemos asumir.
No hay constancia de que nadie esté dejando de cumplir su obligacion. Consta también la buena
actitud y colaboracion de los estudiantes, en general. Tenemos que procurar que nuestros
estudiantes no pierdan el segundo cuatrimestre. Debemos tener flexibilidad en algunas
cuestiones y, seguramente, realizar un esfuerzo adicional y adaptarnos a la situacion. Hay
muchas opciones diferentes de docencia virtual, no solo la videoconferencia. Cada profesor
debe decidirlo y adaptarse a los cambios para minimizar el impacto de la situacion en el
desarrollo de sus asignaturas. Nuestra escuela siempre ha dado ejemplo de adaptacion y de
respuesta cabal ante las situaciones dificiles.

A continuacion, el Director informa de la situacion actual en los diferentes aspectos
relacionados con la actividad docente:

e En lo que a la docencia se refiere, el Consejero de Economia, Conocimiento, Empresas
y Universidad y los rectores y rectoras de las Universidades Publicas de Andalucia han
decidido (1 de abril de 2020) “mantener toda la docencia en formato online durante lo
que resta del curso 2019-2020".

e También han decidido “preparar con la mayor celeridad posible un marco general de
contingencia, que cada Universidad pueda adaptar posteriormente, para determinar la
forma de proceder en cuanto a practicas que no puedan desarrollarse en formato online,
mecanismos de evaluacion, guias docentes, adaptacion del calendario académico y
desarrollo de TFG y TFM”.

e Esto conlleva tacitamente que la evaluacion sera online. Se ha creado una comision de
la Universidad de Jaén para estudiar la forma de evaluacion no presencial. En cualquier
caso, aqui sera también necesaria la flexibilidad de los profesores para cada caso
concreto.

e Se ha aprobado ya que la defensa de TFGs y TFMs puede ser telematica.

e Las practicas externas, curriculares o no, se pueden realizar de forma telematica
siempre y cuando la empresa no tenga un ERTE (para evitar abusos).
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A continuacién, el Director solicita que cada profesor vaya comentando como se esta
desarrollando la docencia en sus asignaturas e informa de que el Equipo de Direccion de la EPSL
esta terminando de elaborar el modelo del formulario para hacer el informe sobre cada una de

ellas.

El Director queda a disposicion de los presentes para escuchar sus comentarios y preguntas.

D. Roque Aguado Merlo (Estratigrafia y Paleontologia. Tecn. Mineras). No ha tenido
ningun problema con la adaptacion a la docencia virtual ni se han perdido clases. La
asistencia de los alumnos es similar a la de la docencia presencial. Las practicas de
laboratorio ya habian terminado antes del encierro. Las actuales practicas de
interpretacion de mapas geologicos son mas faciles de abordar de forma virtual. No se
puede hacer la salida al campo. Se suplira preparando una exposicion con fotografias de
campo y con informacion geolodgica que se les hace llegar a los alumnos. La evaluacion
también se podria adaptar sin problemas, con examenes personalizados. Tiene, ademas,
muchas calificaciones con muchos ejercicios de autoevaluacién de la plataforma. Unico
problema: no hay interaccion con los alumnos.

D. Agustin Castillo Martinez (Caminos y Aeropuertos, I. Civil). Buenas cifras de
asistencia, mayor que presencialmente. Pudo organizar una visita a una obra antes del
encierro y también se pudo hacer una practica importante. La visita pendiente se
sustituira por un seminario online para mostrar el uso de un programa informatico para
el diseno de obras lineales. Utiliza Zoom para las clases y la interaccion con los alumnos.
La asignatura va avanzada y no hay problemas con la teoria. Problema de interaccion
con los alumnos. Los examenes habituales presenciales son muy largos. Hay que
reformular como se podria hacer de forma virtual. Inquietud por la evaluacién online.
Cuanto antes se sepa como va a ser la evaluacion se podra dirigir la docencia con una
orientacion u otra. Sebastian: las directrices del grupo de trabajo no seran de obligado
cumplimiento. Cada profesor podra adaptarla en funcion de las necesidades de su
asignatura.

D. Antonio José Civanto Redruello (Prospeccion Geofisica; Sondeos Il; Fundamentos
de combustibles: ya habia terminado su parte antes del encierro). Prospeccion
geofisica: la parte mas compleja de la asignatura estaba ya explicada. La asignatura se
puede llevar adelante, también la evaluacion. Sondeos Il: la parte practica de
laboratorio y de medidas se ha podido hacer con anterioridad. Los problemas estan
digitalizados. Se utilizan videos para las explicaciones.
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e D. Antonio M. Montanés Lopez (Estructuras de Hormigon armado, I. Civil). Imparte
la asignatura con normalidad con Meet, dos canales de foros para dudas y noticias,
informacion en la plataforma. 65% de participacion en las clases. Practicas: no se puede
utilizar el software habitual. Reorientacion: problemas de clase mas avanzados, con un
trabajo individual adicional. Se cumpliran los objetivos minimos. Falta la interaccion
con los alumnos, aunque les va haciendo constantemente preguntas. Le preocupa la
evaluacion y le gustaria tener una directrices claras y respaldo institucional cuanto antes
para que no haya confusion entre los alumnos.

e D. Rosendo Mendoza Vilchez (Fundamentos y técnicas de los combustibles-7.5
ECTS; Tecnologia Mineraludrgica ). Teoria: colgar el tema y pasados unos dias hacer
una tutoria colectiva para que los alumnos traigan dudas y preguntas. Ha empezado las
clases con Meet. Buena respuesta del alumnado, asisten todos menos uno. Se aprovecho
el periodo previo para avanzar en las practicas. Ahora se esta recuperando la teoria. Los
problemas los hace con una pizarra digital. Evaluacion: espera a los planteamientos de
la UJA y escogera lo mejor para su asignatura.

e D. Francisco José Pérez Latorre (Ingenieria Sanitaria). Hace clases online en el
horario establecido. Asistencia similar a la de las clases presenciales. No se pueden
hacer las salidas. Sustituidas por trabajos de los alumnos. No habra problemas para la
evaluaciéon. Siempre ha dejado que los alumnos puedan consultar documentacion
durante el examen. Se trata de controlar que no se comuniquen entre ellos.

e Pregunta si habria que modificar las propuestas de TFG para la reorientacion que seles
dé a éstos. El Director responde afirmativamente.

Excusa al profesor Francisco Olivares. Esta aislado sin infraestructura para dar clases.
Ha creado un grupo de Whatsapp con los alumnos y colgado los apuntes en Drive. Pérez
Latorre va a intentar hacerle llegar un ordenador para que imparta su docencia.

Ausentes: Francisco Jurado, Soledad Mateo, Paqui Guerrero y Juan Antonio Almazan.

Concluye la reunion con el deseo del Director de que nos acompaiie la salud.
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En Linares, a 6 de abril de 2020

V.° B.° El/La Presidente/a El secretario

D. Sebastian Garcia Galan D. Vicente A. Lopez Sanchez-Vizcaino
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Acta de la reunion con el profesorado de
tercer curso de las titulaciones de
Telecomunicaciones

ldentificacion de la reunion:

e Fecha: 03 de abril de 2020
e Hora: 17.30
e Lugar: Videoconferencia

Asistentes:

Presidente: D. Sebastian Garcia Galan

Asistentes: D. Julio José Carabias Orti, D. José M. Latorre Palacios, D. Luis Ramon Lopez Lopez,
Dia. Maria Dolores Molina Gonzalez, D. José Manuel Pérez Lorenzo, D. Pedro Jesus Reche Lopez,
D. Juan Pedro Roa Gomez, D. Francisco Javier Sanchez Rosillo, D. José Enrique Munoz Exposito
(Subdirector de Titulacion), D. JesUs de la Casa Cardenas (Subdirector de Calidad y Atencién a
la Discapacidad)

Secretario: D. Vicente A. Lopez Sanchez-Vizcaino

Orden del Dia:

1. Desarrollo de la docencia no presencial durante el confinamiento por Coronavirus y
deteccion de problemas o dificultades.
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Desarrollo de la sesion

Punto 1. Desarrollo de la docencia no presencial
durante el confinamiento por Coronavirus y deteccion
de problemas o dificultades

El Director, D. Sebastian Garcia Galan, comienza la reunion interesandose por la salud de todos
los profesores. No tiene constancia de que nadie de la Escuela, ni profesor ni alumno, esté
infectado por el virus. Recalca la gravedad de la situacion actual y que lo mas importante es la
salud de las personas y las graves consecuencias sanitarias y sociales de esta crisis. Cualquier
otra cuestion se puede relativizar. Todos debemos asumirlo y nuestras circunstancias
particulares en el desarrollo de nuestro trabajo son accesorias.

Dicho esto, todos tenemos una responsabilidad con nuestros estudiantes que debemos asumir.
No hay constancia de que nadie esté dejando de cumplir su obligacion. Consta también la buena
actitud y colaboracion de los estudiantes, en general. Tenemos que procurar que nuestros
estudiantes no pierdan el segundo cuatrimestre. Debemos tener flexibilidad en algunas
cuestiones y, seguramente, realizar un esfuerzo adicional y adaptarnos a la situacion. Hay
muchas opciones diferentes de docencia virtual, no solo la videoconferencia. Cada profesor
debe decidirlo y adaptarse a los cambios para minimizar el impacto de la situacion en el
desarrollo de sus asignaturas. Nuestra escuela siempre ha dado ejemplo de adaptacion y de
respuesta cabal ante las situaciones dificiles.

A continuacion, el Director informa de la situacion actual en los diferentes aspectos
relacionados con la actividad docente:

e En lo que a la docencia se refiere, el Consejero de Economia, Conocimiento, Empresas
y Universidad y los rectores y rectoras de las Universidades Publicas de Andalucia han
decidido (1 de abril de 2020) “mantener toda la docencia en formato online durante lo
que resta del curso 2019-2020".

e También han decidido “preparar con la mayor celeridad posible un marco general de
contingencia, que cada Universidad pueda adaptar posteriormente, para determinar la
forma de proceder en cuanto a practicas que no puedan desarrollarse en formato online,
mecanismos de evaluacion, guias docentes, adaptacion del calendario académico y
desarrollo de TFG y TFM”.

e Esto conlleva tacitamente que la evaluacion sera online. Se ha creado una comision de
la Universidad de Jaén para estudiar la forma de evaluacion no presencial. En cualquier
caso, aqui sera también necesaria la flexibilidad de los profesores para cada caso
concreto.

e Se ha aprobado ya que la defensa de TFGs y TFMs puede ser telematica.

e Las practicas externas, curriculares o no, se pueden realizar de forma telematica
siempre y cuando la empresa no tenga un ERTE (para evitar abusos).
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A continuacion, el Director solicita que cada profesor vaya comentando como se esta
desarrollando la docencia en sus asignaturas e informa de que el Equipo de Direccion de la EPSL
esta terminando de elaborar el modelo del formulario para hacer el informe sobre cada una de

ellas.

El Director queda a disposicion de los presentes para escuchar sus comentarios y preguntas.

D. Julio José Carabias Orti (Electroacustica y Acustica Arquitectonica). Utiliza
Webex desde el comienzo para dar las clases. La pizarra la utiliza con la Tablet y lapiz.
Hace anotaciones sobre las transparencias que tienen los alumnos a su disposicion.
Temporalizacion correcta. Problemas en las practicas que no se pueden hacer. Las vaa
sustituir por otras o va a utilizar simuladores. No ha evaluado nada todavia. Evaluara las
practicas con la memoria que ha solicitado. Evaluacion de teoria: dar un tiempo limitado
para el examen.

D. José M. Latorre Palacios (Métodos Matematicos Il, 1er curso). No pudo asistir a la
reunion del dia anterior. Imparte la teoria de la asignatura. Samuel y Esther imparten
los problemas. Da clase con una Tablet con lapiz en la que escribe. Sube apuntes en pdf,
para ver cuestiones mas teodricas. Sigue el horario. Asistencia similar a las clases
presenciales. Esta satisfecho con como discurre la asignatura.

D. Luis Ramén Lopez Lopez (Fundamentos de television y video). Explica los
enunciados de las practicas con mayor detalle, suministra los datos que los alumnos no
pueden obtener en el laboratorio. Hay una practica transversal (grabacion de un
reportaje) que habra que adaptar con respecto a lo que se habia planificado. Por lo
demas, no hay problema: horario y clases por videoconferencia. Dudas: foro en ILIAS o
videoconferencia particular. Utiliza Deep Blue button para las videoconferencias. Pide
realimentacion constantemente a los alumnos por medio de encuestas para comprobar
quién esta participando. Buena asistencia de los alumnos. A la espera de lo que decida
el grupo de trabajo para la evaluacion.

Dna. Maria Dolores Molina Gonzalez (Protocolos de Soporte para Aplicaciones
Multimedia). Mayor asistencia a clase que antes (6-8/11). Clases de teoria sin problemas.
Las practicas son trabajos que se hacen también sin problemas. Tutorias por Meet.
Intenta la interaccion con los alumnos, para que la clase sea amena. Sopesa la entrevista
individual para la evaluacion. Utiliza Deep Blue button.

D. José Manuel Pérez Lorenzo (Ingenieria de Servicios de Telecomunicacion).
Asistencia similar a las clases presenciales. Utiliza Deep Blue button porque hay pocos
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alumnos. Teoria: viene bien que los alumnos estén con su ordenador y puedan ejecutar
los trozos de codigo que va comentando. Las practicas de simulacion van bien. Enotras
practicas, tiene que suministrar datos a los alumnos. Tien un alumno con problemas de
conexion a internet.

Pregunta si habra pautas generales para la evaluacion. El Director responde que las
habra, aunque no de obligado cumplimiento. Cada uno debe adaptarlas a las
circunstancias concretas de su asignatura.

e D. Pedro Jesus Reche Lopez (Fundamentos de Ingenieria de Microondas). Da las
clases con Meet. Dificultad para sustituir la pizarra. Utiliza una Tablet. Les pregunta
constantemente a los alumnos para asi mantener su atencion. Practicas mediante
simulacion. Ha quitado de la evaluacion una practica, aunque mantiene su explicacion.

e D. Juan Pedro Roa Gomez (Circuitos y Subsistemas para Comunicaciones; Procesado
de Senales Audiovisuales). Ha dado las clases bien con Deep Blue button. Buena
asistencia de los alumnos todos los dias. Problema con las practicas en Circuitos. Hay
algunas que no se pueden hacer; las sustituira con simulacion.

e D. Francisco Javier Sanchez-Roselly Navarro (Redes de computadores). Clases con
Meet en el horario asignado. Va marcando con el ratéon en el material al que tienen
acceso los alumnos. Practicas con Virtual Box para que los alumnos puedan trabajar.
Evaluacion de practicas: una entrevista. Problemas: resolvera examenes de forma previa
elaborando documentos especificos.

Concluye la reunion con el deseo del Director de que nos acompaiie la salud.

En Linares, a 6 de abril de 2020

V.° B.° El/La Presidente/a El secretario

D. Sebastian Garcia Galan D. Vicente A. Lopez Sanchez-Vizcaino
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Acta de la reunion con el profesorado de
cuarto curso de las titulaciones de Industriales

|dentificacion de la reunion:

e Fecha: 02 de abril de 2020
e Hora: 11.30
e Lugar: Videoconferencia

Asistentes:

Presidente: D. Sebastian Garcia Galan

Asistentes: D. José Camacho Sampedro, D. Antonio Cano Ortega, D. Francisco Javier Gomez de
la Cruz, Dha Maria de la Soledad Mateo Quero, D. Angel Jesis Molina Viedma, Diha. M? Victoria
Ortega Garrido, D. Alfonso Rodriguez Quesada, Dha Irene Romero Fiances, D. David Vera
Candeas, D. Manuel Valverde Ibanez (Subdirector de Titulacién), Jesis de la Casa Cardenas
(Subdirector de Calidad y Atencion a la Discapacidad).

Secretario: D. Vicente A. Lopez Sanchez-Vizcaino

Orden del Dia:

1. Desarrollo de la docencia no presencial durante el confinamiento por Coronavirus y
deteccion de problemas o dificultades.
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Desarrollo de la sesion

Punto 1. Desarrollo de la docencia no presencial
durante el confinamiento por Coronavirus y deteccion
de problemas o dificultades

El Director, D. Sebastian Garcia Galan, comienza la reunion interesandose por la salud de todos
los profesores. No tiene constancia de que nadie de la Escuela, ni profesor ni alumno, esté
infectado por el virus. Recalca la gravedad de la situacion actual y que lo mas importante es la
salud de las personas y las graves consecuencias sanitarias y sociales de esta crisis. Cualquier
otra cuestion se puede relativizar. Todos debemos asumirlo y nuestras circunstancias
particulares en el desarrollo de nuestro trabajo son accesorias.

Dicho esto, todos tenemos una responsabilidad con nuestros estudiantes que debemos asumir.
No hay constancia de que nadie esté dejando de cumplir su obligacion. Consta también la buena
actitud y colaboracion de los estudiantes, en general. Tenemos que procurar que nuestros
estudiantes no pierdan el segundo cuatrimestre. Debemos tener flexibilidad en algunas
cuestiones y, seguramente, realizar un esfuerzo adicional y adaptarnos a la situacion. Hay
muchas opciones diferentes de docencia virtual, no solo la videoconferencia. Cada profesor
debe decidirlo y adaptarse a los cambios para minimizar el impacto de la situacion en el
desarrollo de sus asignaturas. Nuestra escuela siempre ha dado ejemplo de adaptacion y de
respuesta cabal ante las situaciones dificiles.

A continuacion, el Director informa de la situacion actual en los diferentes aspectos
relacionados con la actividad docente:

e En lo que a la docencia se refiere, el Consejero de Economia, Conocimiento, Empresas
y Universidad y los rectores y rectoras de las Universidades Publicas de Andalucia han
decidido (1 de abril de 2020) “mantener toda la docencia en formato online durante lo
que resta del curso 2019-2020".

e También han decidido “preparar con la mayor celeridad posible un marco general de
contingencia, que cada Universidad pueda adaptar posteriormente, para determinar la
forma de proceder en cuanto a practicas que no puedan desarrollarse en formato online,
mecanismos de evaluacion, guias docentes, adaptacion del calendario académico y
desarrollo de TFG y TFM”.

e Esto conlleva tacitamente que la evaluacion sera online. Se ha creado una comision de
la Universidad de Jaén para estudiar la forma de evaluacion no presencial. En cualquier
caso, aqui sera también necesaria la flexibilidad de los profesores para cada caso
concreto.

¢ Se ha aprobado ya que la defensa de TFGs y TFMs puede ser telematica.

e Las practicas externas, curriculares o no, se pueden realizar de forma telematica
siempre y cuando la empresa no tenga un ERTE (para evitar abusos).
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A continuacién, el Director solicita que cada profesor vaya comentando como se esta
desarrollando la docencia en sus asignaturas e informa de que el Equipo de Direccion de la EPSL
esta terminando de elaborar el modelo del formulario para hacer el informe sobre cada una de

ellas.

El Director queda a disposicion de los presentes para escuchar sus comentarios y preguntas.

D. José Camacho Sampedro (Ingenieria de fabricacion, 2° curso; Integridad
estructural en elementos mecadnicos, 4° curso). Material de teoria subido a la
plataforma virtual. Utilizacion de videos y tutoriales para las practicas. En la asignatura
de 2° curso va a encargar también dos trabajos para las practicas. Pendiente de la forma
de evaluacion. Considera preferible retrasar la evaluacion y que sea presencial

D. Antonio Cano Ortega (Centrales eléctricas Il). Documentacion disponible en la
plataforma. Clases de teoria y practicas con Meet segln el horario establecido. Practicas
de simulacion también en clase. No hay problemas grandes. Dudas sobre la evaluacion.
Pendiente de las directrices que dé la universidad.

Francisco Javier Gomez de la Cruz (Mdquinas Térmicas; Ingenieria Térmica 2°
curso). Los alumnos tienen acceso a todo el material de las asignaturas. Videos con
material tedrico. Problemas resueltos también en videos. Cuelga ejercicios corregidos
en docencia virtual. Da por perdidas las practicas de laboratorio. Trabajos dirigidos por
MatLab con plazos de entrega. El problema es la evaluacion. Hay herramientas, que
tendran que utilizarse con unas directrices minimas de la universidad. La mayoria de los
alumnos estan respondiendo bien.

Dha Maria de la Soledad Mateo Quero (Control e instrumentacion de procesos
quimicos). Docencia con normalidad. Videoconferencia. Gran interaccion de los
alumnos (6). Se mantiene el horario. En la plataforma esta el material para el
seguimiento de cada tema de teoria. Ejercicios: se resuelven en clase y las soluciones
estan en la plataforma. Dudas: foro y correo electrénico. Se encargan trabajo a los
alumnos. Practicas que no se van a poder hacer. El resto con total normalidad. Los
alumnos estan satisfechos.

D. Angel Jesus Molina Viedma (Mecdnica de robots). Solo siete alumnos: no hay
dificultades. Clases en el horario establecido. Practicas: con programas de ordenador
con licencia gratuita. Todo el material se esta subiendo a la plataforma. No se pueden
hacer practicas de laboratorio: adaptacion con videos.
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e M9 Victoria Ortega Garrido (Mecdnica de fluidos, 2° curso). Videoconferencia por
Meet. 70 alumnos. Tutorias: correos electronicos y llamadas por hangout. Aqui hay algo
mas de dificultad. Se suben las clases y los materiales a la plataforma.

e D. Alfonso Rodriguez Quesada (Instalaciones Térmicas Industriales). Se sigue el
calendario. Los alumnos estan asistiendo todos (17/17). Documentacion colgada en la
plataforma. Practicas con software disponible. Los alumnos intervienen en la reunion.
Consultas via correo electronico. TFG: consultas por correo electronico y reuniones por
videoconferencia. Evaluacion: no hay grandes problemas. Todos somos capaces de
reinventarnos y de evaluar la capacidad de los alumnos. Hay que trabajar por buscar
una solucion.

e Diia Irene Romero Fiances (Mecdnica industrial). Clases por videoconferncia. Los
ejercicios se van resolviendo en una Tablet. Correo electronico y videoconferencia para
resolver dudas.

e D. David Vera Candeas (Generacion eléctrica con energias renovables). Clases con

Meet en el horario establecido. Practicas: empleo de software. Hay metodologias de
evaluacion validas: entrevistas con preguntas, pruebas tipo test con tiempo limitado

Concluye la reunion con el deseo del Director de que nos acompaiie la salud.

En Linares, a 3 de abril de 2020

V.° B.° El/La Presidente/a El secretario

D. Sebastian Garcia Galan D. Vicente A. Lopez Sanchez-Vizcaino
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Acta de la reunion con el profesorado de
segundo curso de las titulaciones de
Minas/Civil

ldentificacion de la reunion:

e Fecha: 02 de abril de 2020
e Hora: 10.30
e Lugar: Videoconferencia

Asistentes:

Presidente: D. Sebastian Garcia Galan

Asistentes: D. Manuel Cuevas Aranda, D. JesUs Donaire Avila, D. Alberto Escobedo Ruiz, Dia.
Ana Belén Lopez Garcia, D. Juan Miguel Martinez Lépez, D. Julian Angel Martinez Lépez, D.
David Vera Candeas, D. Francisco Javier Iglesias Godino (Subdirector de Titulacion), D. Jesus
de la Casa Cardenas (Subdirector de Calidad y Atencion a la Discapacidad)

Secretario: D. Vicente A. Lopez Sanchez-Vizcaino

Orden del Dia:

1. Desarrollo de la docencia no presencial durante el confinamiento por Coronavirus y
deteccion de problemas o dificultades.
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Desarrollo de la sesion

Punto 1. Desarrollo de la docencia no presencial
durante el confinamiento por Coronavirus vy
deteccion de problemas o dificultades

El Director, D. Sebastian Garcia Galan, comienza la reunion interesandose por la salud de
todos los profesores. No tiene constancia de que nadie de la Escuela, ni profesor ni alumno,
esté infectado por el virus. Recalca la gravedad de la situacion actual y que lo mas
importante es la salud de las personas y las graves consecuencias sanitarias y sociales de esta
crisis. Cualquier otra cuestion se puede relativizar. Todos debemos asumirlo y nuestras
circunstancias particulares en el desarrollo de nuestro trabajo son accesorias.

Dicho esto, todos tenemos una responsabilidad con nuestros estudiantes que debemos asumir.
No hay constancia de que nadie esté dejando de cumplir su obligacion. Consta también la
buena actitud y colaboracion de los estudiantes, en general. Tenemos que procurar que
nuestros estudiantes no pierdan el segundo cuatrimestre. Debemos tener flexibilidad en
algunas cuestiones y, seguramente, realizar un esfuerzo adicional y adaptarnos a la situacion.
Hay muchas opciones diferentes de docencia virtual, no solo la videoconferencia. Cada
profesor debe decidirlo y adaptarse a los cambios para minimizar el impacto de la situacion
en el desarrollo de sus asignaturas. Nuestra escuela siempre ha dado ejemplo de adaptacion y
de respuesta cabal ante las situaciones dificiles.

A continuacion, el Director informa de la situacion actual en los diferentes aspectos
relacionados con la actividad docente:

e En lo que a la docencia se refiere, el Consejero de Economia, Conocimiento, Empresas
y Universidad y los rectores y rectoras de las Universidades Publicas de Andalucia han
decidido (1 de abril de 2020) “mantener toda la docencia en formato online durante lo
que resta del curso 2019-2020".

e También han decidido “preparar con la mayor celeridad posible un marco general de
contingencia, que cada Universidad pueda adaptar posteriormente, para determinar la
forma de proceder en cuanto a practicas que no puedan desarrollarse en formato
online, mecanismos de evaluacion, guias docentes, adaptacion del calendario
académico y desarrollo de TFG y TFM”.

e Esto conlleva tacitamente que la evaluacion sera online. Se ha creado una comision de
la Universidad de Jaén para estudiar la forma de evaluacion no presencial. En
cualquier caso, aqui sera también necesaria la flexibilidad de los profesores para cada
caso concreto.

e Se ha aprobado ya que la defensa de TFGs y TFMs puede ser telematica.

e Las practicas externas, curriculares o no, se pueden realizar de forma telematica
siempre y cuando la empresa no tenga un ERTE (para evitar abusos).
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A continuacion, el Director solicita que cada profesor vaya comentando como se esta
desarrollando la docencia en sus asignaturas e informa de que el Equipo de Direccion de la
EPSL esta terminando de elaborar el modelo del formulario para hacer el informe sobre cada
una de ellas.

El Director queda a disposicion de los presentes para escuchar sus comentarios y preguntas.

D. Manuel Cuevas Aranda (Ingenieria de Combustibles Il). Comparte asignatura con
Lourdes Martinez Cartas. Practicas por ordenador: programa de simulacion de procesos
quimicos. Clases por videos en Youtube con una grabadora de pantalla. Explica como
se hacen las cosas con el programa de simulacion. Los alumnos estan satisfechos.
Teoria: no ha usado el Meet; pregunta si es obligatorio (Sebastian: no lo es). El
temario es bastante descriptivo. Esta todo colgado y explicado en la plataforma.
Clases grabadas en Youtube. Los alumnos pueden acceder en cualquier momento a los
contenidos. No sabe lo que esta haciendo Lourdes. Se van evaluando los guiones de
practicas. Los alumnos deben hacer un trabajo en grupos con el simulador.

D. Jests Donaire Avila (Ferrocarriles y Transporte Guiado; Infraestructura de
transporte ferroviario; Mdster). Esta de acuerdo con lo expuesto: la flexibilidad es
necesaria. También a largo plazo. Teoria: se imparte en Meet. Buena participacion.
Sin problemas excesivos. Se graban las clases para docencia virtual. Hay problemas de
conexion de algunos alumnos. Las tutorias se hacen también por Meet. Las visitas se
van a sustituir por una sesion virtual. Intenta que las clases no sean un monologo.
Dificultad de un examen online. Preferiria que se retrasaran las fechas para garantizar
la presencialidad. Si no, habria que buscar la manera.

D. Alberto Escobedo Ruiz (Ferrocarriles y Transporte Guiado ) Comparte asignatura
con Jesus. Las clases en Meet son fluidas. Se incentiva que los alumnos participen. Se
ha creado un grupo de Whatsapp. La evaluacion ideal seria presencial. Esta tomando
nota de la participacion de los alumnos para tener criterios adicionales de evaluacion.
Una posibilidad seria la entrevista personal (es posible con 14 alumnos). Hay un
alumno sin ordenador y pregunta si se le podria prestar uno. Fran Iglesias: los alumnos
han recibido un correo del servicio de Biblioteca que contempla esa posibilidad.

Dna. Ana Belén Lopez Garcia (Evaluacion y correccion de impactos ambientales).
Su asignatura se imparte en el horario establecido, teoria y practicas. Ha reorientado
las practicas basandose mas en consultas bibliograficas. Visitas virtuales en vez de
presenciales. Reorienta los TFGs hacia algo mas bibliografico.
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e D. Juan Miguel Martinez Lopez (Tuneles; Tecnologia Ceramica (Mdster de
Materiales)) Utiliza Meet: mismo horario, asistencia de todos los alumnos. Las
practicas (proyecto) se van haciendo por correo electronico. Conlleva mucho trabajo.
Grupo de Whatsapp. Buena comunicacién. Master: no pueden hacer el estudio de
fachadas. Tiene una recopilacion de datos que ha repartido a los alumnos. Evaluacion:
personal, con empleo de libros y otro material.

e D. Julign Angel Martinez Lépez (Prospeccién geoquimica). Elabora temas para
estudiar por cuenta de los alumnos. Las clases son mas frias. Hay alumnos que no
tienen infraestructura informatica adecuada. Comunicacion por chat por los alumnos:
no pueden intervenir directamente. No se va a poder hacer la salida de campo.
Intentara hacer alguna tarea virtual, pero la sustitucion es dificil. Evaluacion:
adaptacion a lo que pueda ser. A la espera de lo que se decida. Se podria plantear un
trabajo como examen, con contenidos tedricos y practicos.

e D. David Vera Candeas (Energias Alternativas). Poca participacion de los alumnos.
Mismo horario y temario. Las practicas son proyectos. Se explican compartiendo la
pantalla. Los alumnos intervienen bien. Se resuelven las dudas por correo electronico
0 Meet. Examen: una entrevista personal es posible o un test con tiempo limitado. Los
problemas también se pueden hacer desde casa. Pregunta si se puede modificar el
peso de la evaluacion que figura en la guia docente. Sebastian: entra dentro de la
flexibilidad antes mencionada. Seria conveniente que hubiera un documento de
recomendaciones de evaluacion online para toda la universidad.

JesUs Donaire pregunta si se va a mantener el calendario establecido para los TFGs y TFMs. El
Director responde que, en principio, se respeta el calendario de defensas y éstas se podran
hacer por videoconferencia.

Julidn Martinez pregunta si se esta trabajando en la divulgacion de las titulaciones y expresa
su preocupacion por la incidencia negativa del paron en la matricula del curso proximo. El
Director explica que esta cuestion no es prioritaria ahora y que cualquier actividad en este
sentido podria ser contraproducente.

Manuel Cuevas expresa su preocupacion por lo que pueda ocurrir el primer cuatrimestre del
proximo curso académico y comenta que estas reuniones son Utiles y deberian repetirse. El
Director explica que se haran mas, si se ve conveniente.

Concluye la reunion con el deseo del Director de que nos acompaiie la salud.
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En Linares, a 3 de abril de 2020

V.° B.° El/La Presidente/a El secretario

D. Sebastian Garcia Galan D. Vicente A. Lopez Sanchez-Vizcaino
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Acta de la reunion con el profesorado de
cuarto curso de las titulaciones de
Telecomunicaciones

ldentificacion de la reunion:

e Fecha: 02 de abril de 2020
e Hora: 12.30
e Lugar: Videoconferencia

Asistentes:

Presidente: D. Sebastian Garcia Galan

Asistentes: D. José Angel Fernandez Prieto, D. Luis Ramoén Lépez Lépez, D. Francisco José
Rodriguez Serrano, D. Antonio JesUs Yuste Delgado, José Enrique Muioz Exposito (Subdirector
de Titulacion), D. Jesus de la Casa Cardenas

Secretario: D. Vicente A. Lopez Sanchez-Vizcaino

Orden del Dia:

1. Desarrollo de la docencia no presencial durante el confinamiento por Coronavirus y
deteccion de problemas o dificultades.
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Desarrollo de la sesion

Punto 1. Desarrollo de la docencia no presencial
durante el confinamiento por Coronavirus y deteccion
de problemas o dificultades

El Director, D. Sebastian Garcia Galan, comienza la reunion interesandose por la salud de todos
los profesores. No tiene constancia de que nadie de la Escuela, ni profesor ni alumno, esté
infectado por el virus. Recalca la gravedad de la situacion actual y que lo mas importante es la
salud de las personas y las graves consecuencias sanitarias y sociales de esta crisis. Cualquier
otra cuestion se puede relativizar. Todos debemos asumirlo y nuestras circunstancias
particulares en el desarrollo de nuestro trabajo son accesorias.

Dicho esto, todos tenemos una responsabilidad con nuestros estudiantes que debemos asumir.
No hay constancia de que nadie esté dejando de cumplir su obligacion. Consta también la buena
actitud y colaboracion de los estudiantes, en general. Tenemos que procurar que nuestros
estudiantes no pierdan el segundo cuatrimestre. Debemos tener flexibilidad en algunas
cuestiones y, seguramente, realizar un esfuerzo adicional y adaptarnos a la situacion. Hay
muchas opciones diferentes de docencia virtual, no solo la videoconferencia. Cada profesor
debe decidirlo y adaptarse a los cambios para minimizar el impacto de la situacion en el
desarrollo de sus asignaturas. Nuestra escuela siempre ha dado ejemplo de adaptacion y de
respuesta cabal ante las situaciones dificiles.

A continuacion, el Director informa de la situacion actual en los diferentes aspectos
relacionados con la actividad docente:

e En lo que a la docencia se refiere, el Consejero de Economia, Conocimiento, Empresas
y Universidad y los rectores y rectoras de las Universidades Publicas de Andalucia han
decidido (1 de abril de 2020) “mantener toda la docencia en formato online durante lo
que resta del curso 2019-2020".

e También han decidido “preparar con la mayor celeridad posible un marco general de
contingencia, que cada Universidad pueda adaptar posteriormente, para determinar la
forma de proceder en cuanto a practicas que no puedan desarrollarse en formato online,
mecanismos de evaluacion, guias docentes, adaptacion del calendario académico y
desarrollo de TFG y TFM”.

e Esto conlleva tacitamente que la evaluacion sera online. Se ha creado una comision de
la Universidad de Jaén para estudiar la forma de evaluacion no presencial. En cualquier
caso, aqui sera también necesaria la flexibilidad de los profesores para cada caso
concreto.

e Se ha aprobado ya que la defensa de TFGs y TFMs puede ser telematica.

e Las practicas externas, curriculares o no, se pueden realizar de forma telematica
siempre y cuando la empresa no tenga un ERTE (para evitar abusos).
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A continuacién, el Director solicita que cada profesor vaya comentando como se esta
desarrollando la docencia en sus asignaturas e informa de que el Equipo de Direccion de la EPSL
esta terminando de elaborar el modelo del formulario para hacer el informe sobre cada una de

ellas.

El Director queda a disposicion de los presentes para escuchar sus comentarios y preguntas.

D. José Angel Ferndndez Prieto (Infraestructuras de Ingenieria Telemadtica).
Controla la asistencia y participacion en clase. Ha cancelado unas practicas (montaje)
e insistido en otra parte (proyecto) del programa. Cambio de software para otra parte
de la asignatura. No tiene mayores problemas.

D. Luis Ramén Lopez Lépez (Instalaciones audiovisuales). A la espera de lo que decida
la comision para la evaluacion. Por lo demas, no hay problema: horario y clases por
videoconferencia. Dudas: foro en ILIAS o videoconferencia particular. En las practicas,
no se pueden hacer medidas con sonémetro y los datos los va a pasar el profesor.

D. Francisco José Rodriguez Serrano (Sistemas de Telecomunicacion). Clases
normales. Mayor asistencia que en las clases presenciales. Practicas: no necesitan
equipamiento. Duda sobre si podra hacer una evaluacion intermedia antes de la
evaluacion final.

D. Antonio Jesus Yuste Delgado (Ingenieria de Protocolos). Optativa. 7 alumnos.
Avanzo materia en las semanas previas en teoria y problemas. Ahora estan solo con
practicas de ordenador. Se ha descargado un programa que funciona. Hace simulacros
de examenes.

Concluye la reunion con el deseo del Director de que nos acompaiie la salud.

En Linares, a 3 de abril de 2020

V.° B.° El/La Presidente/a El secretario

D. Sebastian Garcia Galan D. Vicente A. Lopez Sanchez-Vizcaino
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Universidad

de Jaén

Escuela Politécnica Superior

de Linares

Acta de Reunion
ldentificacion de la reunion

Lugar Videoconferencia
Fecha 19 de junio de 2020
Hora 12:30-13:00 y 18:00-19:00
Motivo Procedimiento PC06, de coordinacion docente: planificacion y desarrollo de las ensefianzas

Convocados | Estudiantes de 29, 3°" y 42 curso las titulaciones de Grado que se imparten en la Escuela Politécnica
Superior de Linares

Asistentes e Alguacil Beltran, Helios.

e Camacho Garcia, Rubén

e Carrasco Soriano, Alba Isabel.

e Castro Fernandez, Jorge.

e Chapeta Valdez, Maria Renee.

e Davila Majus, Gesler Josue.

e Jiménez Gonzélez, José Angel.

e Jiménez Lopez, Pablo.

e Latorre Lerma, Carlos.

e Lerma Villar, Cristian.

e Linares Medina, Antonio.

e Lorite Méndez, Alberto.

e Mernissi Oulad Khdar, Omar.

e Moral Ferndndez, Anselmo.

e Pérez Sanchez, Aurora Ana.

¢ Redondo Gomez, Eduardo.

¢ Rodriguez Peregrina, Sergio.

e Ruiz Martin, Francisco.

¢ Ruiz Peldlez, David.

e Salvador Navarro, Alejandro Antonio.

e Tubio Vera, Julio.

e Valverde Ibafiez, Manuel (Subdirector de las titulaciones de la rama industrial)
e Iglesias Godino, Francisco Javier (Subdirector de las titulaciones de las ramas de minas y civil).
e Muioz Expdsito, José Enrique (Subdirector de las titulaciones de la rama de

telecomunicaciones).

Edificio de Servicios Generales
Campus Cientifico Tecnolégico

Avda. de la Universidad, s/n - 23700- Linares
TIf: +34 953 648599 — E-mail: epsl@ujaen.es

UJa.es
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Universidad
de Jaen

Escuela Politécnica Superior
de Linares

Resumen del desarrollo de la reunion

Los aspectos mas destacados de esta reunion se resumen en los siguientes puntos:

1.

Optatividad: se informa a los estudiantes de las posibilidades existentes en las titulaciones de las ramas
industrial y de telecomunicacién de poder cursar asignaturas optativas de una misma mencién, asi como
las ventajas de agrupar optativas con contenidos afines en una mencién especifica. También se informa a
los estudiantes de los cambios que se han aprobado en las ultimas modificaciones de las memorias de
verificacion RUCT de los distintos titulos, la mayoria de las cuales relacionadas con asignaturas optativas.

Practicas Externas: se recuerda a los estudiantes las decisiones que se han tomado desde los Organos de

Gobierno de la Universidad de Jaén en relacidn a las practicas externas y también se les informa del
“Acuerdo sobre criterios comunes para la adaptacidon de la ensefianza universitaria a las exigencias
sanitarias derivadas de la epidemia de la covid-19 durante el curso académico 2020-21” de los Rectores de
las universidades andaluzas.

Programas de movilidad: se informa a los estudiantes de las cuestiones mas relevantes de la reunién que

mantuvo el Vicerrectorado de Internacionalizacion con los responsables de los distintos Centros de la
Universidad de Jaén y con los coordinadores académicos. En este sentido, se informd de los distintos
escenarios que se contemplan de cara a los programas de movilidad durante el préximo curso, asi como las
fechas mds relevantes del proceso de solicitud y aceptacién de una beca de movilidad.

Una vez comunicada la informacidn a los estudiantes asistentes, estos formularon varias preguntas relacionadas

con los problemas derivados del proceso de aceptacidn y elaboracién del contrato académico en los programas de

movilidad, asi como la incertidumbre de cara a poder realizar practicas externas en empresas o entidades externas

a la Universidad de Jaén. También se interesaron por los distintos procedimientos administrativos derivados de los

programas de movilidad (transcripcién de calificaciones, cuantia de las becas en el caso de movilidad combinada,

practicas externas en las universidades de destino).

Linares, 29 de junio de 2020

Fdo.- Manuel Valverde Ibafiez

Edificio de Servicios Gene. ...

Campus Cientifico Tecnolégico

Avda. de la Universidad, s/n - 23700- Linares
TIf: +34 953 648599 — E-mail: epsi@ujaen.es
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Universidad

de Jaén
Acta de Reunion
|dentificacion de la reunion
Lugar Videoconferencia. Meet google
Fecha 19 de junio de 2020
Hora 12:30-13:30
Motivo Procedimiento PCO6, de coordinacién docente: planificacidon y desarrollo de

las ensefnanzas. Desarrollo de la docencia y examenes durante el periodo de

excepcion originado por el COVID-19.

Convocados | Delegados y Subdelegados de las titulaciones: Grado en Ingenieria en
Tecnologias Mineras, Grado en Ingenieria de Recursos Energéticos y Grado

en Ingenieria Civil.

Asistentes | Por parte del alumnado: Alejandra Baltodano Pineda (Suddelegada de 12 de
los Grados de Ingenieria en Tecnologias Mineras, Recursos Energéticos y

Civil), Carlos Tapia Parra (Delegado de 32 Ingenieria en Tecnologias Mineras).

Edificio de Servicios Gene

Campus Cientifico Tecnolégico

Avda. de la Universidad, s/n - 23700- Linares
TIf: +34 953 648599 — E-mail: epsi@ujaen.es
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Como representante del equipo de direccion de la escuela: Francisco Javier

Iglesias Godino (Subdirector de las titulaciones de Civil-Minas).

Edificio de Servicios Gene

Campus Cientifico Tecnolégico

Avda. de la Universidad, s/n - 23700- Linares
TIf: +34 953 648599 — E-mail: epsi@ujaen.es
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Resumen del desarrollo de la reunion

En esta reunién se ha comentado el desarrollo de la docencia no presencial que se ha
desarrollado durante el segundo cuatrimestre del curso académico 2019-20 desde el
pasado 16 de marzo de 2020. Los aspectos mas destacados de esta reunidon se resumen en

los siguientes puntos.

e Lasubdelegada de 12 de los Grados de Ingenieria en Tecnologias Mineras, Recursos
Energéticos y Civil pone de manifiesto, que la docencia y los examenes de la
convocatoria ordinaria Il, se han desarrollado sin problemas que resefar.

e El Delegado del 3°" curso del Grado en Ingenieria en Tecnologias Mineras manifiesta
gue el desarrollo de la docencia durante este cuatrimestre ha ido bien. Por otro lado,
desde su punto de vista, la cantidad de trabajos que han tenido que realizar para ser
evaluados, ha sido muy elevada. Aunque manifiesta que es consciente de que era la
forma mas adecuada de poder evaluar el trabajo individual de cada uno de ellos.

e De igual forma, ambos proponen y sugieren que se estudie |la posibilidad de poder

hacer los examenes de forma presencial para las préximas convocatorias.

Edificio de Servicios Gene
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Universidad
de Jaen

Escuela Politécnica Superior
de Linares

Acta de Reunidn

ldentificacion de la reunion

Lugar Videoconferencia. Meet google

Fecha 27 de marzo de 2020 (Estado de alarma)

Hora 12:30-13:30

Motivo Procedimiento PC06, de coordinacidon docente: planificacion y desarrollo de
las ensefianzas. Desarrollo de la docencia durante el periodo de estado de
alarma.

Convocados | Delegados y Subdelegados de las titulaciones: Grado en Ingenieria en
Tecnologias Mineras, Grado en Ingenieria de Recursos Energéticos y Grado
en Ingenieria Civil.

Asistentes | Por parte del alumnado: Alejandra Baltodano Pineda (Suddelegada de 12 de

los Grados de Ingenieria en Tecnologias Mineras, Recursos Energéticos y
Civil), Germdan Baena Recio (Delegado de 22 de los Grados de Ingenieria en

Tecnologias Mineras, Recursos Energéticos y Civil), Emilio Soriano Mercado

Edificio de Servicios Gene. ...

Campus Cientifico Tecnolégico

Avda. de la Universidad, s/n - 23700- Linares
TIf: +34 953 648599 — E-mail: epsi@ujaen.es
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(Delegado de 42 Ingenieria Civil), Gloria Maria Gonzalez Diaz (Subdelegada

de 32 Ingenieria en Tecnologias Mineras), Alba Viedma Navarro (Delegada de

10

42 Ingenieria en Tecnologias Mineras), Ana Lorite Ramirez (Subdelegada de

S
10

Ingenieria en Tecnologias Mineras), Isabel Maria Romero Aparicio
(delegada de 42 del grados de Ingenieria en Recursos Energéticos), Ivan
Moreno Gamez (Delegado de 32 Ingenieria Civil) y Andrés Javier Ortega

Jiménez (Subdelegado de 32 Ingenieria Civil).

Como representante del equipo de direccion de la escuela: Francisco Javier

Iglesias Godino (Subdirector de las titulaciones de Civil-Minas).

Edificio de Servicios Generales

Campus Cientifico Tecnoldgico

Avda. de la Universidad, s/n - 23700- Linares
TIf: +34 953 648599 — E-mail: epsl@ujaen.es
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Resumen del desarrollo de la reunion

En esta reunidn se han comentado distintos aspectos de como se esta adaptando la

docencia de as diferentes asignaturas, al estado excepcional en el que nos encontramos

que impide la docencia presencial en las instalaciones de la Universidad.

La subdelegada de 12 de los Grados de Ingenieria en Tecnologias Mineras, Recursos
Energéticos y Civil pone de manifiesto, que para la adaptacion de la asignatura Fisica
mecanica, el profesor responsable de la misma, esta mandando audios con
aclaraciones de diferentes puntos del temario, y que tras ser instado por parte de
los alumnos a tener una videoconferencia para aclarar dudas, ha accedido a ello. En
cuanto a la asignatura Matematicas I, el profesor ha colgado relaciones de
problemas, pero la docencia no se esta desarrollando.

German Baena Recio, Delegado de 22 de los Grados de Ingenieria en Tecnologias
Mineras, Recursos Energéticos y Civil, comenta que la docencia se esta impartiendo
con normalidad (videoconerencia), en todas las asignaturas, excepto en
Procedimientos de construccion I.

El delegado y subdelegado de 32 Ingenieria Civil indican que se esta desarrollando
con normalidad la docencia de todas las asignaturas, excepto Calculo de estructuras

gue no esta impartiendo la docencia, hasta el dia de hoy.

Edificio de Servicios Generales

Campus Cientifico Tecnolégico
Avda. de la Universidad, s/n - 23700- Linares
TIf: +34 953 648599 — E-mail: epsl@ujaen.es
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e Lasrepresentantes delos alumnos de 42 de | Grado en Tecnologias Mineras, también
informan del normal funcionamiento de las asignaturas y comentan el caso de la
asignatura Sondeos Il, en la que el profesor responsable, les ha subido los apuntes a
docencia virtual, instandoles a realizar un trabajo y resolviéndoles las duda por mail

y teléfono personal.

e Lasrepresentantes de losalumnos de 42 de | Grado en Recursos Energéticos también
informan del normal funcionamiento de las asignaturas a excepcion de Ingenieria de

combustibles Il, asignatura en la que no se esta impartiendo la teoria de lamisma.

e Los alumnos en general, manifiestan su inquietud por como se podra desarrollar el

proceso de evaluacion, si continuamos en la misma situacidn extraordinaria.

El Subdirector insiste en animar a los alumnos a usar todos los medios que estan en
nuestras manos, para adaptarnos a esta situacién y a continuar con las asignaturas de la

forma mas normal posible.

Edificio de Servicios Generales
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Acta de Reunidn

ldentificacion de la reunion

Lugar Comunicacion a través de correo electrénico

Fecha 19 de junio de 2020

Hora

Motivo Procedimiento PCO6, de coordinacion docente: planificacion y desarrollo de
las ensefianzas.

Convocados | Delegados de las titulaciones: Grado en Ingenieria Telematica e Ingenieria de

Tecnologias de Telecomunicacion.

Edificio de Servicios Generales

Campus Cientifico Tecnolégico
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Asistentes

Por parte del alumnado de los grados de telecomunicacién: Maria José
Merino Garcia (delegado de 42 |Ingenieria de Tecnologias de
Telecomunicacion), Victor Manuel Vidal Caro (delegado de 32 Ingenieria de
Tecnologias de Telecomunicacidon y Maria del Mar Sanchez Lépez (delegada
de 12 de los grados de Ingenieria Telematica e Ingenieria de Tecnologias de

Telecomunicacion).

Como representantes del equipo de direccidn de la escuela: José Enrique

Munoz Expdsito (Subdirector de las titulaciones de Telecomunicacion).

Edificio de Servicios Generales

Campus Cientifico Tecnolégico
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Resumen del desarrollo de |la reunion
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En esta nueva comunicacion entre delegados y subdirector de titulacion se han

comentado distintos aspectos relativos al seguimiento de la docencia en este periodo de

suspensidn de la docencia presencial y existencia del Estado de Alarma:

La delegada de primer curso de los grados de Ingenieria Telematica e Ingenieria de
Tecnologias de Telecomunicacion ha realizado un resumen de las asignaturas,
donde no existe algo negativo que destacar. Relativo a los exdmenes, cada profesor

ha optado por diferentes métodos para realizarlos, pero al parecer todo va bien.

El delegado de 32 curso de Ingenieria de Tecnologias de Telecomunicacién
considera que las clases se estan dando razonablemente bien. Los primeros dias
fueron mas cadticos, pero conforme paso el tiempo se fue estabilizando y se ha
exprimido el potencial de las herramientas disponibles.

Un inconveniente fue a la hora de resolver problemas, ya que sdélo algunos
profesores disponian de tablet con lapiz para poder conectarla como pizarra
virtual, mientras que el resto por falta de este material o desconocimiento,
acababan garabateando con el raton en un lienzo. Un aspecto a mejorar seria ese,
cuando sea necesario escribir por parte del docente, hacerlo con este tipo de
herramientas.

Por otro lado, no referido a la docencia sino a la evaluacidn, esta el tema de los

ruidos en las pruebas. En algunas pruebas ha existido durante todo el examen, sin

Edificio de Servicios Generales

Campus Cientifico Tecnoldgico
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existir ni un instante de silencio: si los exdmenes tuvieran que seguir siendo online,
se debe encontrar un punto medio donde se puedan preguntar dudas, molestando

lo minimo al resto de compafieros.

e La delegada de 42 curso del grado de Tecnologias de Telecomunicacién comenta
gue en las dos asignaturas de cuarto curso la docencia se ha realizado de forma
correcta dadas las circunstancias. Ambas se han impartido como habitualmente. El
problema estaba en las clases practicas, ya que para completar todo lo que se tenia
previsto era necesario material del laboratorio. Espera que en el préximo curso se
prioricen las clases practicas de forma presencial antes que las clases tedricas, ya
gue estas ultimas pueden ser sustituidas casi en su totalidad por clases online. Por

lo demas, considera que se ha realizado una rapida adaptacion.

Linares, 19 de junio de 2020

José Enrique Muioz Expdsito

Edificio de Servicios Generales
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Acta de Reunidn

ldentificacion de la reunion

Lugar Comunicacion a través de correo electrénico

Fecha 23y 24 de marzo de 2020

Hora

Motivo Procedimiento PCO6, de coordinacidén docente: planificacién y desarrollo de
las ensefianzas.

Convocados | Delegados de las titulaciones: Grado en Ingenieria Telematica e Ingenieria de

Tecnologias de Telecomunicacion.

Edificio de Servicios Generales

Campus Cientifico Tecnolégico

Avda. de la Universidad, s/n - 23700- Linares
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Asistentes

Por parte del alumnado de los grados de telecomunicacién: Maria del Carmen
Llobregat (delegada de 42 Ingenieria Telematica), Maria José Merino Garcia
(delegado de 42 Ingenieria de Tecnologias de Telecomunicaciéon), Victor
Manuel Vidal Caro (delegado de 32 Ingenieria de Tecnologias de
Telecomunicacidon, Francisco Ruiz Martin (delegado de 32 Ingenieria
Telemética), Maria Dolores Alvarez Galvez (delegada de 22 de los grados de
Ingenieria Telematica e Ingenieria de Tecnologias de Telecomunicacién) y
Maria del Mar Sanchez Lopez (delegada de 12 de los grados de Ingenieria

Telematica e Ingenieria de Tecnologias de Telecomunicacidn).

Como representantes del equipo de direccion de la escuela: José Enrique

Munoz Expdsito (Subdirector de las titulaciones de Telecomunicacion).
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Resumen del desarrollo de |la reunion
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En esta comunicacién entre delegados y subdirector de titulacién se han comentado

distintos aspectos relativos al seguimiento de la docencia en este periodo de suspension

de la docencia presencial y existencia del Estado de Alarma:

La delegada de primer curso de los grados de Ingenieria Telematica e Ingenieria de
Tecnologias de Telecomunicacidon ha realizado un resumen de las asignaturas. El
profesor de Electronica de Dispositivos les dijo que iba a subir las transparencias del
siguiente tema vy las relaciones correspondientes, pero no estan teniendo
videoconferencias ni explicaciones de ningun tipo. Considera que el alunado esta
muy perdido con la asignatura y molestos, ya que consideran que no estan
haciendo algo. Ha quedado con sus compafieros en enviarle un correo para buscar

soluciones con el profesor.

En Sistemas Lineales, la profesora ha confeccionado unos videos explicativos del
temario y este tipo de medio si estd funcionando. Ademads, esta subiendo a

docencia virtual ejercicios resueltos, que también ayudan.

En Fundamentos de Ingenieria Telemdtica se estan haciendo videoconferencias,
pero no van muy bien. Los alumnos de unos de los grupos de prdcticas (del
profesor responsable) estan muy molestos porque no explicé nada y la clase de 2

horas durd 20 min. Los grupos que estan con otros profesores en practicas no han
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tenido ese tipo de problemas.

La clase estda muy molesta en Métodos Matemadticos de las Telecomunicaciones,
porque se esta subiendo temario y relaciones, pero no se esta explicando el dicho
temario. En practicas se estan teniendo videoconferencias, pero si se suben a

docencia virtual algunos ejercicios resueltos.

En Fundamentos Matemadticos Il ocurre la misma situacion descrita en Métodos

Matemadticos. En este caso, en practicas se ha tenido videoconferencias.

e La delegada de 22 curso de los grados de Ingenieria Telematica e Ingenieria de
Tecnologias de Telecomunicacion comenta que asignaturas con muchos alumnos
como es Servicios y Aplicaciones Telemdticas, existe mala conexion en las
videoconferencias: se escucha muy entrecortado y no se puede seguir bien la clase,
podria buscarse una solucion.

Asi mismo estan preocupados por el ritmo llevado; al vivir esta situacion deberian
tenerlo en cuenta a la hora de volver a la normalidad, ya que no es lo mismo una
clase presencial que las videoconferencias. Por ultimo, desean que se tenga en
cuenta que se esta mandando mads tarea que estando en una clase normal y la

clase no lo esta llevando bien.
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e El delegado de 32 curso de Ingenieria de Tecnologias de Telecomunicacion
considera que las clases se estdn dando razonablemente bien. Aunque cada
docente ha optado por una forma distinta de llevar la ensefianza (BigBlueButtom,
Cisco Webbex, videos grabados y ejercicios explicados en pdf paso a paso, etc.), en
general la teoria se esta dando de una forma dptima, se esta avanzando en el
temario y se cumple con los horarios. En los grupos reducidos si que se ven mas
lagunas. Algunas practicas no se realizan porque no hay mas remedio que usar los
equipos de laboratorio y la intencion es posponerlas para cuando se retomen las
clases. Pero para ser la primera semana de algo nuevo para todos, el balance global
es satisfactorio.

e El| delegado de 32 del grado en Ingenieria Telematica comenta que, en alguna
asignatura, existe una sobrecarga de trabajo. En ciertos casos, no se esta teniendo
en cuenta la situacion diversa del alumnado en este nuevo escenario, que lejos de
ser una ventaja en muchos casos es un inconveniente, puesto que ya no se
disponen de los espacios que la universidad facilita y que antes eran piezas
esenciales en la vida académica de muchos estudiantes, como pueden ser salas de
estudio, biblioteca, salas de trabajo en equipo. El hecho de que tengan que convivir
continuadamente con toda la familia, con frecuencia, no supone una mayor
disponibilidad de tiempo sino mayor dificultad para poder dedicar tiempo vy
condiciones adecuadas al estudio. El aspecto que mas ha disgustado al alumnado

hasta el momento en lo que respecta a las videoconferencias para las clases es:
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baja calidad de servicio, dificultad para comprender el audio de forma continuada
por perdida de fragmentos de audio.

Solicita si algunas de estas clases se pueden sustituir por videos grabados, que se
tenga flexibilidad temporal en la entrega de tareas y que se usen los calendarios de
Google para centralizar toda la informacion. Google utiliza avisos y la plataforma
ILIAS no.

e La delegada de 42 de Ingenieria telematica realiza presenta un resumen del estado
en las distintas asignaturas. En Ingenieria de Protocolos han dado teoria en las
clases de teoria y practicas para acabar la teoria antes de empezar las practicas.
Han realizado varias "reuniones" por docencia para explicar lo que habia que hacer

en practicas y se enviado un simulacro de examen de ejercicios.

En Infraestructuras de Ingenieria Telemdtica, las clases de teoria se estan
desarrollando con toda la normalidad posible por Google meet. El profesor esta
disponible en horario de practicas y tutoria para realizar preguntas y los alumnos se

estan reuniendo por videoconferencia para intentar avanzar en los proyectos.

En Tecnologias Emergentes se dan las clases de teoria por docencia con total
normalidad e incluso el profesor solicitd que se grabaran para después subirlas a
docencia para aquellos que no pudieran estar en directo. Las practicas son por

parejas se avanza en unas practicas que vienen bastante guiadas y documentadas,
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por lo que cada pareja va avanzando a su ritmo. El profesor estd siempre disponible

para resolver las dudas necesarias.

En Creacion de Empresas las clases se desarrollan con normalidad.

En general, se esta llevando este cambio de presencial a online con absoluta

normalidad.

e La delegada de 42 curso del grado de Tecnologias de Telecomunicacion comenta
que en las dos asignaturas de proyectos la docencia en esta primera semana se ha
realizado correctamente mediante videoconferencia. Las clases se han impartido
en el horario fijado siguiendo con el temario. El problema esta en la parte de
practicas sobre todo en una de las asignaturas, puesto que se iba a empezar con un
proyecto con el empleo de sondmetros y otros materiales del laboratorio. El

profesor esta buscando una solucidon que comunicara esta semana.

Linares, 27 de marzo de 2020

José Enrique Muioz Expdsito
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Procedimientos del SGIC

PCO9 Practicas Externas
Encuestas de Satisfaccion de los Tutores de Practicas Externas del curso
2018/2019

En las paginas siguientes se muestra el resultado de la encuesta realizada a los tutores
de practicas externas del curso 2018/2019.

PC09 Practicas Externas



Encuesta de Satisfaccion de los Tutores de Practicas Curso 2018/19

Grado en Ing. Telematica
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El apoyo y asesoramiento en los tramites y gestion
administrativa

La duracion de las practicas

La accesibilidad y adecuacion de los canales y medios de
comunicacién (web, correo electrénico,...)

La informacion y documentacion facilitada para el
desarrollo de las practicas

La disponibilidad y utilidad de medios y canales para
plantear y resolver incidencias y sugerencias

La coordinacién y colaboracin del tutor académico

La adecuacion del perfil competencial del alumno con las
practicas

La actitud del alumno en la realizacion de las practicas
(puntualidad, participacion, iniciativa, responsabilidad,
adaptacion,...)

El nivel de conocimiento adquirido en la titulacion
cursada por el alumno para la realizacidn de las practicas

La aplicacidn de otros conocimientos, habilidades y
actitudes para realizar las practicas (trabajo en equipo,
blsqueda de informacién, idioma, uso de tecnologias,...)

Grado de satisfacciéon general con el desempefio y
competencias del alumno

La contribucion del Programa para la adquisicion y
desarrollo de las competencias profesionales

El sistema establecido en el Programa para evaluar el
desempefio y competencias del alumno

La adecuacion del Programa para el cumplimiento de sus
necesidades y expectativas.

La utilidad del Programa para la facilitar la insercién del
alumno en el mercado laboral

m Grado en Ing. Telematica m Grado en Ing. Telematica
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Encuesta de Satisfaccion de los Tutores de Practicas Curso 2018/19
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El apoyo y asesoramiento en los tramites y gestion
administrativa

La duracion de las practicas

La accesibilidad y adecuacion de los canales y medios de
comunicacién (web, correo electrénico,...)

La informacion y documentacion facilitada para el
desarrollo de las practicas

La disponibilidad y utilidad de medios y canales para
plantear y resolver incidencias y sugerencias

La coordinacién y colaboracin del tutor académico

La adecuacion del perfil competencial del alumno con las
prdcticas

La actitud del alumno en la realizacién de las practicas
(puntualidad, participacion, iniciativa, responsabilidad,
adaptacion,...)

El nivel de conocimiento adquirido en la titulacién
cursada por el alumno para la realizacidn de las practicas

La aplicacidn de otros conocimientos, habilidades y
actitudes para realizar las practicas (trabajo en equipo,
busqueda de informacidn, idioma, uso de tecnologias,...)

Grado de satisfacciéon general con el desempefio y
competencias del alumno

La contribucion del Programa para la adquisicion y
desarrollo de las competencias profesionales

El sistema establecido en el Programa para evaluar el
desempefio y competencias del alumno

La adecuacién del Programa para el cumplimiento de sus
necesidades y expectativas.

La utilidad del Programa para la facilitar la insercién del
alumno en el mercado laboral
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Encuesta de Satisfaccion de los Tutores de Practicas Curso 2018/19

Grado en Ing. Mecanica

El apoyo y asesoramiento en los tramites y gestion
administrativa

La duracion de las practicas

La accesibilidad y adecuacion de los canales y medios de
comunicacién (web, correo electrénico,...)

La informacion y documentacion facilitada para el
desarrollo de las practicas

La disponibilidad y utilidad de medios y canales para
plantear y resolver incidencias y sugerencias

La coordinacién y colaboracin del tutor académico

La adecuacion del perfil competencial del alumno con las
prdcticas

La actitud del alumno en la realizacion de las practicas
(puntualidad, participacion, iniciativa, responsabilidad,
adaptacion,...)

El nivel de conocimiento adquirido en la titulacién
cursada por el alumno para la realizacidn de las practicas

La aplicacidn de otros conocimientos, habilidades y
actitudes para realizar las practicas (trabajo en equipo,
busqueda de informacidn, idioma, uso de tecnologias,...)

Grado de satisfacciéon general con el desempefio y
competencias del alumno

La contribucion del Programa para la adquisicion y
desarrollo de las competencias profesionales

El sistema establecido en el Programa para evaluar el
desempefio y competencias del alumno

La adecuacién del Programa para el cumplimiento de sus
necesidades y expectativas.

La utilidad del Programa para la facilitar la insercion del
alumno en el mercado laboral
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Encuesta de Satisfaccion de los Tutores de Practicas Curso 2018/19

Master en Ing. de los Materiales y Construccion Sostenible

El apoyo y asesoramiento en los tramites y gestion
administrativa

La duracion de las practicas

La accesibilidad y adecuacion de los canales y medios de
comunicacién (web, correo electrénico,...)

La informacidn y documentacién facilitada para el
desarrollo de las practicas

La disponibilidad y utilidad de medios y canales para
plantear y resolver incidencias y sugerencias

La coordinacién y colaboracin del tutor académico

La adecuacién del perfil competencial del alumno con las
practicas

La actitud del alumno en la realizacién de las practicas
(puntualidad, participacion, iniciativa, responsabilidad,
adaptacion,...)

El nivel de conocimiento adquirido en la titulacién
cursada por el alumno para la realizacidn de las practicas

La aplicacidn de otros conocimientos, habilidades y
actitudes para realizar las practicas (trabajo en equipo,
blusqueda de informacidn, idioma, uso de tecnologias,...)

Grado de satisfaccion general con el desempefio y
competencias del alumno

La contribucion del Programa para la adquisicion y
desarrollo de las competencias profesionales

El sistema establecido en el Programa para evaluar el
desempefio y competencias del alumno

La adecuacion del Programa para el cumplimiento de sus
necesidades y expectativas.

La utilidad del Programa para la facilitar la insercion del
alumno en el mercado laboral
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Procedimientos del SGIC

PEO2 Politica de Personal Académico y de Administracion y
Servicios
Indicadores de promocion de PDI

En las paginas siguientes aparece un resumen con el nivel académico/profesional del
profesorado de la EPSL en el curso 2018/19, organizado por titulaciones y mostrando
una tabla resumen.

PEO2 Politica de Personal Académico y de Administracién y Servicios



n2 doctores del

Suma de N2 PDI imparte [ N2 PDI imparte | N2 PDI imparte i
Créditos docencia en docencia en docencia en PDI |mp.arte
. . docencia en
impartidos este grado este grado a TC | este grado a TP

este grado
Doble Grado en Ingenieria de recursos energéticos e Ing. quimica industrial 256.6 43 36 7 36
Doble Grado en Ingenieria de tecnologias mineras e Ingenieria civil 305.6 43 34 9 28
Doble Grado en Ingenieria eléctrica e Ingenieria mecanica 294.55 35 31 4 28
Doble Grado Ing. de tecnologias de la telecomunicacién e Ing. teleméatica 254.1 31 29 2 23
Grado en Ingenieria civil 295.2 38 31 7 27
Grado en Ingenieria de recursos energéticos 348.2 49 42 7 35
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR LINARES Grado en Ingen?eria de tecnologias del telecomunicacion 359.6 37 35 2 28
Grado en Ingenieria de tecnologias mineras 234.2 38 31 7 27
Grado en Ingenieria eléctrica 354.1 35 31 4 25
Grado en Ingenieria mecanica 318.6 37 33 4 26
Grado en Ingenieria quimica industrial 356.4 39 35 4 34
Grado en Ingenieria telematica 365.4 35 33 2 26
Méaster en Ingenieria de telecomunicacion 92.4 15 15 12
Méaster Univ. en Ingenieria de minas 79.7 16 14 2 14
Total ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR LINARES Total general 3914.65 119 106 13 88
Master Univ. en Industria conectada 29.8 19 19 0 18
Master Univ. en Ingenieria de los materiales y construccién sostenible 23.4 16 16 0 16
Master en Ingenieria del transporte terrestre y logistica 32.4 29 26 3 24
TOTAL 4000.25 183 167 16 146




Grado en Ingenieria Civil

(1)Datos del Curso 2018/19

(2)Afio natural 2018

Categorias n2 de doctores(1) n2 de PDI(1) % Doctores(1) % PDI categoria(1) Suma de quinquenios(2) Suma de sexenios(2) Cursos Formacion (1) Proyectos innovacion(2) % Horas impartidas(1)

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA 2 2 100 5.3 10 7 5.89%
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 2 2 100 5.3 11 7 1 1.22%
PERSONAL INVESTIGADOR 1 0.0 2.6 0.47%
PROFESOR ASOCIADO LABORAL 4 0 10.5 1 11.65%
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 4 4 100 10.5 4 12.36%
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 7 7 100 18.4 18 7 1 16.19%
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 2 5 40 13.2 1 14.57%
TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 3 0 7.9 15 12.47%
TITULAR DE UNIVERSIDAD 10 10 100 26.3 44 12 1 25.17%
Total general 27 38 71 100.0 98 33 9 100.00%




Grado en Ingenieria de Recursos Energéticos

(1)Datos del Curso 2018/19

(2)Afo natural 2018

Categorias n? de doctores(1) n2 de PDI(1) % Doctores(1) % PDI categoria(1) Suma de quinquenios(2) Suma de sexenios(2) Cursos Formacion (1) Proyectos innovacion(2) % Horas impartidas(1)

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA 2 2 100 4.1 10 7 5.00%
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 3 3 100 6.1 17 10 1 3.45%
PERSONAL INVESTIGADOR 1 3 333 6.1 5.05%
PROFESOR ASOCIADO LABORAL 2 0 4.1 2.94%
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 4 4 100 8.2 3 1 10.43%
PROFESOR COLABORADOR 2 0 4.1 7 1 5 2.38%
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 10 10 100 20.4 24 10 1 18.84%
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 2 8 25 16.3 1 8 11.97%
TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 3 33 6.1 17 13.02%
TITULAR DE UNIVERSIDAD 12 12 100 245 49 18 2 2 26.91%
Total general 35 49 71.4] 100.0 124 45 9 16 100.00%




Grado en Ingenieria de T

de Tel

(1)Datos del Curso 2018/19

(2)Afo natural 2018

Categorias n? de doctores(1) n2 de PDI(1) % Doctores(1) % PDI categoria(1) Suma de quinquenios(2) Suma de sexenios(2) Cursos Formacion (1) Proyectos innovacion(2) % Horas impartidas(1)

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 1 100 2.7 4 3 1.95%
PERSONAL INVESTIGADOR 2 0 5.4 3.00%
PROFESOR ASOCIADO LABORAL 1 2 50.0 5.4 1 9.73%
PROFESOR COLABORADOR 3 0 8.1 11 1 9.01%
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 10 10 100 27.0 22 8 5 21.30%
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TEMPORAL 1 1 100 2.7 2 1 3.06%
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 3 33 8.1 10.26%
TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 0 2.7 3 1.50%
TITULAR DE UNIVERSIDAD 14 14 100 37.8 55 25 5 40.18%
Total general 28 37 76 100.0 97 36 13 100.00%




Grado en Ingenieria de Tecnologias Mineras
(1)Datos del Curso 2018/19
(2)Afo natural 2018
Categorias n? de doctores(1) n2 de PDI(1) % Doctores(1) % PDI categoria(1) Suma de quinquenios(2) Suma de sexenios(2) Cursos Formacion (1) Proyectos innovacion(2) % Horas impartidas(1)
CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA 2 2 100 5.3 7 9.82%
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 3 3 100 7.9 11 5.12%
PERSONAL INVESTIGADOR 2 0.0 5.3 0.74%
PROFESOR ASOCIADO LABORAL 2 0 53 5.87%
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 4 4 100 10.5 7.83%
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 6 6 100 15.8 6 15.54%
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 2 7 29 18.4 17.40%
TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 2 0 5.3 5.98%
TITULAR DE UNIVERSIDAD 10 10 100 26.3 14 31.70%
Total general 27 38 71 100.0 38 100.00%




Grado en Ingenieria Eléctrica

(1)Datos del Curso 2018/19

(2)Afo natural 2018

Categorias n? de doctores(1) n2 de PDI(1) % Doctores(1) % PDI categoria(1) Suma de quinquenios(2) Suma de sexenios(2) Cursos Formacion (1) Proyectos innovacion(2) % Horas impartidas(1)

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 3 3 100 8.6 15 9 2.74%
PERSONAL INVESTIGADOR 2 0 5.7 4.94%
PROFESOR ASOCIADO LABORAL 1 0 2.9 0.56%
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 4 4 100 11.4 1 8.78%
PROFESOR COLABORADOR 3 0 8.6 10 7 14.26%
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 8| 8 100 229 22 9 1 28.96%
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TEMPORAL 1 1 100 2.9 2 0.85%
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 3 6 50 17.1 19.06%
TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 2 50 5.7 10 5.76%
TITULAR DE UNIVERSIDAD 5 5 100 143 23 7 1 14.08%
Total general 25 35 71 100.0 82 25 10 100.00%




Grado en Ingenieria Mecanica

(1)Datos del Curso 2018/19

(2)Afo natural 2018

Categorias n? de doctores(1) n2 de PDI(1) % Doctores(1) % PDI categoria(1) Suma de quinquenios(2) Suma de sexenios(2) Cursos Formacion (1) Proyectos innovacion(2) % Horas impartidas(1)

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 2 2 100 5.4 9 6 1.32%
PERSONAL INVESTIGADOR 1 2 50 5.4 3 4.32%
PROFESOR ASOCIADO LABORAL 1 0 2.7 1.65%
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 6| 6 100 16.2 1 21.37%
PROFESOR COLABORADOR 3 0 8.1 10 7 5.68%
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 7| 7 100 18.9 11 6 22.54%
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TEMPORAL 1 1 100 2.7 2 0.94%
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 3 6 50 16.2 5 16.76%
TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 4 25 10.8 18 12.40%
TITULAR DE UNIVERSIDAD 5 5 100 135 23 9 1 13.03%
Total general 26 37 70 100.0 73 21 17 100.00%




Grado en Ingenieria Quimica Industrial

(1)Datos del Curso 2018/19

(2)Afo natural 2018

Categorias n? de doctores(1) n2 de PDI(1) % Doctores(1) % PDI categoria(1) Suma de quinquenios(2) Suma de sexenios(2) Cursos Formacion (1) Proyectos innovacion(2) % Horas impartidas(1)

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 3 3 100 7.7 14 10 2 2 3.37%
PERSONAL INVESTIGADOR 1 2 50 5.1 3.51%
PROFESOR ASOCIADO LABORAL 1 0 2.6 0.56%
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 4 4 100 10.3 3 1 8.73%
PROFESOR COLABORADOR 1 0 2.6 3 1 2 3.20%
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 7| 7 100 17.9 17 8 20.79%
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TEMPORAL 1 1 100 2.6 2 1 0.84%
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 4 5 80 12.8 10.21%
TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 2 50 5.1 10 10.41%
TITULAR DE UNIVERSIDAD 13 13 100 333 52 24 5 5 38.38%
Total general 34 39 87 100.0 98 42 12 10 100.00%




Grado en Ingenieria Telematica
(1)Datos del Curso 2018/19
(2)Afo natural 2018
Categorias n? de doctores(1) n2 de PDI(1) % Doctores(1) % PDI categoria(1) Suma de quinquenios(2) Suma de sexenios(2) Cursos Formacion (1) Proyectos innovacion(2) % Horas impartidas(1)
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 1 100 2.9 4 3 1.92%
PERSONAL INVESTIGADOR 2 0 5.7 2.22%
PROFESOR ASOCIADO LABORAL 1 2 50.0 5.7 1 1.45%
PROFESOR COLABORADOR 3 0 8.6 11 1 8.13%
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 9 9 100 25.7 20 7 4 28.38%
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TEMPORAL 2 2 100 5.7 4 1 2 6.73%
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 3 33 8.6 4.19%
TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 0 2.9 3 6.65%
TITULAR DE UNIVERSIDAD 12 12 100 343 48 21 5 40.34%
Total general 26 35 74 100.0 90 32 13 100.00%




Doble Grado en Ingenieria de recursos energéticos e Ing. quimica industrial

(1)Datos del Curso 2018/19

(2)Afio natural 2018

Categorias n2 de doctores(1) n2 de PDI(1) % Doctores(1) % PDI categoria(1) Suma de quinquenios(2) Suma de sexenios(2) | Cursos Formacion (1) Proyectos innovacion(2) % Horas impartidas(1)

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA 2 2 100 4.7 10 7 4.60%
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 3 3 100 7.0 16 11 2 2.57%
PERSONAL INVESTIGADOR 1] 0 23 2.53%
PROFESOR ASOCIADO LABORAL 1] 0| 23 0.78%
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 5 5 100 11.6 4 10.95%
PROFESOR COLABORADOR 1] 0| 23 3 1] 4.44%
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 11 11 100 25.6 26 12 1] 25.10%
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 4 7 57 16.3 1] 12.98%
TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 2 50 4.7 10 8.30%
TITULAR DE UNIVERSIDAD 10 10 100 233 40 18 4 27.75%
Total general 36 43 84 100.0 105 48 13 100.00%




Doble Grado en |

ia de tec

mineras e

ia civil

(1)Datos del Curso 2018/19

(2)Afio natural 2018

Categorias n2 de doctores(1) n2 de PDI(1) % Doctores(1) % PDI categoria(1) Suma de quinquenios(2) Suma de sexenios(2) | Cursos Formacion (1) Proyectos innovacion(2) % Horas impartidas(1)

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA 2 2 100 4.7 10 7 5.69%
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 3 3 100 7.0 16 11 1] 3.93%
PERSONAL INVESTIGADOR 2 0 4.7 0.57%
PROFESOR ASOCIADO LABORAL 4 0| 9.3 1] 1 13.17%
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 5 5 100 11.6 4 1] 12.87%
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 7 7 100 16.3 18 7 1] 14.69%
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 2 8 25 18.6 1] 8| 18.24%
TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 3 0| 7.0 12 8.25%
TITULAR DE UNIVERSIDAD 9| 9 100 20.9 43 10 22.59%
Total general 28 43 65 100.0 99 35 8 10 100.00%




Doble Grado en

ia eléctrica e

ia mecdnica

(1)Datos del Curso 2018/19

(2)Afio natural 2018

Categorias n2 de doctores(1) n2 de PDI(1) % Doctores(1) % PDI categoria(1) Suma de quinquenios(2) Suma de sexenios(2)  [Cursos Formacion (1) Proyectos innovacion(2) % Horas impartidas(1)

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 2 2 100 5.7 9 6 1.43%
PERSONAL INVESTIGADOR 1 2 50 5.7 3 3.56%
PROFESOR ASOCIADO LABORAL 1 0 2.9 0.68%
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 6 6 100 17.1 1 23.12%
PROFESOR COLABORADOR 1 0 2.9 3 2 3.87%
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 9 9 100 25.7 22 9 1 28.87%
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TEMPORAL 1 1 100 2.9 2 1.02%
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 3 6 50 17.1 5 17.54%
TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 2 50 5.7 10 6.93%
TITULAR DE UNIVERSIDAD 5 5 100 143 23 7 1 12.99%
Total general 28 35 80 100.0 69 22 13 100.00%




Doble Grado en

ia de tec

de la telec

elng.

(1)Datos del Curso 2018/19

(2)Afio natural 2018

Categorias n2 de doctores(1) n2 de PDI(1) % Doctores(1) % PDI categoria(1) Suma de quinquenios(2) Suma de sexenios(2)  [Cursos Formacion (1) Proyectos innovacion(2) % Horas impartidas(1)

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 1 100 3.2 4 3 2.75%
PERSONAL INVESTIGADOR 2 0 6.5 3.19%
PROFESOR ASOCIADO LABORAL 1 2 50 6.5 1 2.09%
PROFESOR COLABORADOR 2 0 6.5 7 1 5.31%
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 6 6 100 194 16 5 2 19.48%
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TEMPORAL 2 2 100 6.5 4 1 2 5.35%
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1 3 33 9.7 6.02%
TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 0 3.2 3 6.38%
TITULAR DE UNIVERSIDAD 12 12 100 38.7 48 21 5 49.43%
Total general 23 31 74 100.0 82 30 11 100.00%




Master en

ia de Tel

anicacion

(1)Datos del Curso 2018/19

(2)Afio natural 2018

Categorias n2 de doctores(1) n2 de PDI(1) % Doctores(1) % PDI categoria(1) Suma de quinquenios(2) Suma de sexenios(2) | Cursos Formacion (1) Proyectos innovacion(2) % Horas impartidas(1)

PROFESOR COLABORADOR 2 0 133 8 26.62%
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 4 4 100 26.7 7 4 24.89%
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TEMPORAL 1 1] 100 6.7 2 1] 6.49%
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1] 0| 6.7 11.69%
TITULAR DE UNIVERSIDAD 7| 7 100 46.7 28 14 30.30%
Total general 12 15 80 100.0 45 19 100.00%




Master en Ingenieria de Minas

(1)Datos del Curso 2018/19

(2)Afio natural 2018

Categorias n2 de doctores(1) n2 de PDI(1) % Doctores(1) % PDI categoria(1) Suma de quinquenios(2) Suma de sexenios(2) | Cursos Formacion (1) Proyectos innovacion(2) % Horas impartidas(1)

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 1] 100 6.3 5 4 7.03%
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1 1] 100 6.3 5 3 1.25%
PROFESOR ASOCIADO LABORAL 1] 0 6.3 14.12%
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 2 2 100 12.5 16.69%
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 3 3 100 18.8 4 2 12.17%
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TEMPORAL 1 1] 100 6.3 2 1.25%
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 1] 6.3 10.79%
TITULAR DE UNIVERSIDAD 6| 6 375 28 8 36.70%
Total general 14 16 100.0 44 17 100.00%




Master Univ. en Industria conectada

(1)Datos del Curso 2018/19

(2)Afio natural 2018

Categorias n2 de doctores(1) n2 de PDI(1) % Doctores(1) % PDI categoria(1) Suma de quinquenios(2) Suma de sexenios(2) | Cursos Formacion (1) Proyectos innovacion(2) % Horas impartidas(1)

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 2 2 100 10.5 9 6| 1] 10.07%
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 7 7 100 36.8 12 6| 6| 33.56%
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TEMPORAL 2 2 100 10.5 4 1] 2 6.71%
TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1] 0| 5.3 3 10.07%
TITULAR DE UNIVERSIDAD 7| 7 100 36.8 24 14 5 39.60%
Total general 18 19 95 100.0 52 27 14 100.00%




Master Univ. en Ingenieria de los materiales y construccién sostenible

(1)Datos del Curso 2018/19

(2)Afio natural 2018

Categorias n2 de doctores(1) n2 de PDI(1) % Doctores(1) % PDI categoria(1) Suma de quinquenios(2) Suma de sexenios(2) | Cursos Formacion (1) Proyectos innovacion(2) % Horas impartidas(1)

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 2 2 100 125 10 7 5.13%
PERSONAL INVESTIGADOR 1 1] 100 6.3 1] 4.27%
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 1 1] 100 6.3 1] 4.27%
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 3 3 100 18.8 3 4 1] 23.50%
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TEMPORAL 1 1] 100 6.3 2 1] 4.27%
TITULAR DE UNIVERSIDAD 8| 8 100 50.0 34 17 4 58.55%
Total general 16 16 100 100.0 49 28 8 100.00%




Master en Ingenieria del transporte terrestre y logistica

(1)Datos del Curso 2018/19

(2)Afio natural 2018

Categorias n2 de doctores(1) n2 de PDI(1) % Doctores(1) % PDI categoria(1) Suma de quinquenios(2) Suma de sexenios(2) | Cursos Formacion (1) Proyectos innovacion(2) % Horas impartidas(1)

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 6| 6 100 20.7 30 20 1] 21.30%
PERSONAL INVESTIGADOR 1 1] 100 34 1] 3.09%
PROFESOR ASOCIADO LABORAL 3 0 10.3 2 1] 9.26%
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 2 2 100 6.9 2 5.40%
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 5 5 100 17.2 9 3 2 1] 20.83%
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 2 0| 6.9 1] 3 7.72%
TITULAR DE UNIVERSIDAD 10 10 100 345 39 15 5 3 32.41%
Total general 24 29 83 100.0 78 38 14 8| 100.00%




